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DISPOZITIE nr. _3 Z

din 16 marlie 2020

Cu privire la Suplimentul pentru indeplinirea indicatorilor de performanfl
a activitlfii institufiilor Medico - Sanitare Publice a clror fondator este

Consiliul raional, acordat in anul2020

Jindnd cont de rezultatele evaludrilor efectuate de cdtre comisia abilitatd a Ministerului
SdnAtdtrii privind activitatea IMSP qi calitSlile profesionale/ manageriale ale personalului de
conducere inregistrate in anul 2019, examindnd procesele verbale ale qedintei comisiei de
evaluare gi validare a indicatorilor de performanld, a activitafli IMSP din 26.02.2020, in
conformitate cu prevederile art. 25,26,28 qi 30 al Regulamentului privind salaizarea angajalilor
din instituliile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrilor obligatorii de asistenjd
medicalS aprobat prin Hotdr6rea Guvemului nr. 837 din 06.07.2016, pct. 18 9i 19 din
Regulamentul privind modul de evaluare a indicatorilor de performan\d, ai activitdtrii instituliei
medico-sanitare publice aprobat prin Ordinul Ministerului Sdndt6tii ff. 1038 din 23.12.20t6,
decizia CR nr. 815 din 21.12.2018 ,,Cu privire la desemnarea persoanei responsabile a
fondatorului pentru Instituliile Medico - Sanitare Publice din raion" in temeiul art. 43 al. (2),46
al Legii privind administralia publicd locald rr.43612006 Consiliul raional,

DECIDE:
l.Se permite achitarea suplimentului de platdla salariu, pentru performanle profesionale

individuale in muncd, linAnd cont de rezultatele evaludrilor efectuate de c6tre comisia abilitatd,,
dupd cum urmeazd:

1.1. pentru Spitalul raional Telenegti, conform anexei nr.1;
1.2. pentru Centrul de Sdndtate Teleneqti, conform anexei nr. 2;
1.3. pentru Centrele de Sdndtate: Brinzenii - Noi, Cdzdneqti, Mindreqti qi Sdrdtenii-Vechi,
conform anexei nr.3.

2. Suplimentele aprobate prin anexele I-3 a prezentei dispozilii, vor fi calculate la salariu
pentru anul curent, din contul bugetelor instituliilor medicale vizate.

3. Executarea prevederilor dispoziliei date se pune in seama Contabililor-Eefi din cadrul
instituliilor vizate care urmeazd sd efectueze calcularea qi achitarea pldlilor incepdnd cu data de
0l .01 .2020, conform prevederilor legislaliei in vigoare.

4. Specialistul principal in probleme resurse umane din cadrul Aparatului Preqedintelui
raionului, va aduce la cunoqtinla persoanelor vizate, prevederile prezentei dispozilii, contra
semndturd.

5. Controlul asupra ?ndepli urmeazd a fi exercita de c6tre

Mariana OMBUN

Vicepre;edintele raionului pentru

Preqedintele raionulu
Ex: Sergiu Laztrr

dispozilii



Anex6nr 1, ladispozifianr. 38, din 16 martie2020

2.ladi di

Numele, prenumele
personalului de
conducere

Funcfia delinut6 Mdrimea suplimentului la salariu
pentru performanf e profesionale
individuale in muncd ( p6nd la 50
la sutl din salariul de functi

Bivol Alexei
Vice-director medical

I serviciului economic
igenco Silvia

m ff n 76 martre2020
Numele, prenumele
personalului de
conducere

Funcfia definut[ Mirimea suplimentului la salariu
pentru performanfe profesionale
individuale in munc6 ( pAnE la 50
la sut[ din salariul de functie)

semndtura

Barscov Rodica $ef C.S. Telenesti s0% 6p/
Avricenco Valerii $ef adiunct CS Telenesti s0%
Pinteac Svetlana Contabil - $ef CS Telenesti 50%
Catrinescu Natalia Economist CS Telenegti 50%

Anexa nr. 3, la dis nr, din 16 martie2020
Numele, prenumele Funcf ia definut5/institutia M[rimea suplimentului la

salariu pentru performanfe
profesionale individuale in
munc[ ( p6ni la 50 la suti din
salariul de functie)

semnltura

Antonevici Nina $ef, CS Brinzenii - Noi 3s%
Cristea Anatol $ef, CS Clzbnesti 35%
Bilici Varvara $ef, CS Mindregti s0%
Porcescu Nicolae $ef, CS Slrltenii-Vechi 50%

t.

oless
Dreptunghi


