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NOTA DE MULTUMIRE
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acestui document:
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toti primarii, viceprimarii, functionarii publici §i reprezentantii partidelor
politice din raion, pentru participarea la dezbaterea documentului in diverse
faze de elaborare, pentru opiniile Tmpartasite si pentru propunerile care au
ajutat la stabilirea directiilor prioritare de interventie;

reprezentantii sectorului privat, care au participat la dezbaterile de lucru, in
cadrul intalnirilor organizate cu membrii Comitetelor de planificare strategica
si care au contribuit cu informatii si cu propuneri de proiecte pentru
dezvoltarea viitoare a raionului;

reprezentantii directiilor deconcentrate ale consiliului raional, ai institutiilor
publice si ai sectorului non-guvernamental, pentru sprijinul nemijlocit;

cetatenilor pentru colaborare si raspunsuri la chestionare.
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CUVANT INAINTE

Raionul Telenesti este o unitate
administrativ-teritoriala din regiunea de
dezvoltare Centru a Republicii Moldova.
Pentru o dezvoltare durabila si structurata a
raionului Telenesti, administratia locala a
demarat, in anul 2020, proiectul
Planificarea strategicdi — parghie de
dezvoltare durabila si coerentd a
raionului Telenesti, finantat din bugetul
raional.

Din dorinta de a respecta si asigura caracterul accentuat participativ al elaborarii
unui astfel de document programatic, au fost derulate, totodatd, studii si sondaje de
opinie la nivelul populatiei, agentilor economici. De asemenea, au fost derulate ample
discutii in cadrul grupelor de lucru tematice, pentru cele mai importante domnii de
actiune. Metodologia de elaborare a acestui document a asigurat caracterul participativ
si transparent, prin organizarea de consultari publice in fazele esentiale de elaborare,
pentru exprimarea nevoilor si aspiratiilor tuturor categoriilor sociale.

Viziunea strategica adoptatd a fost de a avea o unitate administrativ-teritoriald
atractiva din punct de vedere economic, echilibratd din punct de vedere sectorial §i
teritorial, bazata pe valorificarea superioard a resurselor locale si pe respectarea
mediului inconjurator. Acest lucru va fi posibil ludndu-se in atentie toti factorii ce
contribuie la realizarea cu succes a unui plan integrat de dezvoltare: mediul economic,
dezvoltarea turismului intr-un cadru reglementat, dezvoltarea infrastructurii tehnico-
edilitare, accesul tuturor categoriilor sociale la serviciile de utilitate publica, protejarea
mediului Inconjurator, relansarea si dezvoltarea coeziunii si incluziunii sociale.

Strategia de dezvoltare socio-economica a raionului Telenesti reprezintd un
document programatic, un instrument aflat la dispozitia administratiei publice locale
pentru o guvernare mai buna si o dezvoltare durabila.

Mariana OMBUN,
Presedintele raionului




INTRODUCERE

Prezenta Strategie de dezvoltare socio-economica a raionului Telenesti este un
document complex, elaborat printr-un larg parteneriat, care are la baza documentele de
programare locala, regionald, nationala si internationala. La nivel global, prin
adoptarea Agendei 2030 Tn septembrie 2015 au fost stabilite 17 Obiective
deDezvolareaDurabila care, in urmatorii 6 ani, vor orienta politicile de dezvoltare
dintarile-membre ale Organizatiei Natiunilor Unite. Tindnd cont de necesitatea
dezvoltarii unei guverndri eficiente Tn baza suprematiei legii pentru atingerea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila, tarile-membre ale ONU, inclusiv Republica
Moldova, au convenit asupra Obiectivului 16 ,,Pace, justitie si institutii puternice”,
prin care si-au asumat ,,dezvoltarea institutiilor eficiente, transparente si responsabile
la toate nivelurile” (tinta 16.6) si,,asigurarea unui proces de luare a deciziilor sensibil la
necesitati, inclusiv, participativ si reprezentativ la toate nivelurile” (tinta 16.7).

Strategia propune o abordare noud §i mai practica. In procesul de modernizare a

modului de functionare a administratiei publice, schimbarile initiale au tinut aproape
exclusiv de mecanismele interne ale Consiliului raional la nivel local.

Tinind cont de aceasta abordare, Strategia se axeaza pe urmatoarele componente ale
administratiei publice:

e Responsabilizarea administratiei publice — rationalizarea structurii
Guvernului; consolidarea administratiei publice; transparenta decizionala;
responsabilizarea institutionala;

Elaborarea politicilor publice — planificarea strategica si operationala; analiza
si consultarea politicilor; coordonarea, monitorizarea si evaluarea politicilor;
Modernizarea serviciilor publice— satisfactia clientilor si managementul
calitatii; reingineria proceselor §i crearea ghiseele unice; e-Guvernarea;
Managementul finantelor publice— prognoza macroeconomica; colectarea
veniturilor; planificarea si executarea bugetului; achizitiile publice; controlul
financiar public intern; raportarea financiara.

Procesul de elaborare a strategiei locale de dezvoltare locala are o dimensiune
participativd si respectd principiile dialogului, comunicarii si consultirii. In acelasi
timp, rolul politicilor publice transpuse in cadrul documentului strategic este de a
diminua efectele crizei economice si financiare actuale asupra capacitatii
administrative la nivelul administratiilor locale. De asemenea, obiectivele pe termen
scurt precum si planul de masuri aferent fac referire directa la solutiile de diminuare a
efectelor acestei crize.

Strategia de dezvoltarea socio-economica a raionului Telenesti reprezintd un
document complex elaborat in scopul identificarii potentialului uman, social, economic
9




si oportunitatilor de dezvoltare a raionului, precum si trasarii vectorului de dezvoltare
multilaterala a localitatilor din raion pentru perioada 2021-2027. Acest document a
fost elaborat cu scopul de a impulsiona procesul de dezvoltare economicd si sociala a
localitdtilor din raionul Telenesti, de a stabili niste repere clare pentru conjugarea
efortului comun al membrilor comunitdtilor directionat spre imbunatdtirea calitatii
vietii cetatenilor.

Procesul de elaborare a strategiei a fost finisat de catre membrii Comisiei pentru
elaborarea strategiei de dezvoltare al Raionului (CESDR), creat prin dispozitia
Presedintelui raionului cu suportul logistic oferit de catre expertii locali in perioada
octombrie-decembrie 2020.

In acest scop a fost stabilit un acord initial intre echipa de experti si
administratia raionului cu privire la actiunile comune ulterioare in cadrul procesului de
planificare strategicd. Rolul initial care i-a revenit administratiei raionale a fost cel de a
identifica persoanele cu autoritatea si competenta necesara din diverse domenii de
activitate pentru a fi implicate in procesul de planificare la diferite etape — de la
colectarea de date relevante pana la abordarea multiaspectuald a problemelor si
lansarea solutiilor pentru depasirea lor.

In cadrul elaborarii strategiei au fost realizate studii orientate spre efectuarea
unui diagnostic a situatiei socio-economice a localitatilor raionului, a problemelor
majore cu care se confrunta comunitatile din raion.

Tn baza analizei principalelor probleme de diferit ordin (sociale, economice, de
infrastructura, ecologice, etc.) care afecteaza comunitatile, au fost oferite recomandari
pentru elaborarea strategiei de dezvoltare sociald si economica pentru un termen mediu
de 6 ani.

Strategia dezvoltarea socio-economica pentru perioada 2021-2027 include
Profilul socio-economic al raionului, Viziunea strategica de dezvoltare a raionului pe
termen mediu, analiza SWOT, planul de management al implementarii strategiei,
monitorizarea si evaluarea planului strategic si portofoliul de proiecte pe o perioada de
patru ani, complentarea portofoliului pe urmatorii ani va fi realizatd in procesul de
implementare si monitorizare a strategiei.

Prin intermediul strategiei se va urmarii dezvoltarea raionului intr-un mod
controlat, abordand cele trei dimensiuni ale conceptului dezvoltarii durabile si anume:
dimensiunea ecologicd, dimensiunea economicd si cea sociald, orientatd spre
imbunatatirea continua a calitatii vietii oamenilor si a relatiilor dintre ei in armonie cu
mediul natural, bazdndu-se pe studii si cercetari, precum si pe documentare de natura
demografica, economica, statistica si de protectia mediului.




Asadar, pentru a se defini i Tnainta propuneri concrete de dezvoltare durabila, s-
a realizat, in primul rand, un diagnostic asupra cadrului socio-economic si al
activitatilor desfasurate in cadrul raionului Telenesti. Au fost investigate 5 obiective
strategicd, acestea fiind interconectate si se sprijina reciproc:

e Dezvoltarea economica
e Infrastructura

e Servicii publice

e (Cultura, agrement

e Turism

Analiza situatiei actuale trebuie sa fie cat mai realista, motiv pentru care colectarea
datelor din teritoriu a fost efectuata in colaborare cu autoritatea locala, institutiile
locale si membrii comunitatii locale. Prin intermediul acestor seturi integrate de
informatii s-a determinat baza economica a localitatii, s-au identificat resursele, s-a
evaluat structura si nevoile pietei fortei de munca, s-a stabili un profil al populatiei pe
baza tendintelor demografice din ultimii ani si s-a evaluat starea de poluare a
localitatii.

Strategia va contribui in mod direct la capacitatea administratiei raionului Telenesti
de a formula si aplica politici publice care sa sprijine dezvoltarea economica si sociala

a raionului. De altfel, prin intermediul strategiei, administratia publica locala va detine

un instrument de lucru eficient prin care sa-si aplice in mod controlat si structurat
politicile publice.




PRINCIPIILE BUNEI GUVERNARI LA NIVEL LOCAL

Principiile care stau la baza implementarii prezentei Strategii reflectd principiile
bunei guvernari recunoscutesi aplicate la nivelul Uniunii Europene prin Carta Alba a
Guverndrii si prin Ghidul privind calitatea administratiei publice ambele documente
aprobate de Comisia Europeana, si principiile pentru guvernare la nivel local,
recomandate de Consiliul Europei:

Legalitate. Buna guvernare incepe prin aplicarea statului de drept. Autoritatile
publice locale respectda pe deplin cadrul legal, iar deciziile si reglementarile sint
aprobate in strictd corespundere cu procedurile stabilite prin lege si sint puse in

aplicare in mod impartial. In ceea ce priveste nemijlocit reforma administratiei publice,

reglementarile vor stabili clar responsabilitatile autoritdtilor, regulile de functionare a
sistemelor §i mecanismele de luare a deciziilor in implementarea componentelor
acesteia.

Descentralizarea, autonomie locala si subsidiaritate. Garantarea dreptului si
capacitatii efective a autoritatilor publice locale de a reglementa si gestiona, conform
legii, sub propria lor responsabilitate §i in interesul populatiei locale, o parte
importantd din treburile publice, precum si exercitarea responsabilitatilor publice de
catre autoritatile care sint cel mai aproape de cetateni, cu exceptia cazurilor Tn care
interventia autoritdtilor de nivel superior prezintd avantaje evidente ce rezultd din
volumul si natura responsabilitatilor si din necesitatea de a asigura eficacitatea actiunii
publice. In procesul de descentralizare si reformare a administratiei publice la nivel
local se va urmari asigurarea sinergiei cu prezenta

intre autoritatile centrale si locale, sectorul privat si societatea civila, precum si
informarea si consultarea de catre stat, in timp util, a autoritatilor publice locale, in
procesul de planificare si de luare a deciziilor, prin structurile lor asociative.

Integritate. In afara reglementirilor legale, administratia publica trebuie sa faca
lucrurile corect astfel incit sa fie un partener onest si de incredere pentru cetateni si
pentru mediul de afaceri. Etica, integritatea si onestitatea individuald a functionarilor
publici este un element inerent in acest sens. Conflictul de interese este declarat in
timp util, iar persoanele implicate se abfin de la luarea deciziilor corespunzatoare.
Combaterea coruptiei este o conditie obligatorie pentru modernizarea administratiei
publice, prin urmare existda masuri eficiente de prevenire si combatere a tuturor
formelor de coruptie.

Participare, impartialitate si incluziune. Participarea cetdtenilor este extinsa
pe intregul lant al procesului politic, de la conceptie la implementare. Administratia

publica aplica tratament egal tuturor cetatenilor s1 mediului de afaceri, ceea ce implica
12




respect fatd de toti, corectitudine si echitate, obiectivitate in procesul de luare a
deciziilor, precum si evitarea discriminarii. In domeniul de competenta al autoritatilor
de orice nivel, drepturile omului sint respectate, protejate si implementate. In
formularea deciziilor sale, autoritatile publice promoveaza coeziunea socialda si
integrarea zonelor dezavantajate.

Deschidere si transparenta. Deciziile trebuie sd fie formulate, aprobate si
puse in aplicare urmind reguli si proceduri clare. Toatd informatia cu caracter public
este accesibila. Informatia privind deciziile, implementarea politicilor §i rezultatele
este disponibild publicului larg, astfel incit orice cetdfean sa aiba posibilitatea de a
supraveghea si de a contribui la activitatea autoritatilor publice centrale si locale.

Profesionalism. Abilitatile profesionale ale celor care asigura guvernanta sint
permanent mentinute §i consolidate pentru a-si imbundtdfi rezultatele si impactul.
Functionarii publici sint motivati pentru a-si imbunatdfi performanta. Metode si
proceduri practice sint elaborate si utilizate pentru a transpune abilitatile in rezultate
mai bune.

Centrarea pe cetitean. Activitatea, structura, procedurile si deciziile
administratiei publice justificd asteptarile si nevoile cetdtenilor. Informatia privind
procesul decizional si activitatea administratiei publice este oferitd corect si la timp,
serviciile publice sint prestate corespunzator, iar cererile si reclamatiile sint solutionate
intr-un interval de timp rezonabil.

Eficientd si eficacitate. Administratia publicd administreazd procesele,
politicile, strategiile, proiectele, serviciile si sursele disponibile pentru a obtine cele
mai bune rezultate pentru comunitati, cetateni si mediul de afaceri, in corespundere cu
obiectivele stabilite si angajamentele asumate. Sistemele de management al

performantei evalueaza si sporesc eficienta si eficacitatea serviciului public.

Viziune si durabilitate. Administratia trebuie sa ia in vizor optimizarile si
eficienta pe termen mediu si lung. Nevoile generatiilor viitoare sint luate in
considerare in politicile curente. Deciziile tind sa internalizeze toate costurile si sd nu
transfere problemele si tensiunile, fie de mediu, structurale, financiare, economice sau
sociale, spre generatiile viitoare.

Responsabilitate. Rolul fiecarei institutii, organ colegial si actor in procesul
de elaborare a politicilor publice este clar stabilit, acestia fiind responsabili de deciziile
pe care le iau. Toate deciziile sint expuse si explicate. Existd mecanisme eficiente
impotriva administrarii necorespunzdtoare si impotriva actiunilor autoritatilor care
incalca legislatia si dreptul cetatenilor.




CAPITOLUL I.
AUDITUL SOCIO-ECONOMIC A
RAIONULUI TELENESTI




1.1 CARACTERISTICA GENERALA A RAIONULUI
TELENESTI

Raionul Telenesti este situat in centrul Moldovei, pe o suprafatd de 84.86 mii
ha, intr-o zond ce a oferit de-a lungul anilor conditii de viata prielnice. El se
invecineaza cu 7 din cele 32 raioane administrative ale Republicii Moldova si o
populatie de 68,2 mii de locuitori.

Raionul Telenesti cuprinde o zond cu relief deluros si impadurit, soluri fertile,
bogate traditii istorice si culturale, dar si un mare potential turistic.

Padurile, impodobesc culmile si pantele abrupte. Cele mai mari masive sunt
raspandite in zona codrilor din apropierea satelor Mihalasa, Leuseni, Crasnaseni,
Ghiliceni. Aici cresc toate speciile de copaci si arbusti, ce se intdlnesc in Codrii
Moldovei. Fauna foarte bogata si variatd in trecut, acum e reprezentatd de cerbi nobili,
mistreti, caprioare, vulpi, bursuci, iepuri, gaite, turturele, grauri si alte pasari. Subsolul
plaiului contine zadcaminte de calcar, piatra brutd in localitatile Cazanesti, Ordasei,
Pistrueni si nisip pentru constructii la Verejeni, Telenesti.

Pe teritoriul raionului curg raurile Raut si afluentii lui Ciulucul- Mic, Ciulucul
de Mijloc, Ciulucul Mare, Dobrusa. Clima este temperata continentald. Temperatura
medie in ianuarie — 4 grade C, in iulie + 21 grade C. Ramura principald a economiei
este agricultura.

Reteaua hidrografica este compusd din raurile Raut (35 km) si Ciuluc mic,
mare, mijlociu (29 km). Raionul numara 99 de bazine acvatice cu o suprafata totala
de 1351,68 ha, care indeplinesc functia de irigare si agrement cu mari gospodarii
piscicole la Verejeni, Mandresti si Ghiliceni.

Dezvoltarea raionului este influentata de apropierea geografica fatd de capitald si
relatiile economice, sociale si culturale intense. Raionul este traversat de cateva
coridoare de transport international:; M54 frontiera Ucraina —Criva — Balti - Chisinau -
Tiraspol frontiera Ucraina R14 codru nou - Soroca frontiera cu Ucraina. Subsolul
raionului contine zacaminte de calcar, piatra bruta si nisip.

In comparatie cu alte raioane, raionul Telenesti este atractiv prin fondul forestier
bogat care poate fi utilizat ca resursa in dezvoltarea turismului si mestesugurilor.
Raionul este parte componenta a Euroregiunii “Siret-Prut-Nistru”. Pozitia
geostrategica si prin urmare constituie factor pozitiv privind accesul, comunicatiile si

comertul. In Raion si alti factori geografici (relieful, padurile) in general, sunt
favorabili pentru dezvoltare.
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Suprafata totald ocupata de domeniile raionului alcdtuieste peste 84,86 mii ha, din
care terenuri agricole 62,67 mii ha.

Populatia raionului constituie in prezent 1,8% din populatia Republicii Moldova.
La data recensdmantului din anul 2014, populatia raionului numara 70126 locuitori.
Scaderea ratei natalitatii s1 sporirea ratei mortalitatii comportd consecinte in dinamica
populatiei. Micsorarea numarului populatiei este determinata si de migratia Tn masa a
populatiei descrestere a nivelului natalitatii si o crestere a mortalitatii.

Structura populatiei dupa sexe este similara intregului teritoriu al Republicii
Moldova si constituie 49,5% populatie masculina si 50.5% populatie feminina.
Aceastd situatie nu perturbeaza procesele demografice. Structura dupa varste a
populatiei se prezintd, la inceputul anului 2019, ca una favorabild (pentru prezent),

deoarece grupele de varsta cele mai reprezentative constituic populatia activa, dar

poate deveni defavorabila pentru perioade mai extinse (medii si de lunga duratd), unde
se preconizeaza o imbatranire a populatiei. Aceastad situatie este cauzata de faptul ca
prima grupa mare de varsta (0-14 ani) care va asigura completarea contingentului
populatiei active din punct de vedere economic este in continud descrestere incepand
cu 1989.

Raionul Telenesti se va confrunta in urmatorii 10 ani cu o accelerare a procesului
de Tmbatranire a populatiei, care va determina o presiune demograficd in descrestere.
Asemeni, Republica Moldova se confrunta la nivel global cu un proces de imbatranire
demografic, datorat 1n principal scaderii natalitatii care a determinat reducerea absoluta
si relativa a populatiei tinere (0-14 ani). In ce priveste componenta etnici a populatiei
raionul Telenesti, un procent de 96 % revine moldovenilor, 1,8% ucrainenilor, 0,8%
rusilor.

Ponderea moldovenilor in raion este cea mai mare din toate raioanele.Densitatea
medie a populatiei intre hotarele raionului este in prezent de 80,4 loc/km2, fata de
126,2 loc/km2 in restul tarii. Diferenta este determinata de ponderea localitatilor rurale
si a orasului neaglomerat.




1.2 CAPACITATEA ADMINISTRATIVA

Evaluarea capacitatii administrative a autoritatilor administratiei publice locale de
nivelul intli si al doilea este o cerinta a prevederilor art. 11 din Legea nr. 435-XVI din
28.12.2006 privind descentralizarea administrativd si vizeaza aprecierea corectd a
gradului de corespundere a capacitatilor reale ale AAPL cu statutul legal al unitétii
administrativ-teritoriale respective.

Evaluarea capacitdtii administrative reprezinta analiza capacitatilor dorite in raport
cu capacitatile existente, ceea ce asigurd o intelegere a competentelor actuale si a
necesitatilor de capacitate dezvoltare, care pot servi drept temei pentru formularea de
masuri §i actiuni de dezvoltare a capacitatii.

Evaluarea capacitatii administrative a autoritatilor administratiei publice locale se
realizeaza pe baza urmatoarelor criterii:

e C(Capacitatea organizatorica si de planificare strategica;

Capacitatea functionala de realizare a competentelor din domeniile proprii
de activitate si prestare a serviciilor publice;

Capacitatea de management a resurselor umane;
Capacitatea de management a proiectelor;
Capacitatea de relationare si asigurare a transparentei;

Aspectul legal al activitatii APL.

Analiza capitolului face o mapare si evaluare expres a situatiei In domeniul
capacitatii administrative, tinind cont de informatia si datele prezentate de
reprezentantii Consiliului Raional.

In calitate de autoritati reprezentative si deliberative, consiliile locale si primarii

celor 31 de primarii din raion au responsabilitatea de a solutiona problemele localitatii
pe care o administreazd. De gospodarirea treburilor publice a 1intregii unitati
administrativ-teritoriale se ocupd Consiliul raional Telenesti, format din 33 de
consilieri, si presedintele raionului, ales de membrii consiliului. Consiliul are drept de
initiativa si decide, in conditiile legii, asupra tuturor problemelor de interes local, cu
exceptia celor care {in de competenta altor autoritati publice.

Consiliul raional Telenesti este o autoritate reprezentativd si deliberativa a
cetdtenilor raionului Telenesti, ales in conditiile Codului Electoral in vederea realizarii
serviciilor publice de interes raional, promovarii intereselor si solutionarea
problemelor populatiei raionului.




Administratia publica locala a raionului Telenesti se realizeaza de catre
Consiliul raional Telenesti ca autoritate deliberativa si de catre presedintele raionului
ca autoritate executiva.

La nivel de Consiliu Raional (CR) existd un cadru regulator care reglementeaza
activitatea institugiei.

e Se activeaza conform organigramei:

Figura 1. Organigrama Consiliului Raional Telenesti

Urmare analizei domeniului resurselor umane, in ultimii ani, s-a atestat fenomenul
unui flux mare de personal (functionari publici) precum si faptul ca personalul din
cadrul autoritatilor de ambele nivele nu este suficient calificat pentru a putea valorifica
resursele existente, precum si de a dezvolta spiritul de incluziune civica.

e Existenta Pasaportului Raionului;
Existenta Regulamentului Consiliului raional;

Managementul documentelor se efectueaza corespunzator instructiunilor
privind tinerea lucrarilor de secretariat.

Conditiilor de desfasurare a activitatii consiliului raional. Activitatea
consiliului raional, se desfasoara in spatiile proprii, fiecare angajat al institutiei dispune
de birou in care isi exercita activitatea. Totodata, consiliul raional dispune de sali de
sedinte proprii, necesare desfasurarii diverselor evenimente si activitafi. Existenta
dotarilor tehnice necesare si a echipamentelor de rigoare, inclusiv calculatoare pentru

fiecare angajat, acces la internet, etc. Baza infrastructurii tehnice necesitd imbunatatiri.
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Legalitatea deciziilor autoritdtilor publice locale, in materie de creare si stabilire
a statutului s1 denumirii subdiviziunilor structurale, se efectueaza prin urmatorul cadru
legislativ:
e Legea nr.764-XV din 27 decembrie 2001 privind organizarea administrativ-
teritoriald a Republicii Moldova;

Legea nr.155 din 21 iulie 2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al
functiilor publice;
Legea nr.199 din 16 iulie 2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de

demnitate publica;

Legea nr.229 din 23 septembrie 2010 privind controlul financiar public
intern;

Legea nr. 158 —xvi din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public;

Hotarirea Guvernului nr.1001 din 26 decembrie 2011 ,,Privind punerea in
aplicare a unor acte legislative”.

HOTARIRE Nr. 201 din 11.03.2009 privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public.

In materie de stabilire a denumirilor de functii publice/posturi pentru a putea fi
salarizate corespunzator si a determina cheltuielile de personal:

e Hotarirea Guvernului 1231/2018Hotarirea Guvernului nr.1231 din 12
decembrie 2018 ,Pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar”.

Un factor important ce influenteaza activitatea si rezultatele CR este virsta si
calificarea personalului. Virsta medie a personalului este de 43 ani. Majoritatea
personalului detin studii superioare.

Principiile bunei guverndri implica respectarea transparentei in elaborarea si
adoptarea actelor normative. Legea de bazd in domeniu este Legea nr. 239 din
13.11.2008 privind transparenta in procesul decizional (in continuare — Legea nr.
239/2008) care, pornind de la obiectul de reglementare stipulat in art. 1, stabileste
normele aplicabile autoritatilor administratiei publice centrale si locale, precum si altor
autoritdti publice, In vederea asigurdrii transparentei in procesul decizional,
reglementind raporturile acestor autoritdfi cu cetatenii, cu asociatiile constituite in
corespundere cu legea, precum si cu alte parti interesate, in vederea participarii la
procesul decizional.




Transparenta actului de guvernare locald este caracterizata prin urmatoarele:

e Asigurarea participarii cetatenilor la sedintele Consiliului Raional Sedintele
Consiliului raional se desfasoara in sala de sedinte, cu o capacitate de 60
persoane. Instiintarea de convocare a consiliului raional se publicd in termeni

pe pagina web a consiliului raional. Sedintele sunt publice si nu exista
restrictii de participare la sedintele consiliului raional.
In raion existdi mecanisme adecvate pentru informarea populatiei privind

deciziile aprobate: ziar local, panouri informative, pagina electronica;
Existenta practicilor de organizare a audierilor publice. Cu toate acestea,
mecanismele existente necesita modificari in vederea sporirii coeficientului
de incredere si incluziune din partea societatii civile si mediului de afacere.
Mai mult ca atit, sunt necesare masuri de fortificare a nivelului de implicare a
cetatenilor inclusiv a tinerilor in actul de guvernare locala;

Existenta rapoartelor de activitate pe Sectii si Directii, publicate pe pagina
consiliului raional.

In ceea ce priveste capacitatea de relationare a raionului, nu este atit de bine
fortificata colaborare cu mediul de afaceri si societatea civild, pe de o parte din lipsa
interesului cetdtenilor si a lipsei angajamentului civic, si pe de altd parte din cauza
potentialului mai putin dezvoltat al personalului pentru a atrage si colabora cu factorii
sus-mentionati.

In conformitate cu prevederile Legii privind sistemul bugetar, legii privind
finantele publice locale si Codului Fiscal, care determind politica bugetar — fiscala
inclusiv si a localitatilor urbane, anual administratia publica locald elaboreaza proiectul
de buget. Elaborarea bugetului se face in baza plafoanelor stabilite de catre Ministerul
Finantelor. APL dispune de taxe locale, veniturile din administrarea bunurilor publice
si cele parvenite din prestarea serviciilor si poate beneficia de resurse financiare
suplimentare prin intermediul organismelor finantatoare si donatoare.

Sistemul existent de transferuri intre APC si APL este ineficient, netransparent
si, in esentd, descurajeaza efortul fiscal propriu al autoritatilor publice locale (spre
exemplu, APL care sporesc veniturile bugetare prin initiative locale proprii pot fi puse
in situatia de a fi penalizate indirect prin reducerea sumelor de transfer de la bugetul de
stat la bugetul local). APL se afla intr-o dependentd excesiva de transferurile de la
bugetul de stat si ca urmare acestea nu pot decide si rezolva in mod independent multe
dintre problemele locale. Tn perioada anilor 2018 — 2020 ponderea transferurilor din
venituri este mai mare de 87%.




Tabelul 1

Structura veniturilor UAT de nivelul ii pentru anii 2018-2020, raionul Telenesti

Denumirea 2020 (situatia la 18.11.2020)

Aprobat Precizat Executat Aprobat Precizat Executat Aprobat Precizat Executat
pe an Anul
curent
Venituri 243327,70 = 257776,94 246845,5 263675,0 302915,2 279361,31 325165,60 340408,1 273734,1

curente
Granturi 620,00 544,03 = 60,6 = = = =
Transferuri | 241120,20 = 224097,30 = 215012,55 233500,80 271571,48 246392,30 288580,90 @ 300481,34 @ 241722,04

Tabelul 2
Structura cheltuielilor si activelor nefinanciare UAT de nivelul 11 pentru anii
2018-2020

Sursa:elaborate in baza datelor Bugetului rational pentru anii 2018-2020

Denumirea
Aprobat Precizat Executat Aprobat Precizat Executat Aprobat Precizat Executat
pe an Anul
curent
Cheltuieli 199320,70 = 201994,56 185836,11 @ 21681590 250324,74 232318,27 277592,40 276078,98 = 215046,51
curente
Active 43996,00 7568392 5731347  47136,30 7683510  56893,47 4757320  78131,89 4160135
nefinanciare
Total 243286,70 = 277678,48 243149,58 263952,20 327159,94 289211,74 325165,6 @ 354210,87 256652,89
cheltuieli si
active
financiare

Bugetul raionului Telenesti pentru anul 2021 reprezintd venituri in suma de
182149,5 mii lei si la cheltuieli in suma totala de 182149,5 mii lei, dintre care
cuantumul transferurilor alocate de la bugetul de stat bugetului raional constituie
177831,0 mii lei , inclusiv:

e Transferuri cu cu destinatie generala- 33005,2 mii lei;

e Transferuri cu destinatie speciala - 140310,3 mii lei;

e transferuri din fondul de compensare - 1219,1 rnii lei;

e transferuri curente prirnite cu destinatie speciald intre institutiile bugetului

de stat si institutiile bugetelor locale de nivelul I1- 3296,4 mii lei.

Cuantumul Fondului de rezerva a bugetului raional in suma de 1281,8 mii lei.

Finantarea investitiilor §i reparatiilor capitale este efectuatd prin alocarea
veniturilor proprii, deseori insuficiente pentru proiectele costisitoare de infrastructura,
sau prin transferuri cu destinatie speciala.




Obiectele de reparatii capitale si investifii capitale in constructii sunt incluse
intr-o lista anexata la Legea bugetului de stat, care contine beneficiarii si obiectivele,
precum si suma totala de finantare, inclusiv cheltuieli de baza si mijloace speciale.
Autoritatile publice locale prezintd anual propuneri pentru finantarea investitiilor si
reparatiilor capitale, inclusiv estimari pe termen mediu (3 ani).

Autoritatilor publice locale le revine un rol deosebit de important in competitia
pentru investitii strdine §i asistentd externd, 1n atragerea investitiilor teritoriale ale
companiilor nationale, dar si in incurajarea investitiilor din partea companiilor locale.
Odata ce o companie este hotaratd sa investeasca intr-un raion, calitatea mediului
local de afaceri poate influenta alegerea localitatii, iar eforturile administratiei publice
locale in domeniul atragerii investitiilor poate consolida competitivitatea localitatii si
creste nivelul de investitii. Dupd cum arata si prezenta analiza, investitiile sunt
indispensabile pentru a genera crestere economica la nivel regional/local, pentru a
deschide mai multe locuri de munca, pentru a asigura o remunerare mai buna a
salariatilor si pentru a Tmbundtiti performantele economice si financiare, adica, in
ultimd instantd, competitivitatea firmelor locale. De ce este atit de important ca
autoritatile locale de ambele nivele sa acorde o atentie sporitd investitiilor 1a nivel
regional?

Cauza este foarte simpla: nivelul investitiilor explica intr-o foarte mare masura
nivelul de trai al populatiei intr-o anumita zona, adica in ultima instantd influenteaza

si sansele de realegere ale alesilor locali. De aceea, dacd doresc sa fie realese, niste
autoritati publice rationale ar trebui sd facd maximul posibil pentru a incuraja mai
multe investifii private Tn unitatile teritoriale pe care le administreaza.
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= Anii 2016  9.683.20 2.419.70 3.595.60 1.975.20 1.620.40 - 1.716.30 6.728.70 1.159.60 740.30 372.70 26.416.10
Anii 2017 11.248.00 3309640 1995440  9.635.00 10.319.40 - 3.576.20 1426550  3.160.80 282160 3.082.40 9120540

Anii 2018 8.172,70 2.721,60 . 9.788,70 1091920 6251500 1.52330 4.684,70 1.847.20 263500 564,00 10537140

Anii 2019 444070 144410 6454310 8359270 1736470 3858570 341320 4.498 50 1.738.20 135370 730.60 82.162.10

Figura 2. Executarea programului operational de investitii pe raionul Telenesti
Sursa: Raportul Directiei Economie, CR Telenesti




1.3 DEZVOLTAREA ECONOMICA

Dupa transformarile din anii "90, urmare a unui nivel redus al eficientei muncii
si a managementului defectuos, a intervenit o reducere a activitatii industriale, chiar si
in acele ramuri considerate caracteristice si traditionale pentru raionul Telenesti. Ca in
multe raioane din tard, multe dintre companiile existente dinainte de 1989
functioneaza, astazi, mult sub nivelul capacitatilor.

Dezvoltarea activitatilor antreprenoriale este unul dintre obiectivele principale
ale dezvoltarii regionale.

Principala preocupare a autoritatilor nationale 1n situatia gestionarii unor resurse
limitate cu multe constrangeri bugetare fixe, ¢ necesar sa fie Tn primul rand
optimizarea/eficientizarea si coordonarea folosirii acestor resurse, impreunda cu o
preocupare constantd de a mari baza de generare a acestor resurse, marind astfel
bugetul de investitii, adica PIB-ul tarii.

Pe parcursul ultimului deceniu, cresterea anuald reald a PIB-ului a marcat
perioade de scaderi si de cresteri (figura 1). Dar, in comparatie cu cresterea reala, se
constatd o majorare constantd in comparatie cu anul de baza (2008). De exemplu, in
2016, PIB-ul a crescut cu 26,9% fata de anul 2008 si cu 4,1% fatd de anul 2015.
Produsul intern brut, conform datelor operative pentru anul 2019, a constituit 210099
mil. MDL, in preturi curente de piatd, inregistrand, astfel, o crestere in termeni reali cu
3,6% fatd de anul 2018.

Evolutia Produsului Intern Brut, anit 2008-2019, %

1075  106.8

109471048 oo 1041 1045 1040 1036

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

== Anul precedent =100  ==®=Anul 2008 =100

Figura 2. Evolutia PIB-ului a Republicii Moldova, anii 2008-2019, %

Sursa: Datele Biroului National de Statistica

Principalele activitati care au contribuit la cresterea Produsului Intern Brut in
perioada data au fost:

e Constructiile — cu o pondere in PIB de 8,6% si o crestere a VAB cu 15,9% au
contribuit la cresterea PIB-ului cu 1,3%;

Comertul cu ridicata si cu amanuntul; intretinerea si repararea autovehiculelor si
a motocicletelor; transportul si depozitarele; activitatile de cazare si alimentatie
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publica — cu 0 pondere de 21,8% si o majorare a VAB cu 5,7% au contribuit la
cresterea PIB-ului cu 1,2%);

Industria extractiva; industria prelucratoare; productia si furnizarea de energie
electricd si termicd, gaze, apd caldd si aer conditionat; distributia apei;
salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare — avand o
pondere de 14,2% si o crestere a VAB cu 2,6% au favorizat la cresterea PIB-ului
cu 0,4%;

Informatiile si telecomunicatiile — avand o pondere de 4,7% la formarea PIB-
ului si o crestere a VAB cu 9,2%, de asemenea au majorat PIB-ul cu 0,4%.

In Raportul Cartografierea potentialului economic, inovator si stiintific in
Republica Moldova elaborat la 9 octombrie 2017 sunt realizate analize ale
potentialelor sectoare relevante pentru specializare inteligenta la nivelul a 5 din cele 6
regiuni de dezvoltare ale Republicii Moldova.

Pentru Regiunea Centru, sectoarele economice cu potential relevante sunt:
agricultura si prelucrarea produselor alimentare, identificatda de catre MIEPO ca fiind

unul dintre principalele sectoare economice, dar de interes deosebit sunt si productia

animald, prelucrarea si conservarea carnii si productia de produse din carne, indicand
un rol important pentru industria carnii.

De asemenea, in aceastd regiune sectorul textilelor, articolelor de imbracaminte,
incdltamintei si pieilor este unul dezvoltat comparativ cu alte zone din Moldova,
precum si fabricarea de produse farmaceutice si zona de materiale de constructii sunt,
de asemenea, zone economice puternice.

Pe parcursul ultimilor 30 ani, in Republica Moldova a continuat perpetuarea
modelului monopolar de dezvoltare, caracterizat de tendinta de concentrare
disproportionatd a resurselor si prosperitatii in mun. Chisindau, pe fundalul
marginalizarii crescande a regiunilor periferice.

Finalitatea politicii de dezvoltare regionald trebuie orientatd spre crearea
preconditiilor pentru asigurarea unor venituri suficiente, a ocuparii si a asigurarii
conditiilor de trai a cetatenilor, sprijinirea inifiativei locale, atragerea investitiilor,
crearea si dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii, imbunatatirea infrastructurii.
Tabelul 1 prezinta o analiza a distributiei regionale a PIB-ului Tn perioada anilor 2017-
2018.




Tabelul 3

Produsul intern brut regional, anii 2017- 2018

Indicii volumului fizic ai produsului
intern brut regional in % fata de
anul precedent

o Produsul intern brut regional,
Regiuni de preturi curente, mii lei

dezvoltare
2017 2018 2017 2018

Municipiul Chisinau 104 077 184 114 309 761 105,5 105,3

Nord 30102 374 31 866 288 104,0 104,0

Centru 26 900 081 28 289 243 103,7 103,5

Sud 13 546 931 13 734 316 102,6 100,3

UTA Gagduzia 4 254 319 4 308 945 102,7 100,2

TOTAL 178 880 890 192 508 553 104,7 104,3

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.gov.md

Analiza PRB/locuitor in profil regional atesta o tendintd continud de amplificare
a decalajului de dezvoltare dintre mun. Chisinau si toate celelalte regiuni ale tarii.
Totodata, decalajul dintre conditiile de trai si existenta oportunitdtilor profesionale au
aprofundat tendintele centrifuge de migratie interna spre mun. Chisindu, in special a
persoanelor tinere si active.

Astazi, economiile regionale pot fi stimulate nu numai prin sprijinirea

infrastructurii specifice, ci si prin masuri de promovare a spiritului antreprenorial si a

inovarii, educatiei i formarii, culturii si mediului. Politicile regionale trebuie gandite
proactiv si prospectiv. Produsul intern brut regional reprezintd valoarea bunurilor si
serviciilor produse de unitatile economice rezidente regiunii.

Tendintele actuale de dezvoltare a Republicii Moldova continua sa fie dominate
de avansarea modelului monopolar de dezvoltare, caracterizat de concentrarea
disproportionatd a resurselor si bunastarii in mun. Chisindu, pe fundalul marginalizarii
crescande a regiunilor periferice.

Pe parcursul ultimului deceniu, RD Centru a fost lider national incontestabil
dupd evolutia majoritatii indicatorilor de dezvoltare social-economicaPerformanta
relativ mai bund a RD Centru se datoreazd in mod special proximitdtii de mun.
Chisinau, ceea ce a influentat un dinamism investitional superior si o mobilitate relativ
mai favorabild a populatiei, comparativ cu RD Sud si RD Nord:

e Pe parcursul ultimilor 10 ani in regiune au fost create peste 28 mii locuri noi
de munca in economia formala (+27%), ceea ce dus la cresterea ponderii RD
Centru in total numarul de salariati din tard de la 16,9% la 17,4%. Totodata,
ponderea regiunii in total cifra de afaceri a crescut de la 9% Tn 2010 la 10%
in 2014 s1 12% 1n 2019.



https://statistica.gov.md/

e Ponderea regiunii Tn numarul total de agenti economici din Republica
Moldova a crescut de la 13% in 2005 la 14% 1n 2010 si 16% 1n 2019.

Regiunea a experimentat o crestere industriald spectaculoasa (datoratd in
special investitiilor straine in ZEL Ungheni, Orhei si Straseni), ceea ce a
condus la majorarea ponderii RD Centru in totalul productiei industriale pe
tara de la 14% 1n 2010 la 16% 1n 2015 si 20% in 2019.

Pe parcursul ultimilor ani, cca 55% dintre toate constructiile locative din
afara mun. Chisindu au fost localizate in RD Centru, in special in raioanele
limitrofe capitalei. Aceasta crestere este cu atdt mai spectaculoasa, daca
ludm in considerare c¢d cu 15 ani in urma (anul 2005), dupda volumul
investitiilor in constructia locativa, RD Centru se plasa pe ultimul loc printre
toate celelalte regiuni din tara.

Totodata, necesita a fi mentionatd emergenta a patru coridoare de dezvoltare din
mun. Chisinau prin RD Centru, care, desi inca foarte slabe, au potentialul de a deveni
in viitor principalele canale de difuziune a dezvoltarii in conditiile transformarii mun.
Chisindu in pol national de crestere: 1.Chisinau — Stauceni — Magdacesti — Peresecina -
Orhei, 2. Chisinau — Vatra — Cojusna — Straseni, (iii) Chisindau — S&ngera- Chetrosu —
Telenesti, 3. Chisindau — laloveni — Bardar — Hancesti. Respectiv, beneficiile RD
Centru de la proximitatea fatd de Chisindu se vor accentua si mai mult in termen mediu
st lung.

Tn RD Centru sunt localizate atit cele mai dezvoltate economic raioane din tard
(Ialoveni, Telenesti, Criuleni, Orhei, Dubasari si Straseni — toate amplasate la granita
cu mun. Chisindu), cat si cele mai deprivate economic raioane din tara (Nisporeni,
Telenesti, Calarasi si Hancesti).

Tncepind cu anul 2003 , economia raionului a revenit pe traiectoria cresterii,
depasind un deceniu de declin continu si de scadere a nivelului de trai. Masurile de
politicd macroeconomicd Intreprinse in contextul formdrii unui climat investitional
favorabil au contribuit la stoparea recesiunii economice, $i au asigurat o crestere
robusta.




Principalii indicatori ai activitatii intreprinderilor
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Figura 3. Principalii indicatori ai activitatii intreprinderilor din raionul Telenesti

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.go.md

Numarul total al iIntreprinderilor raionale si reflectd o crestere stabild a

sectorului atit datoritd imbunatatirii mediului de afaceri, cit si perfectionarii cadrului

regulatoriu ce tine de activitatea antreprenoriala.

Telenesti (60% din intreprinderi activeaza in acest orag), fapt ce s-a reflectat
corespunzitor asupra sectorului serviciilor. In raion activeazi un numir relativ mare

de, asociafii economii $i Tmprumut,

tamplarii, servicii de reparatii auto, desi

companiile respective, in mare parte, sunt foarte mici si nu au o activitate permanenta,
ci se bazeaza pe proiecte finantate din exterior.

Obiectivul principal al cercetdrii statistice a activitatii economice raionului

Telenesti privind costul fortei de munca il constituie determinarii numarului mediu al
salariatilor, a castigurilor salariale medii realizate, precum si a nivelului, structurii si

evolutiei costului fortei de munca.

Efectivul salariatilor pe activitdti economice

2000

= Alte activitdti de servica 2019

Alte activititi de servici 2017

invitdmant 2018
m Administratie publics § apérare; asigurdri sociale obligatora 2019
m Administratie publics 5 aparare; asigurri socisle obligatori 2017
m Industrie 5i constructii 2018
m Agriculturd, silviculturs si pescuit 2019

Agriculturs, silviculturs si pescuit 2017
m Total pe activitati economice 2018

4 000 5 000

m Alte activitati de servici 2018
Tnvatamant 2019
minvitdmant 2017
m Administratie publics 5 apérare; asigurdri sociale obligatorii 2018
m Industrie 5i constructii 2019
m Industrie 5i constructii 2017
W Agriculturd, silviculturd si pescuit 2018
m Total pe activitdti economice 2019
mTowal pe activitdli economice 2017

Figura 4.Efectivul salariatilor, pe activititi economice, pentru anii 2017-2019

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.gov.md
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in anul 2019 sectorul comercial oferd cel mai mare numir de locuri de munca —
2 016, urmat de sectorul educatiei — 1 917 angajati sectorul agricol — 806 de angajati,

intreprinderile in domeniul constructiilor cu 708 de angajati, institutiile din domeniul
administratie publica si apdrare; asigurdri sociale obligatorii cu 545angajati. Acesti
indicatori reflectd atat caracteristicile intreprinderilor, cat si tendinta activitatii
economice a raionului, orientata spre sectorul comercial si al serviciilor.

Activitatea intreprinderilor nu este constantd. Datele administrative colectate
aratd cd in fiecare se reduc numadrul efectiv al salariatilor, in special in sectorul
bugetar,aceasta se explicd mai mult de lipsa oportunitatilor de activitate n sectoare.

Sectorul industrial 1in raionul Telenesti este reprezentat prioritar de sase
intreprinderi cu activitate rezidentiala in orasul Telenesti. Institutiile financiare sunt
reprezentate de patru filiale ale bancilor comerciale cu activitate rezidentiald in orasul
Telenesti.

In mare parte, sectorul serviciilor este reprezentat de serviciile comunale si
telecomunicatii din totalul serviciilor prestate. Climatul de afaceri nefavorabil de raion
a fost confirmat si de agentii economici chestionati in cadrul atelierului. Astfel,
majoritatea respondentilor au afirmat ca defel sau partial nu sunt satisfacuti de climatul
de afaceri din raion si ca pe parcursul anilor 2017-2019 acesta s-a inrautatit. Motivele
unei atare perceptii negative asupra climatului de afaceri sunt legate de criza
economicd care a conditionat reducerea vanzarilor si Inrautatirea situatiei financiare a
majoritatii Intreprinderilor.

Tabelul 3
Efectivul salariatilor la sfarsitul anului, pe sexe, anii 2017-2019

2017 2018 2019

inclusiv Total inclusiv Total inclusiv
Total  femei  birbati Femei barbati femei barbati
5976 3488 2 488 6 059 3340 2719 5992 3446 2 546

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.gov.md

Efectivul salariatiilor la sfirsitul anului pe sexe

femei barbati femeai bérbati femei bérbati
inclusiv inclusiv inclusiv

2017 2018 2019
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Procesul migratiei este influentat la nivel mondial de situatia economica si
sociald, cel mai mult fiind afectate tarile unde se desfasoara conflicte armate si unde
predomina sardcia. Moldova este afectatd de migratie din cauza instabilitatii politice,
economice si sociale.

Raionul Telenesti nu este o exceptie, principalii factori care determind migratia
internd si externd a persoanelor apte de munca in orasul Telenesti sunt calitatea
conditiilor de trai, dar in special lipsa locurilor de munca bine platite. Economia
raionului Telenesti este relativ slab dezvoltata si diversificata, din totalul efectivului
salariatilor in activitdti economice sunt implicate mai mult femeile decat barbatii (cca
44% femei s1 56% barbati sunt plecati peste hotare).

Tendintele din ultimii ani ne aratd cd ponderea anuald a celor care migreaza este
in continud crestere.

In lipsa unor instrumente clare si stimulatorii la nivel de stat si comunitate, rata

de revenire a imigrantilor externi in oras este redusd, iar prognozele tendintelor de
revenire in urmatorii ani nu sunt deloc incurajatoare. Reintegrarea familiilor peste
hotare este un fenomen slab raspandit. La nivel national, se estimeaza ca doar 3-4%
din numarul total de migrati pleaca peste hotare in acest scop, iar circa 60% dintre
acestia sunt copii de pana la 18 ani.

Tabelul 5

Mobilitatea salariatilor si locurile de munca vacante,anii 2017-2018
Salariati angajati in cursul  Salariati eliberatiin  Locuri de munca vacante la
anului cursul anului sfarsitul anului
persoane in % fatda  persoane in % fata persoane in % fata de
de de numirul
numarul numarul locurilor de
locurilor locurilor munca

de munca de munca
899 15,9 840 14,8 126 2,2

1121 17,6 1062 16,7 201 3,2
1589 25,2 1254 19,9 145 2,3

Sursa: Statistica teritoriala 2020. https://statistica.gov.md

Conform datelor statistice, rata de ocupare a populatiei In varstda de munca din
mediul rural a fost de 36% in anul 2018, sensibil mai redusa decat in mediul urban -
47%, fiind net inferioara mediei din statele Uniunii Europene — 70%. Totodata, in
Republica Moldova rata de saracie in zona rurala este de 3 ori mai mare decat in zona
urbanad, constituind 31,6% in anul 2018. Fragmentarea excesiva a productiei agricole,
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variabilitatea acesteia si lipsa certificarii creeaza probleme atat pentru comercializarea
productiei in stare proaspata, cat si pentru dezvoltarea unei industrii de prelucrare
competitive.

Migratia sezoniera si cu caracter permanent a fortei de munca si a populatiei in
general, a afectat negativ unele domenii vitale din raion. Sporul natural negativ in
comun cu procesul de emigrare si a salariilor derizorii din raion au comprimat esential
cererea locala.

Numdrul somerilor oficial inregistrati

2014 2015 2016 2017 2018 2018

Figura 5. Numarul somerilor oficial inregistrati, anii 2014-2019

Sursa: Statistica teritoriala 2020.

Este important de mentionat cd aceste date se referd la somerii inregistrati la
oficiile de fortd de munca. Pe langa acestia insa exista si persoane care indeplinesc
conditiile impuse de legislatia noastra in acest domeniu, dar care nu se afla la evidenta.
In aceasta categorie se incadreaza o parte a populatiei inactive sau neocupate care ar
dori sd revind pe piata muncii, dar care din diverse motive, inclusiv din lipsa de
informare sau slaba organizare a serviciilor, nu se inscriu la oficiile fortei de munca.

Numarul somerilor anul 2019 a fost de 528, cu 152 mai mult fatd de 2014.
Continuarea emigrarii fortei de munca si sporul natural negativ duce la agravarea
situatiei demografice in raion, fapt ce restrange cererea locale pentru bunuri de consum
final, iar pe termen lung, si oferta de fortd de munca. Fenomenul dezinvestirii, a
cresterii somajului din raion accelereaza procesul emigrationist spre alte centre
raionale.

in anul 2019, castigul salarial mediu lunar nominal brut din economia nationala
a constituit 7356,1 lei. In valoare nominali, acesta este in crestere fata de anul 2018 cu
14,1%, potrivit datelor publicate de Biroul National de Statistica. Pentru anul 2020,
cuantumul salariului mediu lunar pe economie a fost aprobat in suma de 7953 lei, in
crestere cu 978 lei comparativ cu cel stabilit pentru anul 2019.
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Tabelul 5
Castigul salarial mediu lunar brut, pe activititi economice, anii 2017-2019

2017 2018 2019
Total pe activititi economice 4064,7 4631,0 52443

Agricultura, silvicultura si 3322,3 3600,8 4248 .4
pescuit

Industrie si constructii 4672,3 5045,6 5792,7

Administratie publica si aparare; 4591,7 5067,1 5689,4
asigurari sociale obligatorii

invitamant 3776,2 4215,7 5151,5
Alte activitati de servicii 4284.8 5135,9 5308,2

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.gov.md

Castigul salarial mediu lunar nominal brut total pe activitati economice in anul
2019 a fost de 5244,3 lei, cu 10,3% mai mare fatd aceeasi perioadd a anului 2018.
Majoritatea activitdtilor economice au inregistrat cresteri ale castigului salarial n
aceasta perioada (intre 3,8% si 17,1%). Astfel, in sectorul Invatimant, castigul salarial

a crescut cel mai mult, dupa care agricultura, silvicultura si pescuit.

1.4 AGRICULTURA

Dimensiunea si impactul agriculturii in secolul al XXI-lea sint mai importante
decit se considera anterior. Caracterul sdu multifunctional demonstreaza ca agricultura
moderna nu are doar rolul de a furniza produse alimentare. Putem afirma cu certitudine
ca, fiind Intr-o coeziune evidentd cu zonele rurale, agricultura este interdependenta cu
mediul, ceea ce-i atribuie, pe linga rolul important economic, un rol ecologic si unul
social.

Agricultura continud sa fie un sector important in economia raionului Telenesti.
Totusi, productia agricola relevd o crestere lentd si instabild, determinata de factori
externi (conditii climatice). Incepind cu anul 2000, agricultura a demonstrat tendinte
de crestere mult mai lentd si instabild, comparativ cu alte sectoare ale economiei
raionului Telenesti. Una dintre cauzele principale este dependenta agriculturii de
conditiile climatice — seceta a devenit un fenomen foarte frecvent in ultimii ani.
Sectorul agricol al raionului Telenesti este dominat de productia vegetald, in timp ce
sectorul zootehnic joaca un rol mai putin important, dar stabil, in productie, ceea ce
sugereaza un nivel potential scazut de competitivitate.
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Suprafata totald a raionului este de 84.865 ha. Terenuri agricole reprezintd 73,8
% din suprafata totala a raionului, totalizdnd 62676 ha. Schimbari in modul de
folosinta  a terenurilor a parvenit in legatura cu micsorarea suprafetelor de
pirloagd cu 28 ha, si defrisirile plantatiilor multeanuale - 12,7 ha. Tn ceea ce
priveste categoriile de folosinta a terenului agricol raional:

e 70,0% din acesta este arabil e 137 % sunt suprafete

(43891 ha); acoperite cu paduri (11652
19,1% este reprezentat de ha), in anul 2015 sau plantat

pasuni (11986 ha); 20 ha de padure;
4,7% de vii (2982 ha ); 2,5% sunt terenuri aflate sub
3,1% de livezi (1953 ha ape (2157 ha).

Categoriile de folosinta a terenurilor agricole raionale

80.000,00 74.621,00
75.000,

65.000,00
60.000,00
55.000,00
50.000,00
45.000,00
40.000,00
35.000,00
30.000,00
25.000,00
20.000,00
15.000,00 11.986,00 11.652,00

10.000,00
5.000,00 2.982,00 1.953,00 2.157,00
I —
Vi W Liv

ezi W Acoperite cu piduri  WAflate subape W Total:

43.891,00

® Pimint arabil ™ Pdsuni

Figura 6. Categoriile de folosinti a terenurilor agricole, raionul Telenesti
Sursa: Statistica teritoriala 2020. https://statistica.gov.md

Comparativ cu anii anteriori nu s-au produs modificari semnificative in ceea ce

priveste destinatia terenului agricol. Suprafetele insamantate cu culturi agricole sub

roada anului 2020 se caracterizeaza prin urmatoarele date:

Tabelul 6

Suprafetele insimantate cu culturi agricole, anii 2019-2020

Suprafetele Structura suprafetelor insimantate,
insaméantate %
hectare in % fata 2019
2019
Suprafata insaméntata - total 20 970 119,4 100,0
din care:
Cereale si leguminoase 12 669 112,0 64,4
pentru boabe
din care:
grau de toamna si 5934 94,6 35,7
primavara
orz de toamna si 663 122,3 3,1
primavara
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porumb
leguminoase boabe

Culturi tehnice
din care:
sfecla de zahar
(industriala)
tutun
floarea soarelui 143,7
soia
rapita de toamna 23.3 3.0
Cartofi, legume si culturi 111,1 0,6
bostanoase alimentare
din care:
cartofi 1 111,1 0,00
legume de camp 116 110,5 0,6 0,6
culturi bostanoase
alimentare
Culturi pentru nutret 429 137,9 2,0 2,0

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.gov.md

Suprafata insdmantatd a culturilor agricole sub roada anului curent in
intreprinderile agricole si gospodariile taranesti (de fermier) cu suprafata terenurilor 10
ha si peste a constituit 20 970 ha sau cu 3 406 ha (19,4 %) mai mult fata de perioada
respectiva a anului 2019.

Desi agricultura raionului Telenesti se axeaza, In general, pe culturi cu valoare

redusd, nucile si pomusoarele sint o exceptie. Aceste doud produse au acces pe piata

UE si in ultimul deceniu au fost exportate cu succes in UE, precum si spre alte piete.

Tabelul 7

Recolta globala si roada medie la hectar de fructe, nuci, pomusoare si struguri in
intreprinderile agricole si gospodariile taranesti (de fermier) de 10 hectare si
peste

Regiuni de Fructe, nuci si pomusoare Struguri

dezvoltare/raioane - :
Recolta globala, Recolta medie Recolta globala,  Recolta medie

tone la hectar, tone la hectar,
chintale chintale

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019

461449 440591 97,3 89,3 227791 186672 86,0 68,8




113863 89200 97,5 71,7 48102 43994 772 687
10549 4849 1343 55,3 1081 2079 46,3 715

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.gov.md

Productia animala. In ianuarie-iunie 2020, in raport cu aceeasi perioada a anului
precedent, in intreprinderile agricole si gospodariile taranesti (de fermier), care au la
bilant animale a fost Tnregistrata micsorarea productiei de oud cu 34,8 %. Productia
(cresterea) vitelor si pdsarilor (in masa vie) s-a micsorat cu 8,1 %, iar productia de

lapte s-a micsorat cu 32,3 %.

Tn ianuarie - iunie 2020 s-a inregistrat majorarea sporului zilnic in greutate la

cresterea si ingrasarea bovinelor cu 14,6 % , iar la porcine sporul zilnic in greutate nu
s-a schimbat fatd de ianuarie- iunie 2019. Volumul de vanzare a vitelor si pasarilor
pentru sacrificare a scazut cu 18,1% comparativ cu anul 2019. Productivitatea medie

de lapte pe o vacd a scazut cu 56,7 % fatd de perioada similara a anului precedent.

Capete de animale total

100,00 4020 01,80
90,00 86,10 86,10

80,00
70,00
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40,00
30,00
20,00
10,00

3.822,00 10178 21.996,00 1.101,00 60.592,00

in% fata de 01/07/2019

Bovine - total - total Ovine sicap - total Cabaline - total derile agricole
prete total

Figura 7. Efectivul de animale in gospodariile de toate categoriile pe principalele specii

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.gov.md

Dezvoltarea sectorului zootehnic a fost problematica in ultimul deceniu, fiind

impiedicatd de blocajele legate de competitivitate si piatd. Sectorul zootehnic se
confruntd cu constringeri de resurse interne (furaje limitate), precum si cu presiuni

dure cauzate de importurile de animale mai ieftine.
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Ponderea, % fata de total

m Bovine - total
100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 N . - .
’ : ’ ’ ‘ m intreprinderile agricole
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87,90 m gospodadriile populatiei
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mintreprinderile agricole
W gospodariile populatiei
W Ovine sicaprine - total
m intreprinderile agricole
W gospodariile populatiei
M Cabaline - total
intreprinderile agricole
12,10 W gospodaériile populatiei
. 5,90 W Pasdri - intreprinderile agricole
- -

Figura 8. Ponderea efectivului de animale in gospodariile de toate categoriile pe
principalele specii

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https:/statistica.gov.md

Deconcentrarea masiva a efectivului de animale in sectorul casnic face mult mai
dificil procesul de monitorizare a bunastarii animalelor, precum si procesul de
asigurare a calitatii produselor. Nu in ultimul rind, trebuie s mentionam aspectul
ecologic al problemei. Detinerea bovinelor in gospodariile casnice contribuie masiv la
poluarea mediului, n special al apelor freatice cu dejectii ale animalelor, ceea ce
influenteaza negativ sandtatea populatiei in zonele rurale. Luind in considerare situatia
creatd, o atentie speciala va fi acordata stimuldrii procesului de infiintare/modernizare
a fermelor zootehnice specializate in cresterea bovinelor atit pentru carne, cit si pentru
lapte. Aceasta abordare este imperativd pentru asigurarea pe termen lung a securitatii
alimentare a tarii si a scdderii nivelului de poluare a mediului de catre detinatorii
casnici de animale.

Aprovizionarea cu furaje autohtone este limitata din cauza disponibilitétii reduse
de pasuni de bunad calitate, care este, la rindul sau, determinatd de conditii
meteorologice nefavorabile si de capacitati de irigare insuficiente. Pe de alta parte,
costurile locale de productie relativ ridicate, productivitatea scazutd si rasele cu
randament scazut nu permit produselor de origine animalierd din raionul Telenesti sa
concureze cu produsele subventionate de carne/lactate mai ieftine, care vin de pe
pietele UE si CSI.

Rentabilitatea scazutd a sectorului agricol este determinatd de mai multi factori,
printre care se numara degradarea solului si pozitia dominantad a culturilor cu valoare

redusa in productia agricola in detrimentul culturilor cu valoare inaltd. O parte
semnificativd a productiei agricole (90%) este reprezentata de 7 produse: cereale,
struguri, legume, fructe, porcine, lapte si pasari de curte. Modelele de comert
agroalimentar, de asemenea, reflecta pozitia dominanta a culturilor cu valoare redusa
in productie.
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1.5 EDUCATIA

Ambianta, mediul favorabil pentru asigurarea stdrii de bine sunt direct
proportionale cu atitudinea prietenoasa fatd de copii si conditiile, in care se desfasoara
procesul de educatie Chiar daca in perioada starii de urgentd, cand institutiile de
invatamant din tard si-au sistat activitatea, elevii au interactionat online cu profesorii,
au primit teme pentru acasd, au pregatit proiecte, realizat testari si au primit chiar si
note, unii dintre ei Insd au nevoie de recapitulare.

Activitatea de educatie si instruire a copiilor se realizeazd in baza
Curriculumului Educatiei copiilor de varstd timpurie si prescolara din Republica
Moldova si Standardelor de invatare si dezvoltare pentru copilul de 0-7 ani.

Veriga primard a fost si ramane in continuare un pilon semnificativ in procesul
de formare a personalitatii elevului. Noile conditii, dictate de contextul epidemiologic,
impun si abordari didactice noi, la toate nivelurile de scolaritate, inclusiv in
invatimantul primar. Intregul proces instructiv-educativ este axat pe copil, pe
necesitatile lui, pe ritmul propriu si nivelul de dezvoltare a fiecirui copil in parte. In
medie, la 100 de elevi revin 9 cadre didactice. Dezvoltarea strategica a sistemului
educational, consolidarea reformelor demarate in invatamant, asigurarea modernizarii
continue a sistemului de Educatie Timpurie- principala preocupare a APL.

La intadi Septembrie 2020 in raionul Telenesti Directia Generala Educatie
Telenesti a gestionat activitatea a 73 institutii, din care:

Institutii gestionate de Directia Generala Educatie, r. Telenesti, 2020

4
1 1
I - I
institutiii de educatie scoald primard- gimnazii institutii extrascolare institutie de

timpurie gradinita invatdmant profesional
tehnic secundar

Figura 9. Institutii gestionate de Directia Generald Educatie

Sursa: Statistica teritoriala 2020. https://statistica.gov.md

In institutiile de invitimant ale raionului au fost inscrisi 8566 elevi si copii,
inclusiv:

e 2721 copii in institutiile de educatie timpurie;
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5865 elevi, din care:
2165 elevi in Invatdmantul primar;
3405 elevi in invatamantul gimnazial;

295 elevi — in invatamantul liceal.

Copii, elevi inscrisi in institutiile de Tnvitimant, r. Telenesti, 2020

3405
2701
2165
—

Copii In institutiile de Elevi in invatamint primar Elevi Tn invatamint Elevi in invatamint liceal TOTAL elevi si copii
educatie timpurie gimnazial

Figura 10. Copii,elevi inscrisi in institutiile de inviatamant

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https:/statistica.gov.md

Cei 5865 elevi au constituit 320 clase, media elev-clasa fiind de 18,3 elevi,
aproape de nivelul mediei/republica

In institutiile extrascolare de invitimant complementar au fost frecventate de
1697 elevi, dintre care:

248 elevi au fost inscrisi la Scoala de Arte Plastice;
117 elevi - Scoala Raionala de Muzica;
762 elevi au frecventat cercurile Centrului de Creatie,

570 elevi — sectiile Scolii Sportive.
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Frecventarea In institutiile extrascolare de invatamant, r. Telenesti, 2020

TOTAL elev regventari I 1657
Sectile scoli sportve | 570
Centrulde Crearic - N 752

Scoala Raionals de Muzica [ 127

Scoala de Arta Plastica [ 228
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Figura 11. Frecventarea in institutiile extrascolare de invatamant

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https:/statistica.gov.md

Instruirea si educatia copiilor si elevilor din raion au realizat-o 1007 cadre
didactice, din acestea 73 manageri de institutii.

e 257 cadre didactice au activat in institutiii de educatie timpurie;
e 750 — in institutiile de invatdmant primar,gimnazial si liceal.

Caracteristica generalad a educatiei timpurie, r. Telenesti, 2019

Altipedagogi 1| B
MNumarul de educatori s 212
Mumarul dedirectori m 37
Numarul de pedagogi/cadre didactice - total e 257
MNumarul de copii in grupe cu destinatie spedala ]
Numarul de copii cu dizabilitati 0
Numarul de copii cu cerinte educationale speciale =}
Numarul de copiide 6-7 ani
Numarul de copiide 4-5 ani
Numarul de copiide 0-3 ani
Mumarul de copii - total
Numarul de locuri pentru copii
Numarul de institutii
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Figura 12. Institutii de educatie timpurie pe Localitati, Ani si Indicatori, 2019

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.gov.md

Tabelul 8
Institutii de invataméant profesional tehnic secundar

Institutii Inmatriculati
2019/20 2019/20 2019/20
1 143 79
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Institutii de invatamant profesional tehnic secundar, r. Telenesti 2019-2020

143

1

2019/20 2015/20 2019/20

Institutii Elevi Inmatriculati

Figura 13. Institutii de invatamant profesional tehnic secundar
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Efortul depus de dascili s-a fructificat prin rezultatele remarcabile obtinute de
catre elevii instututiilor de invatdmant si anume:

e 219 elevi premianti ai concursurilor scolare raionale (45 elevi — Premiul I; 55
elevi — Premiul Il; 51 elevi — Premiul 111; 68 elevi — Mentiuni)

Diploma de gradul I1I la Olimpiada Republicand de istorie, eleva clasei a IX-
a, Holban Maria, [P Gimnaziul ”N.Holban” Scortent;

mentiune la Olimpiada Republicand de matematica, elevul clasei a VIII-a,
Nicolaev Bogdan, IP Gimnaziul "Mihai Eminescu” Telenesti.

Premiile LILIII, mentiuni si Premiul Mare la Concursul Ars
ADOLESCENTINA, editia a XXI-a, elevii Scolii de Arte Plastice Nicolae
Moisei” Telenesti.

De mentionat, ca din cauza pandemiei de coronavirus COVID -19, o parte dintre
concursuri, competitii, olimpiade au fost anulate si elevii nu au avut ocazia sa
demonstreze capacitatile si mdiestria lor.

Incluziunea copiilor cu cerinte educationale speciale, accesul lor la servicii
educationale calitative este un proces permanent si o preocupare a Directiei Generale
Educatie, a institutiilor educationale, care se straduie sa realizeze educatia incluziva in
asa mod, ca sa raspunda diversitatii copiilor si cerintelor individuale de dezvoltare a
lor, sa ofere oportunitati si sanse egale de a beneficia de drepturile fundamentale ale
omului.

Procesul incluziunii scolare este monitorizat de specialistii Serviciului de
Asistentd Psihopedagogica (SAP), o subdiviziune a Directiei Generale Educatie, care
in anul scolar 2019 -2020 a supravegheat incluziunea a 231 copii din institutiile de
invatamant general (inclusiv 74 copii certificati) si a 17 copii din Invatdmantul
prescolar (inclusiv 7 copii certificati), in total - 248 copii si elevi cu CES. In acelasi
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timp, specialistii SAP au acordat instruiri s1 asistentd unui numar de 34 cadre didactice

de sprijin.

In anul scolar 2019-2020 din cei 248 copii si elevi cu cerinte educationale

speciale, urmare a evaluarii maturitdtii scolare, 224 copii au beneficiat de incluziune
totald, 19 copii — incluziune partiala, 5 — incluziune ocazionala.

Specialistii SAP, in numadr de 6 persoane, au realizat un sir de activitati de
instruire pentru cadrele didactice de sprijin (ateliere, seminare) si au acordat servicii de
asistenta psihopedagogica atat copiilor cu CES, cét si parintilor acestora.

Serviciile au fost variate, in dependenta de necesitatea copilului:

consiliere psihologica (72 sedinte pentru elevi, 54 sedinte- petrnu copiii
din IET;

26 sedinte- pentru parinti sau reprezentantii legali ai copiilor);

asistentd logopedica (168 sedinte pentru copii, 29 sedinte — pentru
parinti);

asistentd psihopedagogica (22 sedinte pentru copii, 7 sedinte — pentru
parinti);

asistentd educationald (71 sedinte pentru copii, 5 sedinte — pentru parinti).

Dintre succesele in domeniul educatiei incluzive se poate de mentionat:

Dotarea Centrului de Resurse din cadrul SAP cu echipament de stimulare
senzoriald, obtinut gratie implicdrii in proiectul Sustinerea grupurilor
vulnerabile din Republica Moldova”, implementat de Fundatia Est-
Europeana si finantat de Guvernul Suediei.

Proiectul este implementat de A.O.Concordia , prin intermediul FEE , cu suportul
financiar al Guvernului Suediei ;

Crearea bazei de date a fiecdrei institutii cu numarul copiilor cu CES,
segregati pe categorii, fapt care faciliteaza monitorizarea mai buna a lor.

in acelasi timp, mentionim, ci incid mai existd rezistentd din partea anumitor
actori sociali fatd de incluziunea copiilor cu CES (parinti, cadre didactice etc...). Se
atestd si lipsa psihologilor scolari, a altor categorii de specialisti care ar facilita
acordarea serviciilor copiilor cu CES.




1.6 ASISTENTA SOCIALA

Directia Asistentd Sociald si Protectie a Familiei realizeaza politica statului in
domeniul asistentei sociale a persoanelor virstnice si persoanelor cu dizabilitati,
familiilor cu copii in situatie de risc si a grupurilor defavorizate, aplicind legislatiei la
nivel teritorial, de comun acord cu autoritatile administratiei publice locale.

Asistenta sociald promoveaza sau reface o interactiune reciprocd benefica intre
beneficiari s1 societate, in vederea ridicarii calitafii vietii sociale, atat la nivel
individual si familial, cit si la nivel de grup si comunitar. Reciprocitatea legaturilor
interpersonale este una din caracteristicile asistentei sociale, dat fiind ca ceea ce
incearca ea sd facd este sd includa pe cei aflati la marginea societatii prin practice care
le asigurda ingrijire, dobindirea unor bunuri necesare si Impdartasirea sentimentelor.
Indiferent de cauzalitatea care a determinat dificultatile de integrare ale unor persoane,
mediul fizic, relational si organizational este cel care oferd oportunitdti si resurse
pentru realizarea aspiratiilor lor. De asemeni asistenta sociald are misiunea de a
interveni in favoarea, persoanelor defavorizate, marginalizate sau cu risc de excluziune
sociala, prin oferirea de sprijin pentru obtinerea conditiilor unei vieti decente si prin
sustinerea dezvoltarii propriilor lor capacitati si competente, in vederea integrarii lor
sociale.

Obiectivul principal de activitate al DASPF il constituie asigurarea masurilor de
asistentd sociala pentru protejarea persoanelor care, datoritd unor motive de naturd
economica, fizica, psihica, medical sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile
sociale, sa 1si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.

Directia Asistentd Sociald si Protectie a Familiei is1 desfasurd activitatea in
conformitate cu Programul de activitate, Regulamentul de organizare si functionare a
DASPF aprobat prin Decizia CR, Hotararile Guvernului RM, Ordinile, instructiunile
MSMPS, ANAS ale RM, deciziile Consiliului raional, care au fost indreptate spre
actiuni concrete n vederea protectiei sociale a categoriilor social- dezavantajate ale
populatiei, precum si crearea conditiilor favorabile de munca si asigurarea activitatii
Directiei.

Sistemul public, din care face parte si DASPF, are la baza interesul public, iar
realizarea acestuia are loc prin implementarea principiilor de buna guvernare:
integritate, eticd si legalitate, echitate, transparentd si raspundere, economicitate,
eficienta si eficacitate.

Activitatea DASPF are la bazd respectarea regulilor de conduitd conform
Codului deontologic de etica profesionald si integritate, si legii privind evaluarea
integritatii institutionale. Dezvolta politici organizationale care sa vizeze diminuarea
fluctuatie1 de personal, stimularea personalului de a ramane in organizatie si

motivarea sa de a lucra din ce in ce mai performant pentru a atinge obiectivele DASPF.
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Scopul Directiei Asistenta Sociala si Protectie a Familiei este de a contribui la
imbunatatirea calitatii vietii persoanelor in dificultate prin urmatoarele servicii si
prestatii sociale:

Serviciul social “Asistenta sociala comunitara”

Pentru asigurarea cu succes a politicilor de protectie sociald si fortificarea
capacitatilor functionale a structurilor de asistenta sociala, prin Hotarirea de Guvern a
Republicii Moldova nr. 1255 din 11.11.2008, in subordinea structurilor teritoriale de
asistenta sociala a fost instituit serviciul asistenta sociald comunitara.

Serviciul de asistentd sociala comunitard conlucreaza cu persoanele fizice si
persoanele juridice, indiferent de forma de proprietate, in vederea solufionarii
situatiilor de dificultate a persoanelor, familiilor si grupurilor sociale (in continuare
situatiilor de dificultate) la nivel de comunitate.

Serviciul de asistentd socialda comunitard are drept scop prestarea asistentei
sociale la nivel de comunitate pentru prevenirea si depasirea situatiilor de dificultate la
nivel comunitate prin:

a)ldentificarea persoanelor in situatie de dificultate si facilitarea accesului
acestora la prestatii si servicii sociale.

b)Sustinerea si mobilizarea comunitatii in vederea prevenirii $i solutionarii
situatiilor de dificultate.

In cadrul directiei activeaza 33 de asistenti sociali comunitari la nivel de
comunitate, in 31 primarii ale raionului. Activitatea acestora este coordonata de seful
serviciului asistenta sociala comunitara.

Serviciul de ingrijire sociali la domiciliu

domiciliu a batrinilor singuratici si persoanelor inapte de munca. Ingrijirea sociala la

domiciliu reprezintd o gama de servicii si facilitati, acordate beneficiarilor pentru ca
acestea sa aiba un trai decent si cit posibil independent in propriile case. Serviciul
social de ingrijire la domiciliu activeaza in baza Hotaririi de Guvern nr. 1034 din 31
decembrie 2014 cu privire la aprobarea Regulamentului — cadru si a standartelor
minime de calitate. Scopul serviciului este imbunatatirea calitatii vietii i prevenirea
marginalizarii sociale a persoanelor varstnice din raion aflate intr-o situatie de
dificultate.

In cadrul serviciului sunt angajati 1 sef serviciu si 43 lucritori sociali, 39 angajati
activeaza in mediul rural si 4 angajati activeaza in mediul urban care ingrijesc de 332
persoane singuratice cu nevoi speciale, dintre care 58 persoane sunt cu dizabilitati.

Serviciul social ,,Echipa mobila” este un serviciu specializat, instituit prin
decizia 3/11 din 05.05.2011 Consiliul Raional Telenesti si prestat de catre DASPF
Telenesti.




Serviciul activeaza in baza Regulamentului de activitate si functionare din
05.05.2011. Scopul serviciului este prevenirea institutionalizarii persoanelor cu
dizabilitdti si incluziunea socialda a acestora prin prestarea serviciilor de asistentd
sociald, medicale, psihologice, logopedice la domiciliul beneficiarilor,care nu au acces
la servicii specializate.

Scopul serviciului este prevenirea instituionalizarii persoanelor cu dizabilitati si
incluziunea sociald a acestora prin prestarea serviciilor de asistentd sociald, medicala,
psihologice, logopedice la domiciliul beneficiarilor, care nu au acces la servicii
specializate. Anual de servicul dat beneficiaza in jur de 20 de copii cu disabilitati
mintale si ale aparatului locomotor.

Serviciul social ,,Asistenta Personala” este un serviciu specializat, instituit
prin decizia 2/15 din 06.06.2013 Consiliul Raional Telenesti si prestat de catre DASPF
Telenesti. Serviciul activeaza in baza Regulamentului de activitate si functionare din
01.01.2014. Scopul serviciului este de a oferi asistenta si ingrijirea copiilor si adultilor
cu dizabilitati severe, in vederea favorizarii independentei si integrarii lor in societate
in domeniile: protectic sociald, munca, asistentd medicala, instructiv-educativ,
informational, acces la infrastructura etc. Pe parcursul anului 2020, Asistenta
Personald a acordat servicii unui numar de 156 beneficiari, cu virste cuprinse intre 5
ani si 90 ani, din care 128 persoane de gen feminin i 28 de gen masculin, 27 copii si
129 de maturi.

Pentru oferirea de servicii beneficiarilor serviciului, pe parcursul anului 2020 au
fost angajati 90 de asistenti personali, potentiali beneficiari 79 persoane. Toti
beneficiarii sunt din categoria persoane cu dizabilitati severe

Serviciul protezare si ortopedie 1si desfasoard activitatea 1In baza

Regulamentului cu privire la modul de asigurare a unor categorii de cetateni cu
mijloace tehnice aprobat prin Hotararea Guvernului nr.567 din 26.07.2011. Anual se
audiaza peste 600 persoane. Care beneficiaza de: incaltdminte ortopedica special;
proteze ; corsete; bandaje; premergatoare; costele.

Serviciul social ,,Respiro” este un serviciu specializat, instituit prin decizia nr.
2/14 din 06.06.2013 Consiliul Raional Telenesti si prestat de catre DASPF Telenesti.
Serviciul activeaza 1n baza  Regulamentului de activitate si functionare din

06.06.2013. Scopul serviciului este imbunatatirea calitatii vietii beneficiarilor sai prin
servicii de recuperare, reabilitarea psihosociala si (re)integrarea acestuia in familie si
societate si implicarea familiei in Ingrijirea acestuia, Tn vederea cresterii gradului
acestora de independenta personald, pina la atingerea autonomiei maxim posibile. De
serviciile date anual beneficiaza in jur de 45-50 de persoane.

Centrul de plasament temporar si azilul pentru personae in etate si cu
dizabilitati constituie o parte componenta a sistemului de asistenta sociala. Prin esenta
ele continud a fi una dintre cele mai solicitate si costisitoare forme de ingrijire, prin
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care se acorda asistenta persoanelor in etate si cu dizabilitdfi, care din cauza anumitor

Institutiile date subordonate DASPF presteaza servicii sociale si ofera
beneficiarilor sai, Tn conformitate cu necesitdfile speciale si particularititile de
dezvoltare individuala, protectie sociala prin prestarea de servicii socio-medicale,
plasament temporar sau de lungda duratd, Iingrijire, alimentatie, asigurare cu
imbracaminte si incadltaminte, terapie ocupationald, kinetoterapie, asistentd medicala
etc. Capacitatea institutiilor subordonate constituie 30 paturi, la centrul de plasament
temporar si 15 paturi la azilul pentru personae in etate si cu dizabilitati.

Serviciul social ,,Casa comunitara” este un serviciu social destinat persoanelor
cu dizabilitati mintale severe, a caror nevoie de ingrijire este una continud, permanenta
si specializatd. Casa comunitard permite persoanelor cu dizabilitdfi mintale sa
locuiasca in comunitate, Intr-o casd obignuitd unde li se acorda servicii de ingrijire
specializate in functie de nevoile individuale fiind focusate in mare parte pe acordarea

Cantin de ajutor social, este un serviciu de alimentatie, un pranz cald 5 zile pe
saptamand, ce se acorda persoanelor socialmente vulnerabile din randul pensionarilor,
persoanelor cu dezabilitati si copiilor din familiile socialmente vulnerabile.
Persoanelor tintuite la pat hrana se distribuie la domiciliu de catre lucrdtorii sociali.
Costul unui pranz fiind de 20 lei. Serviciul este acordat prin rotatie o data la 3 luni. De
serviciile date beneficiind 138 de persoane: 97 — Cantina sociala - Centrul comunitar
multifunctional din s.Verejeni si 41 - din s. Mindresti - cantina sociald ”Concordia”,
dintre care 31 persoane cu dizabilitati.

Serviciul plasament de tip familial - Asistentd Parentala Profesionista si
Casa de Copii de Tip Familial. Asistenta Parentala Profesionista si Casa de Copii de
Tip Familial sunt servicii specializate, instituite prin Decizia Consiliul Raional
Telenesti si prestate de catre Directia Asistenta Sociala si Protectia Familiei Telenesti.
Scopul lor este de a oferi copilului aflat in situatie de risc ingrijire intr-un mediu
familial substitutiv pentru o perioada determinatd de timp.

Pe parcursul perioadei de raportare, de Serviciul de APP au beneficiat 36 copil,
cu varstele cuprinse intre 4 - 16 ani, dintre care 17 fete si 19 baiati, iar in Serviciul
CCTF - 13 copii cu varstele cuprinse intre 14 - 17 ani, dintre care 7 fete si 6 baieti.

Serviciul tutela/curatela este una din cele mai larg practicate forme de
plasament pentru copiii orfani, copiii temporar ramasi fara ingrijire parinteasca, care

are drept scop ocrotirea drepturilor si intereselor copilului. In serviciul tuteld/ curateld

sunt la evidentd 65 de copii ramasi fara ocrotire parinteasca.
Centrul de plasament pentru copiii separati de parinti ,,Aproape de Tine”,
scopul cetrului este de a oferi copilului aflat in dificultate, un mediu propice, conditii
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de dezvoltare armonioasd, precum §i de a sprijini si media relatiile dintre copil si
familia sa si/sau o eventuala familie de plasament.

Capacitatea cetrului este de 12 locuri prestind urmatoarele servicii:

1) gdzduire;

2) intretinere;

3) alimentatie;

4) formarea deprinderilor de viata (autoservire, igiend);

5) dezvoltarea abilitatilor cognitive, de comunicare, comportament si relationare;

6) suport in studierea si asimilarea programelor scolare;

7) consilierea si reabilitarea psihosociala;

8) petrecerea timpului liber;

9) orientarea profesionald;

10) insotirea copiilor la institutiile medicale, administrarea medicamentelor prescrise
de catre medici, acordarea de prim ajutor medical.

PRESTATII SOCIALE
Sprijin familial secundar este un ajutor banesc ce se ofera in situatiile in care
sprijinul familial primar nu asigura diminuarea problemei/solutionarea cazului fara de
asistentd financiard. La stabilirca marimii sprijinului familial secundar se iau in
considerare necesitatile familiei, numarul de copii in familie, conditiile de trai, factorii
sezonieri, gravitatea problemei etc., precum si venitul familiei obtinut din salarii, plati

sociale si alte surse de venit, declarate sub responsabilitatea familiei.

Decizia privind acordarea si marimea ajutorului banesc este examinata i avizata
de comisia raionald pentru protectia copilului aflat in dificultate in baza raportului
privind evaluarea situatiei copilului si familiei prezentat de managerul de caz. Serviciul
este orientat spre familiile cu copii, pentru a preveni si/sau a depasi situatiile de risc in
vederea asigurarii cresterii si educatiei copilului in mediul familial.

Pe parcursul anului 2020, de Sprijin familial au beneficiat 46 de familii cu copii.

Compensatia pentru serviciile de transport. In baza Regulamentului cu
privire la modul de stabilire si achitare a compensatiei pentru serviciile de transport
pentru persoanele cu dizabilitati au beneficiat 3945 de personae cu grad de dizabilitate
sever si accentuat.

Ajutorul social. O pondere importanta in sistemul de asistentd sociald o are
prestatia de ajutor social, care are drept scop asigurarea unui venit lunar minim
garantat pentru familiile defavorizate prin acordarea unui ajutor social stabilit in
conformitate cu evaluarea venitului global mediu lunar al fiecarei familii si cu nevoia
acesteia de asistentd social.

Pe parcursul anului 2020 au beneficiat : ajutor social — 1632 familii si de ajutor
pentru perioada rece - 5577 familii.
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Prin misiunea, obiectivele, serviciile furnizate si beneficiarii sdi, DASPF este
principala institutie publicd responsabild pentru protectia drepturilor familiei cu copii
in situatii de risc, drepturile copilului, persoanelor in etate si cu disabilitati etc. din
raionul Telenesti.

1.7 CULTURA

Infrastructura din domeniul culturii a Raionului Telenesti este reprezentata de
urmatoarele tipuri de institutii: 44 case de culturd sau camine culturale, 47 de biblioteci
publice, 4 muzee, 2 institutii de invatamant artistic prescolar si 1 librarie privata.

Tabelul 9
Institutii culturale pe regiunea Centru

Numarul de institutii Numarul de locuri in salile Nr locuri in silile de
culturale de spectacole total, mii spectacole in medie la 1000
locuitori
2015 2017 2018 2019 2015 2017 2018 2019 201 2017 2018 2019
5
Total pe 1218 1219 1216 1216 332, 336, 337,7 334, 93 95 95
tara 0 1 4
Centru 465 468 466 466 125, 126, 127,0 125, 119 120 121
3 7 8
Telenesti 44 44 44 44 12,2 12,0 12,0 12,0 168 168 169
Sursa: BNS Statistica Sociala, Cultura

Capacitatea caselor de cultura este de 12,0 mii de spectatori, ceea ce reprezinta
3,58% din numarul total pe republici si 9,53% pe zona Centru. In perioada 2015-2018
numarul total de locuri in silile de spectacol in raion este 1intr-o scadere
nesemnificativa. La capitolul locuri in salile de spectacole in medie la 1000 locuitori,
raionul Telenesti se claseaza pe locul 1 in regiunea Centru. Astfel, in medie, la 1000
revin 169 de locuri - medie mai mare decit pe tard (95 locuri) si pe zona centru (121
locuri) conform datelor statistice pentru anul 2018.

in total in raionul Telenesti activeaza 130 formatiilor artistice de amatori, in care
activeaza 1990 de membri. Dintre care, 25 formatii artistice cu titlul onorific ,,model”,
unde activeaza apr. 428 artisti.

Tabelul 10

Formatiile artistice de amatori cu titlul ,,model”
Denumirea colectivului Localitatea
Ansamblul folcloric ,,Lozioara” Saratenii Vechi
Corul ,,Sarateanca” Saratenii Vechi
Ansamblul folcloric ,,Mugurasii” (copii) Brinzenii Noi
Ansamblul folcloric ,,Cimpoies” Brinzenii Noi
Ansamblul folcloric ,,Tarancuta” Chitcanii Vechi




Fanfara de copii
Corul ,,Revelatie”

Ansamblul de muzica si dans popular ,,Geana Codrului”

Ansamblul de muzica si dans

popular ,,Frunza nucului”

Ansamblul de muzica si dans popular ,Razesii”
Ansamblul de muzica si dans popular ,,Rotunda”
Ansamblul folcloric,,Mostenitorii”

Ansamblul de fluerari ,,Ciobanas”

Ansamblul vocal ,,Salcioara”

Ansamblul vocal , Liliacul”

Ansamblul folcloric ,,Cucoara”

Ansamblul vocal

Fanfara ,,Basarabenii”

Ansamblul folcloric ,,Vatra”

Ansamblul vocal-barbati Trandafir de la Moldova”
Ansamblul de muzicd usoara ,,Steaua”
Orchestra de muzica populara ,,Poiana Codrului”
Teatrul dramatic

Taraful ,,Vatra Ciulucului”

Ansamblul de dans popular ,,Codrenii”

Chitcanii Vechi
Inesti
Inesti
Inesti

Bogzesti
Suhuluceni
Suhuluceni
Chistelnita
Chistelnita
Cazanesti
Ciulucani
Tintareni
Scorteni
Verejeni
Telenesti
Telenesti
Telenesti
Telenesti
Telenesti
Telenesti

Anual in raion au loc cca. 22 de manifestari culturale si alte activitati de
importantd raionald si regionala, dintre care cele mai importante sint: Ziua Nationald
a Culturii, Deschiderea Martisorului, Festivalul - concurs raional de muzica usoara
,Constelatia talentelor” , Concurs literar ,La izvoarele intelepciunii”, Ziua
profesionala a angajatilor in domeniul culturii, Festivalul folcloric ,,Hora
Sanzienilor”, Festivalul regional cu genericul ”Drag mii cantecul si portul”,
Ziua Independentei Republicii Moldova, Sarbatoarea nationald ,Limba noastrd
cea romana”, Festivalul concurs raional ,,Cantec, joc si voie buna”, Reuniunea
Tineretului cu participarea a peste treizeci de tineri din localitatile raionului, cu
varste cuprinse intre 16 — 35 ani, organizata in data de 20 noiembrie, 2019,
Festivalul concurs al Dinastiilor de Familie ,Izvor nesecat de talente”, Festivalul

obiceiurilor si traditiilor de iarna ,,Florile Dalbe”, etc.

In raion activeaza 61 mesteri populari, dintre care din domeniul olaritului — 1,

prelucrarea artistica a lemnului -8, arta dantelei — 10, broderie artistica — 21, feronerie

47




artistica (lucrari in fier) -2, tesuturi artistice — 5, Tmpletituri din fibre vegetale — 8,
Tmpletit cu andrele — 3, alte genuri —3. Pe teritoriul raionului Telenesti sint 40 de
monumente istorice, dintre care in stare satisfacdtoare sint 34 si 6 sint in stare
nesatisfacatoare. La fel, sint atestate 67 de situri arheologice si 2 monumente de for
public. Numarul total al operelor comemorative de razboi (monumente in memoria
celor cazuti in razboaie) — 16, dintre care in stare satisfacatoare sunt 10, iar 6 necesita

restaurare.

Tabelul 11

Baza tehnico — materiala a institutiilor de cultura
Starea edificiilor institutiilor de cultura Case de Biblioteci Muzee Institutii de
cultura invatamant artistic

extrascolar

1.Satisfacatoare 32 1

2. Reparate curent 0

3. Reparate capital

4.Necesita reparatie curenta

5.Necesita reparatie capitala (edificiile

avariate nu se includ in acest punct)

6.Avariate total din ele:

timp de 1 - 2 ani;

3-5ani; 4

mai mult de 5 ani;

7. Se incélzesc in perioada rece 14 2

8.Deconectate de la reteaua electrica 0 0

9. Conectate la reteaua internet 10 2

10.Edificii noi (date Tn exploatare in 13 adaptate 46 2 adaptate

anul 2016) si adaptate adaptate

Biblioteci publice Raionul Telenesti are o retea dezvoltata de biblioteci publice
si cuprinde in structura sa 47 de biblioteci. Reteaua de biblioteci din raionul Telenesti
are in mediu anual un numar de 289,45 mii de utilizatori Tn anul 2019. Raionul
Telenesti se poate mandri cu un numar impunator de utilizatori activi a retelei de
biblioteci la 10000 locuitori Tn comparatie cu celelalte raioane din regiune, iar media
este cu mult mai mare in comparatie cu cel pe tara si pe regiune.

Tabelul 12

Vizite, imprumuturi si utilizatori activi ai bibliotecilor la 10,0 mii locuitori, anul 2019

Numarul de vizite, Numarul de carti si Numairul de utilizatori activi
mii reviste eliberate, mii la 10000 locuitori
Total 7203,70 11706,34 2283,90
Centru 2682,56 4005,59 2179,30




Telenesti 289,45 421,39 3132,90
Anenii Noi 147,05 204,37 1514,40
Calarasi 128,21 145,65 1740,30
Criuleni 201,05 318,23 2204,10
Dubasari 71,29 111,67 2159,10
Hincesti 233,23 213,51 1728,20
laloveni 205,10 392,45 2126,00
Nisporeni 173,79 278,07 2668,70
Orhei 368,74 488,07 2041,80
Rezina 147,70 185,18 2948,20
Straseni 174,45 330,44 1711,80
Soldanesti 161,87 261,50 3543,70
Ungheni 380,63 655,07 2288,60

Sursa: BNS Statistica Sociala, Cultura
Colectia de carte numara 389735 mii exemplare in 2019, in descrestere fata de
2018, dar in acelasi timp, creste fondul de carte in limba romana in 2019 comparativ
cu anul 2018. La fel, in crestere aproape de 2 ori nivelul de achizitie a cartilor noi n
2019 fatd de 2018. Putem observa si o scddere usoard a cititorilor activi in 2019, in
schimb a crescut dotarea bibliotecilor cu computere si conectari la reteaua de internet.

Tabelul 13

Situatii Statistice ale retelei raionale de biblioteci publice, anii 2018-2019

Total biblioteci 47

Din care:

— necesita reparatie capitala 3

— sunt amplasate in localuri avariate 1

Numarul total de bibliotecari 62

Numirul de bibliotecari in echivalent norme intregi 54 52.2
Colectie de carte (mii u.m.) 390445 389735
Inclusiv in limba romana (mii u.m.) 296902 297645
Din care cu grafie latina 163834 163834
Achizitii (mii u.m.) 1055 3358
Achizitii per capita 0,01 0.01
Tmprumut (mii u.m.) 432125 421389
Inclusiv in limba roméana (mii u.m.) 412991 407104
Cititori (utilizatori) activi (mii) 22350 21026
Inclusiv copii pana la 16 ani (mii) 9288 9798
Numarul de intrari (mii) 311734 289450
Inclusiv copii pana la 16 ani (mii) 185869 133101
Numarul total de biblioteci care detin computere 37 37
Numarul total de computere 149 151




Din care conectate la Internet 143
Numarul statiilor de lucru pentru utilizatori 131
Din care conectate la Internet 130
Evenimente culturale 1908
Participanti la evenimente culturale 32804
Servicii moderne 119
Participa la serviciile de biblioteca 6333

Sursa: BNS Statistica Sociala, Cultura

1.8 INFRASTRUCTURA TEHNICO - EDITARA

Retelele de furnizare a apei potabile §i canalizare

Sistemul de alimentare cu apa.in prezent, de sisteme centralizate de alimentare
cu apa potabild dispun 45 de localitati, inclusiv 1 orag (100%) si 44 de localitati rurale,
reprezentand 83% din numarul total al acestora. Sistemele pentru alimentarea cu apa
din raion constituie 249 de complexe cu diferite grade de amenajare a sectorului
comunal din localitati. Din acest numar, intr-o stare tehnica satisfacatoare se afla 212
complexe, iar 37 necesita a fi restabilite. Retelele de distributie au o lungime de 520,89
km (dintre care 16% sunt intr-o stare tehnicd nesatisfacatoare). Consumul specific
mediu este de 26 1/pers/zi, apa nefacturata in sistem fiind de cca 55%.

Sistemul de canalizare. In prezent, de retele de canalizare publicid dispun 6
localitati, inclusiv orasul Telenesti si cinci localitdti rurale. Retelele de canalizare au o
lungime de 33,96 km, 5 statii de epurare si 6 statii de pompare. Din toatd populatia

raionului, care are acces la sistemele comunale de alimentare cu apa, 86% locuiesc in
zona constructiilor necanalizate. Ponderea fondului locativ din raion care dispune de
retea de canalizare este doar de 7,0% fatd de media nationala de 25,5%.

Statia noud de epurare a apelor uzate din or. Telenesti cu o capacitate de 700
m3/zi, este exploatata in proportie de 50 la sutd. Unele segmente din sistemul de
canalizare, inclusiv statiile de pompare, au fost recent construite in perioada anilor
2014 —2017. Incepand cu luna iulie 2017, in orasul Telenesti a fost pusi in functiune
Statia de Epurare a Apelor Uzate conform tehnologiei Biologica si Mecanica, fiind
una dintre cele mai mari ca dimensiune in raion. Punerea in functiune a statiei a
remediat calitatea serviciilor de igiend sanitard din oras, au fost reduse substantial
deversarile de poluanti in raul Ciuluc.

Tabelul 14

Infrastructura sistemelor de alimentare cu apa si canalizare si epurare a apelor

uzate
Urban Rural Total




Resursele apelor subterane aprobate

Apa potabila [m3/zi] 11500

Apa tehnica [m3/zi] 4300

Gradul de poluare mediu
Infrastructura sistemelor de alimentare cu apa

Numarul de sisteme de alimentare cu apa
operationale 4 208

Rata de acoperire [%] 86 75

Capacitate de productie a instalatiilor de
captare [m3/zi]

Infrastructura sistemelor de canalizare si epurare a apelor uzate

Numarul de sisteme de canalizare 1 4
Rata de acoperire [%] 52 0,07

Numarul de statii de epurare 1 4

Partea institutionala si financiara

Numarul de operatori de servicii 1

Tariful mediu pentru apa - populatie de la

[lei/m3] 15,0 2,00

Tariful mediu pentru canalizare - pina la

populatie [lei/m3] 10,00
9,0

Prestatori de servicii. Actualmente, serviciile de alimentare cu apa, canalizare si
epurare a apelor uzate din or. Telenesti sunt prestate de Intreprinderea Municipald
Apa Canal-Telenesti, pe cand in localitatile rurale operarea si intretinerea sistemelor
existente 11 revine autoritatilor publice locale din localitatile respective si/sau

asociatiilor de consumatori. Intreprinderea Municipald Apa Canal-Telenesti prezinti

un potential pentru extinderea serviciilor AAC asupra altor localitati din raionul
Telenesti (satele Mindresti, Ciulucani, Inesti, Verejeni, Ratus).

Disponibilitatea resurselor de apd. Resursele de apa ale Republicii Moldova
sunt reprezentate de apele de suprafata (3.621 cursuri de apa si 4.143 lacuri naturale
si artificiale) si apele subterane (4.810 sonde arteziene si 166.542 Fantani).
Disponibilitatea de apa estimata in prezent in Moldova se limiteaza la aproximativ
500 m® per locuitor per an sau mai putin, ceea ce pozitioneazi Moldova ca fiind o
tara ,,limitatd n apa”, cu presiune asupra apei; deficitul de apa poate fi exacerbat de
schimbarile climatice.

Sectiunile urmatoare prezintd un sumar al resurselor de apa disponibile pentru
Regiunea de Dezvoltare Centru (RDC).

Tabelul 15

Sumar al resurselor de apa disponibile pentru Regiunea de dezvoltare Centru




Regiunea Raion Rezerve de ape Rezerve de ape Rezerve de ape
subterane de subterane de subterane, total
calitate potabila, calitate tehnica, (m3/zi)
total (m3/zi) total (m3/zi)

Anenii 338.700 8.000 346.700
Noi
Calarasi 7.100 3.000 10.100
Criuleni 215.500 4.000 219.500
Dubasari 200.200 - 200.200
Hincesti 37.700 7.240 44.940
laloveni 63.800 1.500 65.300
Centru Nisporeni 3.000 7.600 10.600
Orhei 80.560 1.200 81.760
Rezina 25.500 - 25.500
Straseni 16.500 - 16.500
Soldanes 8.400 - 8.400
Telenesti 11.500 4.300 15.800
Ungheni - 1.900 1.900
Total 1.008.460 38.740 1.047.200

Sursa: Statistica teritoriald 2020. https://statistica.gov.md

Mangmentul deseurilor
Managementul deseurilor si substantelor chimice

Pentru acumularea, depozitarea deseurilor menajere solide (DMS) se expoateaza 47
poligoane pe o suprafata totala de 62,5 ha. Pe parcursul anului au fost depistate 40 de
gunoisti stihinice(neautorizate) care ocupa 1,62 ha de teren.

In teritoriul raionului este un singur poligon pentru depozitarea DMS care
corespunde cerintelor ecologice, sanitare. Acest poligon este amplasat la distanta de
7,0 km de orasul Telenesti si 2,0 km de satul Banestii Vechi. A fost pus in functiune
obiectul la 20.05.2013. Obiectivul nominalizat este gestionat de catre Intreprinderea
municipala ,,Serviciul salubrizare Telenesti (str.31 August Nr.8 or. Telenesti)”.

S-a apreciat ca deja la poligon s-au acumulat la 84 mii m®de deseuri, sau 43 %
din capacitate. Deseurile se imping permanent in groapa, si se respectd regulile de
gestionare a poligonului conform cerintelor inainate.

La unele din aceste depozite lipseste indiguirea, drum de acces petruit, nu este o
persoana responsabild permanenta.

in raionul Telenesti din cele 31 de primarii doar in 5 primarii deseurile sunt
colectate de catre serviciile de salubrizare si anume:




M DP Serviciul de salubrizare Telenesti colectazi deseurile din or.Telenesti si
satele Mihalasa, Mihalasa Noua, Inesti, Banesti si Banestii Noi

Serviciul de salubrizare din pr.Tirsitei.

In celelalte 27 de primarii, selectarea deseurilor nu se organizeazi din cauza
lipsei acestor servicii de salubrizare, nu sunt instalate pubele, containere s.a. pricini
organizatorice. Colectarea separatid a deseurilor sa efectuat numai de citre M DP
Serviciul de salubrizare Telenesti care a colectateaza masa plastica.

In raion sunt agenti economici implicati in colectarea, selectarea si transportarea
deseurilor.

De catre fntreprinderea Municipala ,,Serviciul salubrizare Telenesti,, au mai fost
procurate 300 pubele pentru colectarea deseurilor, acestea au fost repartizate la
periferiile orasului Telenesti, precum si in satele care intreprinderea le gestioneaza:
Inesti, Banesti si Banestii Noi.

Imbucuritor este faptul cd primaria s. Tirsitei, In anul de raportare a reusit sa
mentina serviciul de salubrizare n localitate
Pe teritoriul r.Telenesti agenti economici , generatori de deseuri periculoase nu sunt.

Pe teritoriul r.Telenesti este un singur agent economic care colecteaza deseuri
de echipamente electrice si electronice SRL ORANGE.

Tn spitalul raional Telenesti a fost nimicite deseuri medecinale in total in
volumul de 8493 tone deseuri medicale, din alte raioane au fost aduse la nimicire
3825 tone, acestea au fost dezinfectate si distruse la o temperaturd inaltd intr-o0
autoclava special instalatd autorizat pe terenul spitalului raional Telenesti. Aceasta
autoclava a fost procuratd printr-un proiect finantat de Consiliul Raional Telenesti in
anul 2013.

Agenti economici produciatori de brichete:

1. I.I. Turie darabani” din or.Telenesti pe parcursul anului 2020 au produs din
paie si coaja de samanta falorea soarelui.

Tn raion statii de producere a biogazului nu sént.

Pe teritoriul raionului Telenesti nu sunt agenti economici care sia detind
substante chimice cu termen expirat.

Proiectele initiate in anii precedenti de continuat, cu construirea depozitelor
regionale si a rampelor de transmitere a deseurilor regional, cu sortare acestora si
producerea biogazului, s-ar face simgitor din punct de vedere economic cat si
antrenarea fortei de munca la locuri stabile de lucru, mai mult ca atat, s-ar reduce
suprafate terenurilor contaminate cu deteuri de diferita provenienta, s-ar cultiva spiritul
ecologic s.a.

Gazificarea

Studiu de gazificare a localitatilor denota probleme care se confrunta
populatia rurald in realizarea Programului national de gazificare. Gazificarea partiala a
localitatilor din raion s-a efectuat din diferite sursele bugetului de stat in proportie
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de pina la 35%, contributiile persoanelor fizice, peste 30%, si
moldova Gaz —pana la 25%.

La moment decizia de a finanta constructia gazoductelor este 1insotitd si
de un sir de obligatiuni din partea comunitatilor, reflectate intr-un memorandum
semnat de parti, care prevede urmatoarele: 1. Comunitatea va contribui la realizarea
microproiectului prin surse financiare proprii (persoane fizice, bugetul local).

La finele anului 2020, erau conectate la reteaua de gaz 18 localitati ale raionului,
ceea ce constituie 36 la sutd din numarul total de localitati cuprinse in raza

socitatii pe actiuni

raionului.Conectarea la reteaua de gaz se realizeaza paralel 1n institutiile socio-
economice s1 1n gospoddriile individuale.Numarul institutiilsor publice si private
gazificate s-au cifrat la 111 unitati. Din care 71 unitati se afla in sectorul rural si
respectiv 40 institutii sunt in oras.

Gospodariile casnice gazificate au fost in numar de 5361, ce reprezinta 23,3%
din populatia raionului din care 39 la suta se aflau in localidatile satesti si 61 la suta

sunt concentrate in oras. In urma actiunilor ce vor fi intreprinse, Strategia prevede, ca

numarul localitatilor dotate cu gaze naturale cétre anul 2027 sa fie in crestere cu 55 la
sutd. Astfel ponderea localitatilor dotate cu gaze naturale de la 36% in anul 2020 va
atinge o dinamica pozitiva catre anul 2027 de 90%.

Tabelul 16

Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de gazificare

Constructia gazoductului de
presiune 1naltda , Mindresti —
Cisla — Ghiliceni” cu
conectarea la gaze naturale
a 120 gospodarii 1n s.Cisla
t1 180 gospodarii in
s.Ghiliceni

2023 - 2025

18; Moldovagaz,
bugetul de stat,
locuitorii

Institutiile publice,
agentii economici,
gospodarii Cisla si
Ghiliceni

27,4 km

Finalizarea constructiei
gazoductului ,,Chistelnita —
Ordasei” bransamentul
,,Cazanesti — Vadul Leca, s.
branzenii Noi, s. branzenii
Vechi, s. Ordasei, s.
Pistruieni”

2023 - 2027

19; Moldovagaz,
bugetul de stat,
locuitorii

Institutiile publice,
agentii economici,
locuitorii satelor
Cazanesti s1 Vadul
Leca

Constructia gazoductului de
presiune nalta ,, Telenesti —
Banesti” cu conectarea la
gaze naturale a150
gospodarii 1n s. Banesti

2021 - 2022

11; Moldovagaz,
bugetul de stat,
locuitorii

Institutiile publice,
agentii economici,
locuitorii satului
Banesti

Gazificare localitatii
Banestii Nou presiune
medie $i joasd cu conectarea

2023 - 2025

4; Moldovagaz,
bugetul de stat,
locuitorii

Institutiile publice,
agentii economici,
locuitorii satului




a 140 gospodarii Banesti Noi
Constructia gazoductului de | 2021 - 2023 | 14; Moldovagaz, | Institutiile publice,
presiune medie si joasa in bugetul de stat, agentii economici,
s.Chitcanii Vechi cu locuitorii locuitorii satului
conectarea a 420 gospodarii Chitcanii Vechi
Extinderea retelilor de 2022 - 2024 1,4; Moldovagaz, | Institutiile publice,
gazificare a s.Tintereni cu locuitorii agentii economici,
conectarea a 140 gospodarii locuitorii satului
Tintereni
Extinderea retelilor de 2021 - 2025 10; Moldovagaz, | Institutiile publice,
gazificare a or.Telenesti cu locuitorii agentii economici,
conectarea a 400 gospodarii locuitorii
or.Telenesti
Constructia gazoductului de | 2022 - 2024 | 14; Moldovagaz, | Institutiile publice,
presiune inalta Scorteni- bugetul de stat, agentii economici,
Tarsitei locuitorii satului
Chitcanii Vechi

imbuniitiitirea infrastructurii tehnico-edilitare de bazi

In ciuda progreselor inregistrate in ultima perioadi, infrastructura de utilitati
publice 1n regiuni continud sd fie extrem de subdezvoltatd, existand Incd un decalaj
foarte mare fata de tintele nationale fixate in SND “Moldova 2030”:

Tabelul 17
Necesitati de accelerare a dezvoltarii utilitatilor publice

Indicatori Tinta SND Situatia in 2020 pe
”Moldova regiuni de dezvoltare
2030” pentru

anul 2026
Acoperirea cu servicii 85% 45%
centralizate de aprovizionare cu

apa

Acoperirea cu servicii 75% 11%
centralizate de canalizare
Acoperirea cu servicii de 60% 17%
management a deseurilor
Acoperitrea serviciilor de 90% ~ 36 %
aprovizionare cu gaze naturale
* planificarea conform strtegiie nationale de gazificare

Totodata, in mai mult de jumatate de localitati, calitatea apei din apeduct nu
corespunde cerintelor normative minime Tnaintate fatd de apa potabila.

Statii de epurare a apelor uzate functioneazad numai in pr. Telenesti.




Tn peste 80% din localititile rurale lipseste serviciul public de evacuare a deseurilor
menajere, iar infrastructura poligoanelor de depozitare este subdezvoltatd si in cea mai
mare parte nu corespunde normelor ecologice in vigoare.

Astfel, in vederea reducerii decalajelor intre mediile rezidentiale privind
standardul de viata a locuitorilor si cresterea atractivitatii localitatilor rurale se impune
continuarea si extinderea eforturilor conjugate din toate sursele posibile ce vizeaza
dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare la nivel regional, eforturile urménd a fi
Indreptate spre urmatoarele directii prioritare:

a) Sprijinirea dezvoltarii infrastructurii edilitare de baza (aprovizionarea cu apa,
canalizare si tratarea apelor uzate, managementul deseurilor si Tmbunatatirea
infrastructurii  drumurilor) prin  promovarea regionalizarii si  cooperarii
intercomunitare (interventii pentru arii cu impact de minimum 20 mii locuitori).

b) Sprijinirea transformarii graduale a operatorilor de utilitdti publice din orasele
— centre raionale Tn operatori regionali care vor acoperi cu servicii si localitatile
rurale proxime, aflate Tntr-o raza de 5-30 kilometri departare.

In general, urmeazi a fi conjugate eforturile tuturor actorilor implicati pentru

sprijinirea dotdrii localitdtilor rurale cu infrastructurd edilitard de baza, astfel incat sa

devina posibild atingerea tintelor fixate in SND ”Moldova 2030”.

1.9 ANALIZA SWOT SECTORIALA

Analiza SWOT (Strenghts, Weaknesses, Opportunities, Threats = Puncte tari,
Puncte slabe, Oportunitati, Riscuri) constituie unul dintre cele mai des utilizate (si mai
eficiente) instrumente pentru analiza unui sistem (organizatie, comunitate), atunci cand
este necesara radiografierea situatiei prezente a respectivei organizatii.

Concret, se face o analizd internd pentru a se vedea care sunt punctele tari si
punctele slabe ale comunitatii, urmate de o analizdA externd concentratd pe
oportunitatile si riscurile cele mai importante.

in procesul elaboririi strategiei raionului Telenesti, s-a realizat o analiza
exhaustiva a situatiei prezente si s-a elaborat Profilul Raionului. Concluziile acestui
document au fost completate de discutiile pe care Expertii le-au derulat cu membrii
Grupurilor consultative de lucru inca din primele sedinte de inceput ale proiectului.
Coroborand toate aceste informatii, s-a facut o radiografie a comunitatii si s-a putut
trece la elaborarea Analizei SWOT:

Domeniul economie. Agricultura.
Puncte tari | Puncte slabe




Colaborarea agentilor economici cu
autoritatile publice locale si centrale
Consolidarea si imbunatatirea relatiilor de
afaceri si de cooperare ale IMM-urilor
Activitate antreprenoriala caracterizatd de
un numir mare de IMM-uri

Dezvoltarea competentelor antreprenoriale
si a spiritului antreprenorial local
Incurajarea credrii si dezvoltarii IMM-
urilor prin cresterea competitivitatii
Proceduri facile pentru inregistrarea TMM
Sustinerea de catre APL a dezvoltarii
parteneriatului public-privat

Stimularea agentilor economici incepatori
de APL

Asigurarea suportului informational necesar
dezvoltarii mediului economic local
Cultivarea produselor care aduc plus
valoare(plantarea livezilor intensive i
superintensive Plantelor
medicinale,pomusoarelor s. a

Nivel scazut al culturii antreprenoriale si al
formarii profesionale

Dezechilibrul dezvoltarii sectorului IMM-
urilor in mediul rural

Capacitate financiara limitatd pentru
sustinerea IMM-urilor

Insuficienta 1n informare si educare a
populatiei cu privire la gestionarea unei
afaceri proprii

Slaba  cunoastere a  tehnicilor de
export/acces pe piete externe si cota redusa
a IMM-urilor la export

Insuficienta 1n dezvoltarea abilitatilor
antreprenoriale si a mijloacelor specifice
TMM-urilor pentru accesarea pietelor
externe

Reprezentativitatea redusd a IMM-urilor la
nivel asociativ sectorial in problematicile
legate de dezvoltarea acestora
Competitivitatea scizuta a IMM-urilor din
sectorul productiv si servicii

Oferirea insuficientd a serviciilor de
asistenta si promovarea comertului interior
si extern

Atractivitate scdzutd pentru investitori,
cauzatd, in special, de lipsa informatiilor
relevante cu privire la mediul local

Lipsa instrumentelor de sustinere financiara
a proiectelor inovationale

lipsa pietelor agricole autorizate unde
producatorii igi pot realiza productia
proprie

Oportunitati

Amenintari

Tendinta accentuatd de dezvoltare a
afacerilor n mediul rural

Posibilitatea accesdrii unor programe de
finantare pentru atragerea investitorilor
straini interesati

Existenta unor programe de finantare care
se adreseaza intreprinderilor din mediul
rural

Existenta suprafetelor de teren si a
constructiilor disponibile pentru investitii
Extinderea domeniului de cooperare
internationald,  dezvoltarea  cooperarii
transfrontaliere pentru TMM-uri si a
infrastructurii regionale cu consolidarea
punctelor de contact

Dezvoltarea investitiilor in parteneriatul
public-privat

Conditii de creditare neavantajoase pentru
mediul privat
Orientarea posibililor investitori spre alte
zone
Concurenta produselor de import, avind ca
principal avantaj pretul scazut
Migrarea semnificativa n randul tinerilor si
lipsa influxului de cadre tinere specializate
in activitati antreprenoriale
Instabilitatea cadrului fiscal si legislativ
Necesitatea perfectionarii cadrului legal ce
tine de domeniul agricol (Codul Funciar
etc.)
Instabilitatea politicd, devalorizarea
leului MD, maérirea preturilor

Tirism

e Puncte tari |

e Puncte slabe




Predominarea agriculturii ca sector
primar al economiei, care permite
dezvoltarea turismului rural, agricol si
a ecoturismului
Posibilitatea  crearii
agrement si odihna
Posibilitatea dezvoltarii diferitor tipuri
de turism — religios, cultural, ecologic,
rural, de afaceri

Obiective ale patrimoniului turistic de
valoare si cunoscute 1n rindul

zonelor de

potentialilor turisti
Atitudine ospitaliera traditionala si
generozitatea oamenilor de la sate

Managementul turistic slab organizat
Insuficienta punerii 1n valoare a
patrimoniului turistic existent in regiune
Nivel slabde informare  privind
potentialul de dezvoltare a turismului
rural

Servicii turistice insuficiente
Infrastructura  de  agrement  slab
dezvoltata

Lipsa unui registru al obiectivelor
turistice la nivel regional si local

Nivelul de informare si promovare a
localitatii ~ prin ~ materiale  publice,
indicatoare turistice este insuficient

Lipsa panourilor cu trasee turistice
marcate de interes local

Insuficienta persoanelor calificati ce
activeaza in domeniul

Numar limitat de agen{i economici activi
n industria turismului

e Oportunitati

e Amenintari

Valorificarea relatiilor de cooperare cu
partenerii din alte state in domeniul
extinderii itinerarelor turistice
Reabilitarea unor obiective turistice de
importanta majora

Incurajarea dezvoltarii turismului rural
Imbunititirea cooperarii regionale si
inter-regionale Tn domeniul turism
Promovarea imaginii tarii in exterior
Participarea la organizarea diverselor
expozitii de turism international
Interesul  sporit pentru  produse
ecologice naturale

Lipsa politicilor nationale referitoare la
turism

Colaborare insuficienta dintre APL I si
APL II in scopul promovarii unor
obiective sirute turistice importante
Gradul scazut de interes a populatiei
locale pentru dezvoltarea turismului rural
Devalorizarea treptatd a  mediului
antropic si cultural

Mentinerea la un nivel slab calitativ a
serviciilor turistice

Distrugerea mediului natural

Lipsa climatului investitional favorabil
pentru  potentialii investitori  n
dezvoltarea turismului local

EDUCATIE

Puncte tari

Puncte slabe

Reorganizarea retelei scolare din raion
pe criterii de calitate si eficienta
Generalizarea in toate unitatile de
invatamint din raion a instrumentelor
de asigurare a calitatii

Gradul ridicat de profesionalizare si de
stabilizare pe post a personalului
didactic

Derularea orientarilor de
formare/dezvoltare profesionald care
au contribuit la asigurarea unor resurse

e Implicarea insuficientd a cadrelor
didactice in vederea obtinerii unor
fonduri europene nerambursabile pentru
dezvoltarea institutionala

e Nivel scazut al interesului manifestat de
unele cadre didactice pentru cunoasterea
problematicii si a documentelor de
strategie educationald privind asigurarea
calitatii in educatie

e Nevoia criticd de fortda de muncd adecvat
calificata
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umane cu pregatire managerialda buna Oferta serviciilor educationale pentru
Rezultate bune ale elevilor la sfirsitul adulti are un caracter formal si limitat
anului scolar Multi elevi cu rezultate slabe la invatatura
Cresterea numarului de parteneriate Disfunctionalitdti in relatia scoala —
educationale familiec si, in unele cazuri, in relatia
Existenta ofertei de calificare bazata scoala — autoritati locale
pe documente de planificare strategica
pe termen lung, corelate la toate Diversificarea insuficientd a metodelor de
nivelurile decizionale: al unitatii evaluare
scolare, la nivel raional si republican
Extinderea educatiei timpurii si a
necesarului de locuri in gradinite
Oportunitati Amenintari
Existenta unei bune colaborari intre Situatia economica dificila, existenta unei
scoala si autoritatie locale oferte tot mai scdzute pentru piata
Programe de parteneriat educational muncii;
cu institutii din domeniul educatie Lipsuri economice si materiale legate de
Interesul  pentru  participarea la sistemul general de educatie
programe i proiecte Instabilitatea sistemului legislativ privind
Existenta unei oferte a ME de formare incluziunea scolara;
si dezvoltare in cariera pentru Introducerea curriculumului scolar bazat
personalul de conducere si pentru pe  competente  ridica  problema
cadrele didactice organizarii unor stagii de abilitare
Disponibilitatea agentilor economici curriculara pentru toti profesorii din
pentru dezvoltarea parteneriatului cu sistem, avand in vedere faptul ca
scoala, sustinerea elevilor prin departamentele de formare initialda din
acordare de burse, sponsorizari pentru majoritatea  universitafilor nu  si-au
scoala adaptat programele la modelul curricular;
Disponibilitatea mai multor donatori Mentinerea la cote scazute a indicatorului
de a oferi asistenta pentru realizarea privind numarul de elevi raportat la
unor noi proiecte de dezvoltare a numarul cadrelor didactice, pe toate
invatamantului nivelurile de scolaritate
Regindirea relatiei scoala — familie — Riscul crescut de abandon scolar al unor
comunitate §i implicarea tot mai elevi din familii defavorizate,parinti
accentuatd a comunitatii educationale emigranti, copii cu cerinte educationale
in viata scolii speciale
Colaborare eficienta cu Ministerul Lipsuri economice si materiale legate de
Educatiei, Consiliul Raional, unitatile sistemul general de educatie
de invatdmant scolare si conexe, cu e Tendintele demografice negative
partenerii sociali e Resurse financiare insuficiente Nivelul
scazut al resurselor bugetare;

Cultura
Puncte tari Puncte slabe
e Existenta sistemului institutionalizat de Insuficienta resurselor umane, materiale
biblioteci, case de cultura, muzee, scoli si financiare in domeniu
de arta in toate localitatile raionului Lipsa unui sistem continuu de instruire a
Existenta in raion a institutiilor de cadrelor din domeniul culturii
invatamint artistic Lipsa unei program de dezvoltare in
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Diversificarea §i  sporirea  calitagii
serviciilor culturale adresate
comunitatilor locale

Conditii favorabile pentru dezvoltarea
activitatilor culturale si de agrement
Organizarea  evenimentelor culturale
importante

Numarul mare de categorii
mestesugaresti

Realizarea unui parteneriat cu institutiile
de cultura si cu asociatii culturale din
tard si de peste hotare

Existenta potentialului uman in domeniul
culturii

Existenta traditiilor populare

domeniul culturii din raion

Lipsa  fondurilor locale pentru
dezvoltarea sectorului cultural

Slaba pregatire profesionala a
personalului angajat in cadrul centrelor
de cultura

Lipsa unui sistem bine pus la punct de
conlucrare cu APL de nivelul I si II

Baza tehnico-materiala este insuficienta
si deplorabila pentru a crea un produs
cultural de calitate Baza materiald
invechitd, uzata moral

Lipsa unor puncte de valorificare a
produselor mestesugaresti si de artizanat
Sprijin insuficient din partea comunitatii
Interes scazut din partea autoritdtilor
publice locale pentru dezvoltarea
institutiilor de culturad

Oportunitati

Amenintari

Stimularea  creatiei ~ populare  si
revigorarea mestesugurilor traditionale;
Dezvoltarea progresului tehnologic;
Posibilitati de integrare a institutiilor de
culturd n procesul de modernizare si
informatizare;

Atragerea tinerilor in domeniul cultural;

Interes sporit fata de patrimoniul cultural
si natural al raionului;

Implicarea institutiilor de cultura 1in
proiecte culturale nationale  si
internationale;

Informarea insuficientd a populatiei
referitor la patrimoniul cultural al
raionului

Cadrul legislativ/normativ in domeniul
culturii imperfect

Slaba sustinere financiara pentru domeiul
culturii

Lipsa viziunii de ansamblu asupra
viitorului cultural al raionului

Finantarea insuficientd a cercetarilor in
domeniul culturii si patrimoniului

Lipsa tinerilor specialisti

Migrarea persoanelor talentate spre alte
raioane sau peste hotarele tarii

Aplicarea insuficienta a noilor tehnologii
informationale

Sanatate

e Puncte tari

e Puncte slabe

Acccesibilitatea la servicii medicale,
inclusiv libera alegere a mediculu de
familie

CNAM - factor pozitiv de accesibilitate
la servicii medicale

Existenta  personalului  medical de
calificare inalta

Colaborare intensa intersectoriala cu
APL, Serviciul de Asistenta Sociala,
Existenta proiectelor investitionale 1in

Lipsa dotdrilor necesare desfasurarii
activitatilor de expertiza medicala
Insuficiente centre de recuperare a
sanatatii

Starea nesatisfacatoare a institutiilor
medicale

Infrastructura fizica insuficient dezvoltata
si dotarea insuficientd a institutiilor
medicale din raion, in special, rural
Insuficienta si asigurarea neuniformd a
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sistemul de sanatate
Organizatii neguvernamentale active in
domeniul sanatatii

personalului medical

Descrestere a numarului total de medici
si a personalului medical,

Migrarea  personalului  calificat din
sistem, motivarea slaba a personalului
Cunostinte  manageriale slabe ale
managerilor

Sensibilitatea insuficientd a populatiei
privind problemele de sdnatate, atitudine
neglijenta fata de propria sanatate

Lipsa unui sistem informational integrat
si unitar, care sa interconecteze toti
furnizorii de servicii medicale, precum si
institutiile cu atributit Tn asigurarea
sanatatii

Unitati medicale slab dotate cu utilaj
medical performant ,

Motivarea insuficienta a lucratorilor
medicali

e Oportunitati

e Amenintarile

Strategii de dezvoltare a sistemului de
sanatate din partea guvernului
Profesionalizmul inalt al medicilor
Posibilitatea de atragere a finantelor din
proiecte

Cooperarea cu organisme internationale
Tn domeniul medical si social

Existenta proiectelor investifionale in
sistemul de sanatate

Existenta Standardelor si Protocoalelor
clinice institutionalizate

Promovarea politicilor publice pentru un
mod sanatos de viata

Existenta Politicii Nationale de Sanatate
Disponibilitatea organismelor
internationale si a tarilor donatoare de a
acorda asistentd financiara si tehnica
pentru sistemul de sanatate

Inrautatirea indicatorilor de sanitate a
populatiei raionului

Cota 1naltd a populatiei aflate in afara
cadrului de asigurari obligatorii de
asistenta medicala

Deficit de resurse financiare pentru
intretinerea infrastructurii medicale
Modalitatea ineficientd de deservire a
pacienfilor conform noii metodologii a
CNAS

Exodul fortei de munca din sistemul de
sanatate

Capacitatile si abilitagile manageriale
insuficiente la nivelul sistemului de
sanatate,in special n sectorul rural
Atitudine negativd si lipsa increderii
populatiei in serviciile de sanatate
(cultura sanitara insuficienta)

Asistenta sociala

Puncte tari

Puncte slabe

Orientarea structurii de asistentd sociala
spre standardele internationale din sfera
protectiei sociale a diverselor categorii de
populatie a raionului

Existenta  specialistilor  care  au
capacitatea de a presta servicii calitative
Experienta in elaborarea si

Lipsa centrelor sociale multifunctionale
in comunitati

Dezvoltarea insuficienta a serviciilor
sociale pentru unele categorii de
populatie cu anumite necesitati

Carente legislative privind protectia
copiilor, aflati 1n situatie de risc
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implementarea politicilor publice locale
in domeniul social, inclusiv a proiectelor
transfrontaliere

Servicii sociale se adreseaza unui numar
mare de beneficiar

Reintegrarea  copiilor in  familia
biologica/extinsa

Prevenirea abandonului copilului
Prevenirea instutionalizarii

Experienta in elaborarea si
implementarea proiectelor, Experientd in
colaborarea si cooperarea cu parteneri de
nivel local, national si international

Finantarea insuficientd a sistemului de
asistenta sociala

Posibilitati financiare limitate privind
dezvoltarea serviciilor in comunitate
Implicarea slabda a comunitdtii 1n
solutionarea problemelor sociale

Numidr mare de parinti plecati peste
hotare

Tineri 1n situatii de risc

Fluctuatia cadrelor

Cresterea numadrului de copii fara
supraveghere parinteasca

Oportunitati

Amenintari

Consolidarea activitagii organelor
administratiei publice a raionului pentru
atrageri  fondurilor extrabugetare in
vederea finantarii sferei de asistenta
sociala pentru populatia raionului
Atragerea  surselor  financiare ale
organizatiilor nationale si internationale
neguvernamentale

Sustinerea campaniilor de promovare a
dezvoltarii serviciilor sociale

Dezvoltarea activitatilor de voluntariat
Semnarea acordurilor de parteneriat
Crearea unui mecanism de informare a
populatiei cu privire la serviciile sociale
si la drepturile persoanei la aceste servicii
Colaborarea cu ONG-urile nationale si
internationale in vederea acordarii
asistenfei sociale diferitor categorii de
populatiei cu necesitati din raion
Colaborarea cu organizatiile donatoare:
UNICEF, Parteniarate pentru Fiecare
Copil, Keystone, PNUD, Fundatia Soros
Moldova

Imperfectiunea cadrului legal privind
ajutorul social

Serviciul APP - incompatibilitate APP-
copil

Atitudine pasivd a beneficiarilor in
solutionarea problemelor

Lipsa cadrului legal la nivel national
privind reglementarea activitatii:
serviciului de tip familial pentru
persoanele adulte, serviciului de ingrijiri
personale a persoanelor tintuite la pat.
Lipsa unui serviciu social specializat la
nivel de Minister pentru invalizi cu boli
psihice

Nerespectarea prevederilor Codului
Muncii  privind orele de muncd in
serviciile sociale prestate la domiciliu.
Lipsa suportului din partea statului
copiilor/tinerilor cu statu de copil ramas
fard ingrijire parinteasca pentru crearea
unui trai independent.

Capacitatea administrativa

Puncte tari

Puncte slabe

Climat de colaborare si cooperare intre
APL de nivelul I siII

Disponibilitatea APL de a accepta
schimbari pentru o bund guvernare
Asezare geografica avantajoasa

Existenta relatiilor de colaborare cu APL
din straindtate

Acces la informatia privind finantarile

Personal calificat insuficient in toate
domeniile serviciilor publice

Motivarea redusa a functionarilor publici
Numadr redus de initiative locale pentru
consolidarea capacitatii managementului
APL

Grad scazut de implicare a cetatenilor in
luarea deciziilor
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externe

Acte administrative interne adoptate
pentru asigurarea functionarii
autoritatilor publice locale de nivelul IT
Colaborarea administratiei locale cu
sectorul ONG pentru dezvoltarea
serviciilor destinate comunitatii locale

Raportul intre APL si societatea civila
este unul mai putin valorificat din cauza
neincrederii populatiei in institutia APL
Lipsa unui sistem eficient de comunicare
interna si externa cu APL de nivelul |
Capacitate redusa a functionarilor de a
elabora programe si proiecte pentru a
atrage resurse financiare externe pentru o
buna guvernare la nivel local

Grad redus de asigurare a transparentei
procesului decizional al APL de nivelul |

Oportunitati

Amenintari

Colaborarea cu autoritatile publice
centrale  in  vederea introducerii
programelor de finantare nationale si
internationale

Existenta unui cadru de reglementare
avantajos  privind  raporturile  intre
autoritagile publice locale de nivelul I, 1l
si cetatenii

Existenta Academiei de Administratie
Publica care se ocupa de pregatirea
profesionala a functionarilor publici
Existenta programelor de instruire
internationala care ofera burse pentru
pregatirea profesionald a functionarilor
publici

Posibilitati pentru atragerea investitiilor
strdine in APL

Existenta mijloacelor diversificate de

informare a populatiei privind activitatea
APL

Instabilitate legislativa

Gradul  ridicat de  migratie
functionarilor publici in alte sectoare
Slaba organizare a sistemului
administrativ

Nevalorificarea fondurilor externe
Reducerea finantarilor externe pentru
solutionarea problemelor comunitare
Scaderea interesului cetatenilor de
participare in procesul decizional
Reducerea calitatii administrarii publice

Bugetul local

e Puncte tari

e Puncte slabe

Sistem trezorerial unic

Atragerea  investitiilor capitale prin
sustinerea cu contributii financiare din
bugetul raional a proiectelor
investitionale

Formarea normativului individual pentru
acoperirea cheltuielilor n teritoriu pentru
nivelarea posibilitatilor financiare
Parteneriate cu alte administratii publice
locale

Resursele  financiare  limitate  si
dependenta exclusivd de alocdrile din
bugetul national

Distribuirile si stabilizarile centraliste,
conform cérora unitatile administrativ —
teritoriale nu dispun de instrumente
microeconomice pentru infaptuirea unor
obiective de importanta raionald

Deficit semnificativ al bugetelor locale
Nivelul scazut al disciplinei financiare si
al responsabilitatii unor executori de
buget




o Oportunitati

o Amenintari

Cresterea taxelor locale

Eficientizarea cheltuielilor publice
Unificarea  conturilor  contabile  si
trezoreriile  in  Republica Moldova
Tncheierea acordurilor de colaborare cu
alte tari (Cehia, Tarile Baltice, Polonia,
Germania, Italia, etc.)

Posibilitatea acordarii unei
responsabilitditi mai mari autoritatilor
locale  in  alocarea  cheltuielilor
investitionale locale

Echilibru economic si financiar fragil la
nivel local

Neachitarea salariilor
sectorului bugetar
Neacoperirea cheltuielilor strict necesare
pentru menginerea activitatii institutiilor
bugetare

Stoparea  dezvoltarii  infrastructurii
raionului

Grad redus al descentralizarii bugetare la
nivel local

Aptitudine reduse de elaborare si
implementare a proiectelor investifionale
conform cerintelor donatorilor externi

angajatilor

CAPITOLUL II.
STRATEGIA DE DEZVOLTARE SOCIO-

ECONOMICA A RAIONULUI TELENESTI




2.1. VIZIUNEA DE DEZVOLTARE DURABILA A RAIONULUI
TELENESTI

Elaborarea Strategiei de dezvoltare socio-economica a Raionului Telenesti
reprezintd un demers intiatic absolut necesar ce va defini, subordonate unei viziuni,
obiectivele strategice ale comunitatii pentru orizontul de timp 2021-2027, precum si
directiile principale deactiune pentru atingerea acestor obiective.

Procesul elaborarii strategiei a avut la baza un accentuat caracter consultativ si
participativ. Etapele parcurse anterior au avut ca rezultat descrierea situatiei prezente a
raionului in cadrul a 4 documente:

= Profilul Critic al Comunitatii;
= Studiul cantitativ asupra cetitenilor;

» Studiul calitativ asupra opiniilor actorilor locali;




= Analiza SWOT.

Au fost, astfel, identificate punctele tari si punctele slabe ale raionului, precum
si factorii externi — oportunitatile si riscurile cu care se confruntd. Pe parcursul
elaborarii acestor documente, s-au derulat, sub indrumarea echipei de Experti, discutii
in Grupurile Consultative de Lucru, pentru identificarea problemelor critice cu care se
confrunta raionul si a proiectelor necesare a fi promovate.

Tn elaborarea Strategiei au fost luate in considerare urmitoarele documente
strategice: Analiza cadrului strategic identifica prioritatile stabilite la nivelurile:
national, regional si raional. Aceasta isi propune, de asemenea, sa identifice influenta
pe care strategiile respective o au asupra raionului Telenesti, precum si importanta de
care acesta se bucura in cadrul procesului de elaborare a planurilor de dezvoltare.

Strategia Nationald de Dezvoltare ,,Moldova 2020”. Filozofia ei este: nu
schimbam totul pana la ultima piulitd la masina care incepe sa ,,gafaie”, cdci ne ia mult
timp, efort si bani, ci 11 inlaturam defectele, 11 reanimam partile slabe si mecanismul
incepe sd functioneze. Dupa o analizd a constrangerilor economice, efectuata in 2010,
s-a ajuns la sapte probleme majore, din cauza cdrora economia se misca incet si
nesigur, iar noi ramanem saraci. Este vorba de drumurile proaste, creditele scumpe,
obstacolele in calea afacerilor, consumul enorm de energie, urmate de cheltuielile mari
si, nu in ultimul rand, de justitia precara, in care cu greu gasesti dreptate. Asa s-a ajuns
la cele sapte prioritati:

1. Studii relevante pentru cariera.
. Drumuri bune oriunde.

. Finante accesibile si ieftine

. Energie furnizata sigur, utilizata eficient

. Sistem de pensii echitabil si sustenabil

2
3
4. Business cu reguli clare de joc
5}
6
7

. Justitie responsabila si incoruptibila

,Moldova 2020” nu se bazeaza pe domenii sau sectoare. Avem programul de
activitate al Guvernului. Exista programe sectoriale si pe domenii. ,,Moldova 2020 nu
substituie aceste programe si nu le anuleaza, ci contribuie la realizarea mai accelerata a
acestora. Daca rezolvam cele sapte probleme, vom aduce schimbarea si on sanatate, si
on cultura, si on mediul ambiant. S& le ludm pe rBnd. Un sistem educational mai bun,

cempul muncii si salarii mai mari. O productivitate mai onaltd, iar de aici, §1 0
eficienta mai mare. O retea modernda de drumuri este egald cu acces la servicii,
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cheltuieli mai mici pentru reparatia masinilor, mai putine accidente si mai putine
pierderi suportate anual de agricultori si transportatori. Regulile mai clare de activitate
a businessului si accesul mai facil la finante si credite ieftine vor avea ca rezultat o
dezvoltare a afacerilor care deja sunt puse pe roate si o posibilitate de a realiza noi idei
de afaceri. O schimbare in justitie va aduce mai multa oncredere on ea, dar onainte de
toate, o1 va oferi fiecarui cetatean siguranta ca osi poate apara drepturile.

Aceste schimbari vor transforma Republica Moldova intr-o tara in care e bine sa
traiesti si sd investesti. O vor face mai atractivd nu numai pentru investitorii straini, dar
s1 pentru concetatenii plecati peste hotare, redindu-le increderea in patria lor. Actiunile
ce urmeaza a fi intreprinse ne vor da posibilitatea sa schimbam modelul de crestere
economicd. Pana acum, motorul cresterii au fost consumul i importurile, acum vrem
sa fie investitiile, dezvoltarea productiei si exporturile. O economie bazata pe investitil
inseamna noi locuri de muncd, salarii §1 pensii mai mari, mai multi bani pentru
sanatate, educatie, culturd — o viatd mai buna.Prin aceastd strategie, Guvernul nu fsi
propune doar sd repartizeze ,,placinta bundstarii”, lucru pe care il face oricum, in
fiecare an, prin exercitiul bugetar si in baza programului de guvernare. Strategia
»Moldova 2020 vine sd mareascd aceastd ,,placintd a bundstarii” pentru sectorul
public, culturd, mediu, sanatate publica.,,Moldova 2020 este o strategie care confine
sapte chei ale succesului. Ne aratd cum sa deschidem usile spre un viitor mai bun.
Evident ca nu le putem deschide chiar azi. Pentru aceasta, trebuie sa depunem efort. Sa
schimbam foarte multe lucruri. Dar stim ce trebuie sa facem si cum sa facem si mai
ales unde vrem sa ajungem. Pana in anul 2020, vom avea o crestere economica de
79%. Pana in 2020, vor fi scosi din saracie 149 de mii de oameni, dacad vom
implementa cele sapte prioritati.

Strategia de dezvoltare ,,Moldova 2020” este un document al Guvernului. Ea
insa ne priveste pe toti, pentru ca ceea ce se planifica sa se obtina in final — schimbarea
modelului de crestere, care va asigura o dezvoltare economica durabild si reducerea
saraciei — este in beneficiul fiecaruia dintre noi. Or asta este un motiv pentru care ar
trebui s punem cu totii umarul la atingerea acestor obiective. In primul rind, am putea
face acest lucru prin participarea directd la realizarea unor actiuni, cum ar fi, de
exemplu, utilizarea mai eficientd a energiei. Este vorba de izolarea termica a cladirii,

instalarea unor aparate pentru utilizare casnicad mai eficiente, de o grija mai mare
pentru economisirea gazului, caldurii si energiei electrice.

Astfel, vom consuma mai putin si vom cheltui mai putin. Si acesta este doar un
exemplu. Tn fiecare compartiment ne putem gasi locul pentru implicare. Cancelaria de
stat a creat un site — http://particip.gov.md/ — pe care sunt plasate proiectele legilor si
hotaririlor de guvern ce au fost elaborate de ministere §i ne sunt propuse noud spre
discutie. Pagina web www.particip.gov.md ne indeamnad sa participam la sondajele
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desfasurate pe site ce abordeaza probleme stringente si foarte sensibile, sd ne spunem
punctul de vedere vizavi de subiectele comunicatelor plasate. Aceste implicari vor
demonstra cd ne pasd de ce este azi $i cum va fi miine.

Un alt instrument pe care ol putem utiliza, mai ales ca majoritatea au conturi pe
retele sociale, este http://www.facebook.com/ pages/Particip-la-guvernare/. Astfel, ne
putem implica mai activ in procesul de luare a deciziilor si de elaborare a politicilor.
Putem sparge stereotipul cd ,,oricum nimeni nu ne aude $i nu ne ia in seama”, putem sa
demonstram ca parerile fiecaruia conteaza si sd tindem spre a vedea ideile noastre in
legile tarii. Anual se va face o evaluare a modului Tn care decurge realizarea Strategiei.
Raportul va fi plasat pe acelasi www. particip.gov.md, pe care se gaseste si Strategia
,Moldova 2030”. Astfel, vom avea ocazia sd ne exprimam opinia, sd venim cu
sugestii. Sa spunem Guvernului cum va fi mai bine sa actioneze sau ce trebuie sa

schimbe pentru ca actiunile intreprinse sa fie mai eficiente. In fiecare an, Guvernul,

ministerele vor organiza reuniuni la care vor fi prezentate si dezbatute rapoartele
anuale de implementare a Strategiei, precum si alte informatii relevante.

Viziunea si obiectivul strategic major al SND ,,Moldova 2030" este centrat pe
calitatea vietii, ceea ce implica o definire clard a dimensiunilor acesteia, identificare a
principalilor factori determinanti si actori ai schimbarii si atribuire a unui set de
indicatori statistici pentru masurarea tendintelor recente, situatiei actuale,
perspectivelor de dezvoltare si tintelor pertinente pentru interventiile strategice. SND
,,Moldova 2030" este dezvoltata in jurul a 4 prioritati, structurate in 10 obiective pe
termen lung, dupa cum urmeaza:

e Economia durabila si inclusiva
e Capital uman si social robust
o Institutii oneste si eficiente

e Mediul ambiant sanétos

Pentru fiecare din cele zece obiective au fost analizatd situatia curentd, au fost
scoase in evidentd cele mai vulnerabile grupuri din societate, au fost analizati factorii
de baza ai vulnerabilitdtii oamenilor, a fost formulata viziunea strategica, care prezinta
conexiunea acesteia cu tintele Obiectivelor de Dezvoltare Durabila, au fost stabilite
obiectivele specifice si formulate actiunile prioritare, a fost descris impactul scontat si,
nu in ultimul rdnd, au fost setati indicatorii si tintele de monitorizare si evaluare.

Strategia de Dezvoltare Regionala Centru 2016-2020 a fost revizuita de catre
ADR Centru in anul 2016 cu suportul expertilor proiectului UE , Asistentd Tehnica
pentru Suportul Bugetar Sectorial — Stimularea Economica in zonele Rurale” (ESRA),




a formulat o viziune strategicd cu schimbdri subsatantiale in cadrul Regiunii de
Dezvoltare Centru.

Strategia de Dezvoltare Regionala (SDR) pentru Regiunea de Dezvoltare Centru
(RDC) reprezintda un document de politici publice care are in vizor etapa de dezvoltare
pe termen mediu a regiunii. Ea este coerentd cu cele mai importante documente de
politici Tn domeniul dezvoltarii regionale (DR):

» Strategia Nationald de Dezvoltare (SND) ,,Moldova 2020” care identifica
dezvoltarea regionala drept una din cele cinci prioritifi nationale si exprima
responsabilitatea asumatd de Guvern la implementarea politicilor de stat in
domeniul dezvoltarii regionale.

» Strategia Nationalid de Dezvoltare Regionala (SNDR) care este principalul
document sectorial de planificare a politicii de dezvoltare regionala elaborat sub
responsabilitatea Ministerului Dezvoltarii Regionale si Constructiilor (MDRC).

SDR reprezintd documentul principal de planificare strategica pentru facilitarea si
promovarea unei dezvoltiri economice si sociale integrate la nivel regional si pentru
contribuirea la realizarea obiectivelor de dezvoltare regionala de durata medie.

RDC este cea mai mare regiune de dezvoltare urmatd de Regiunile de
Dezvoltare Nord (RDN) si, respectiv, Sud (RDS). Din cele trei regiuni aflate in
vizorul procesului de DR pentru perioada data, RDC se clasifica pe locul doi privind
Valoarea Adaugatd Brutd (VAB) la nivel regional si VAB pe cap de locuitor, fiind
depasita de Regiunea de Dezvoltare Nord (RDN).

Promovarea politicilor de dezvoltare regionald si accentul Guvernului asupra
descentralizarii deschid noi perspective pentru dezvoltarea regiunii. Tn acest context,
prioritatile definite de SDR sunt:

Reabilitarea infrastructurii fizice;

Sustinerea dezvoltarii sectorului privat;

Imbundtitirea factorilor de mediu §i a atractivitatii turistice.

Prioritatea Orizontali 1: Infrastructura de suport a afacerilor si a serviciilor

Prioritatea Orizontala 2: Dezvoltarea resurselor umane si consolidarea
capacitatilor

Prioritatile mentionate sint completate cu masuri privind sporirea eficientei
energetice si utilizarea surselor regenerabile de energie, in scopul implementarii
politicilor nationale de dezvoltare, stipulate in Strategia Nationala de Dezvoltare
Regionald a Republicii Moldova 2016-2020.




Strategia de dezvoltare socio-economicid a raionului Telenesti reprezinta
cadrul pentru o viziune pe termen lung asupra dezvoltarii durabile, in care cresterea
economicd, coeziunea sociald si protectia mediului merg mana in mana si se sprijind
reciproc. Urmare a sedintelor de lucru ale Grupurilor Consultative si a discutiilor
purtate de consultant atat cu grupurile consultative de lucru cat si cu secretariatul local,
ludndu-se 1n considerare rezultatele analizarii situatiei prezente si problematicile critice
identificate, au fost propuse patru viziuni asupra raionului, urmand ca, Tn cadrul
procesului final de consultare publica si a discutiilor cu Structurile Locale de Lucru si
cu Echipa de experti, sd fie validata acea viziune care corespunde aspiratiilor raionului
pentru orizontul de timp dat.

Abordarea integratd a acestor aspecte va conduce la 0 mai bund coordonare a
actorilor locali si interventiilor acestora si rezolvarea mai eficientd a problemelor de
dezvoltare economico-sociale, Strategia de dezvoltare economica a raionului Telenesti,
orizont 2014 — 2020, contribuind Tn mod semnificativ la dezvoltarea socio-economica
viitoare a raionului.

Viziunea: Raionul Telenesti o unitate administrativ-teritoriald atractivd din punct de

vedere economic, echilibrata din punct de vedere sectorial si teritorial, bazata pe
valorificarea superioara a resurselor locale §i pe respectarea mediului inconjurdtor.

Viziunea propusd nu implicd formularea unor obiective strategice diferite, ci
doar prioritizarea diferita a proiectelor in cadrul obiectivelor specifice si a masurilor.

Pentru a realiza viziunea propusa s-au indentificat urmatoarele obiective
strategice:

Domeniu de Obiectiv strategic
interventie
Dezvoltarea Dezvoltarea durabild a economiei si reducerea DES

economica somajului
Dezvoltarea infrastructurii — sociala, edilitara side  IEM

Infrastructura mediu

Servicii publice Dezvoltarea serviciilor publice — premisa a unei DSP
vieti de calitate

Cultura, agrement Relansarea vietii culturale si dezvoltarea CAE
activitatilor de agrement la standarde europene

Turism Dezvoltarea turismului competitiv la nivel european TCE




DETALIEREA OBIECTIVELOR PE DOMENII — DIRECTII ST MASURI
DE IMPLEMENTARE

1. Obiectivul strategic: Dezvoltarea durabila a economiei si reducerea
somajului - DES

DES 1: Dezvoltarea initiativei private si a investitiilor

Maisura DES 1.1 — Dezvoltarea serviciilor de sprijinire a afacerilor. Urmare a
traversarii crizel economice si a reducerilor de activitate din unitatile economice mari,
mediul economic se confrunta cu o reducere de activitate.

Masura DES 1.2 — Sprijinirea cresterii economice la nivel local. La nivelul raionului
Telenesti existd ramuri economice care, prin dezvoltare, pot aduce atat bunastare cat si
locuri de munca.

Misura DES 1.3 — Dezvoltarea economici a raionului prin sprijinirea IMM cu

accent sporit de inovare, transfer de tehnologii si dezvoltare durabild. Crearea
Platformei Industriale multifunctionale.

Masura DES 1.4 — Promovarea practicarii agriculturii conservative. Aceastd masura
vizeaza implementarea treptata a practicarii agriculturii conservative de catre agentii
economici.

Masura DES 1.5 - Implementarea si dezvoltarea tehnologiilor post-recoltare si
procesare. Aceastd masurd vizeaza crearea minifabricii de prelucrare a fructelor si
poamei constructia frigiderelor si liniilor de sortare in cadrul parcului industrial care se
preconiziaza sa se construiasca in raion.

DES 2: Reducerea somajului

Miasura DES 2.1 — Formare continud si reorientare profesionald. Aceastd masurd
vizeaza reducere, pe termen mediu si lung, a somajului prin asigurarea, pe de o parte, a
formarii continue si, pe de altd parte, a serviciilor de orientare profesionala.

Miasura DES 2.2 — Scolarizarea producatorilor agricoli in domeniul productiei
ecologice. Aceastd masurd vizeazd formare continud a producdtorilor agricoli in
domeniul productiei ecologice

Masura DES 2.3 — Masuri active de reducere a somajului. Aceastd masura vizeaza
reducerea somajului prin implementarea de masuri active Tn acest sens (burse ale
locurilor de munca, programe de tip practica etc.).




2. Obiectivul strategic : Dezvoltarea infrastructurii - sociala, edilitara si
de mediu - IEM

IEM 1: Organizare spatiala, inventariere urbana, fond construit

Masura IEM 1.1 — Inventarierea fondului construit. Aceasta masurd vizeaza
elaborarea Planul de Amenajare a Teritoriului Raionului , clarificarea situatiei tuturor
terenurilor si spatiilor disponibile in domeniul public si 1n domeniul privat, atat pentru
zona urband cat si pentru cea periurbana.

Masura IEM 1.2 - Realizarea auditurilor energetice pentru cladirile publice ale
raionului si etichetarea lor energetica. Introducerea managementului energetic la
nivelul autoritatilor publice locale

Masura IEM 1.3 — Spatii comerciale si publice. Este vizatd obfinerea unei imagini
unitare a statiunii, atat pentru cladirile publice cat si pentru cele cu destinatie de locuit.

IEM 2: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de drumuri

Masura IEM 2.1 — Modernizarea infrastructurii stradale si a spatiilor pietonale.
Infrastructura stradala si spatiile pietonale constituie un aspect ce defineste
atractivitatea statiunii $i a obiectivelor istorice, culturale si turistice ale acesteia.
Asfaltarea pana in 2027 a peste 50% de drumuri locale raionale.

Masura IEM 2.2 — Modernizarea iluminatului public. Alaturi de calitatea
infrastructurii stradale, iluminatul public defineste atat atractivitatea statiunii cat si
siguranta cetatenilor. Pand in anul 2027 si fie acoperitd integral 100% iluminatul
stradal in toate localitatile raionului.

IEM 3: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de mediu

Misura IEM 3.1- Imbunititirea sistemelor de management a deseurilor;

Misura TEM 3.2 - Imbunititirea managementul riscurilor naturale. Elaborarea unui
studiu complex privind problemele si solutiile din domeniul mediului si
protectiei solului,

Masura IEM 3.2 - Reconstructia fasiilor de protectie care au fost defrisate si

infiintarea celor noi prin intermediul programului de conservare a calitétii solului si
pastrare a zonelor naturale.

IEM 4: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii sociale — sanatate,
invatamant, asistenta sociala,




Masura IEM 4.1 — Dezvoltarea s1 modernizarea infrastructurii de sanatate si asistenta
sociald. Serviciile de sandtate sunt o componentd importantd a calitdfii vietii, lipsa
acestor servicii fiind, Tn acest moment un punct slab si o problema critica in raion.
Modernizarea spitalul prin constructia unui nou bloc de infectioase la spitalul
raional.

Masura IEM 4.2 — Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de nvatamant.
Invatamantul constituie o investitie pentru generatiile urmatoare si, din acest motiv,
este esentiald mentinerea acestora la un standard modern si actual.

IEM 5: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de gazificare

Masura IEM 5.1 — Dezvoltarea infrastructurii de infrastructurii de gazificare. Aceasta
masurd vizeaza constructia gazoductului de presiune medie si joasa.

Masura IEM 5.2 — Extinderea retelilor de gazificare. Aceastda masurd vizeaza
extinderea retelilor de gazificare.

IEM 6: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de apa si sanitatie

Masura IEM 5.1 — Dezvoltarea infrastructurii de de apa si sanitatie. Aceastd masura
vizeaza constructia sistemului de canalizare.
Masura IEM 5.2 — Extinderea retelilor de apa si sanitatie. Aceastd masura vizeaza
extinderea sistemului de canalizare.
3. Obiectivul strategic : Dezvoltarea serviciilor publice — premisa a unei
vieti de calitate- DSP

DSP 1 : intiirirea capacitatii institutionale a administratiei publice locale

Masura DSP 1.1 - Dezvoltarea resurselor umane la nivelul APL (training si formare
profesionala continud).

Masura DSP 1.2 - Cresterea capacitafii APL in dezvoltarea si implementarea de
proiecte.

Misura DSP 1.3- Imbunititirea colaboririi dintre APL si comunititile locale.

DSP 2: Dezvoltarea serviciilor in domeniul sanatatii

Masura DSP 2.1 - Diversificarea si imbunatatirea gamei de servicii de sanatate.
Masura DSP 2.1 — Modernizarea cu echipament medical serviciile de sanatate.

DSP 3: Dezvoltarea durabila si eficienta a invatamantului




Masura DSP 3.1 — Dezvoltarea eficienta a educatiei formale. Sunt vizate acele
proiecte care contribuie la dezvoltarea eficientd, pe termen lung, a educatiei formale,
ca o garantie a cresterii calitdtii vietii generatiilor urmatoare.

Masura DSP 3.2 — Masuri active si continue de sprijinire a invatdmantului. Aceasta
masurd promoveaza proiectele ce asigura o dezvoltare sustenabila a Invatdmantului.
Masura DSP 3.3 Dezvoltarea infrastructurii pentru scolile de arte, sportive si a
educatiei extrascolare (centre culturale).

DSP 4: Asistenta sociala — sprijin pentru categoriile defavorizate

Masura DSP 4.1 - Creasterea gamei de servicii sociale furnizate precum si relansarea
incluziunea sociald a categoriilor defavorizate.

Masura DSP 4.2 - Creasterea gamei de servicii sociale pentru persoanele in etate.
Aceastd masurd promoveaza proiectele ce asigura crearea centrelor multifunctionale.
Masura DSP 4.3 - Creasterea gamei de servicii sociale pentru pentru tinerii specialigti
din domeniul bugetar. Aceasta masura promoveaza proiectele ce asigura de locuinte
sociale pentru tinerii specialisti din domeniul bugetar.

4. Obiectivul strategic : Relansarea vietii culturale si dezvoltarea
activitatilor de agrement la standarde europene - CAE

CAE 1: Sprijinirea si incurajarea investitiillor in infrastructura culturala,
reabilitarea obiectivelor de patrimoniu

Masura CAE 1.1 - Reabilitarea obiectivelor de patrimoniu care constituie puncte de
atractie pentru turistiprecum si investitiile in infrastructura culturald, constituie un
aspect important in promovarea turismului local.

Masura CAE 1.2 — dezvoltarea si modernizarea infrastucturii in domeniu
culturii. Rebilitarea edificilor Bibliotecii publice raionale Vasile Alexandri

CAE 2: Dezvoltarea unei oferte integrate de servicii culturale

Misura CAE 2.1 - Gruparea serviciilor culturale intr-o oferta integrata, astfel incat sa
creasca atractivitatea si promovarea acestora, atat pentru localnici cat si pentru turisti.

CAE 3: Dezvoltarea si diversificarea activitatilor de agrement




Masura CAE 3.1 - Diversificarea gamei de activitdti de agrement pusa la dispozitia
populatiei.

5. Obiectivul strategic : Dezvoltarea turismului competitiv la nivel
european - TCE

TCE 1: Diversificarea serviciilor turistice si imbunatitirea nivelului calitativ al
acestora

Masura TCE 1.1 — Elaborarea unui brand turistic unitar si integrat, incluzand toate
tipurile de turism, competitiv la nivel european. Aceasta masurd este axata pe
realizarea unui cadru institutional de coordonare si promovare a turismului, asigurarea
promovarii si expunerii la nivel national si european, diversificarea infrastructurii
turistice si a serviciilor turistice.

Misura TCE 1.2 — Imbunititirea standardelor de calitate a ofertelor turistice. Aceasta
masura vizeaza diversificarea si ridicarea nivelului calitativ al ofertei turistice
existente. Desi In prezent orasul detine structuri de primire turisticd Tn numar destul de
mare, acestea sunt eterogene ca si calitate.




MATRICEA PLANULUI DE ACTIUNI

Obiective strategice

Masura

Proiecte/ actiuni

Responsabili

Calendar
orientativ de
implement are

Sursa
potentiala de
finantare

Dezvoltarea durabila a
economiei si reducerea
somajului - DES

Maisura DES 1.1 — Dezvoltarea
serviciilor  de  sprijinire a
afacerilor.

Propunere de Proiect ” Investitii
pentru dezvoltare economica”

Directiea
economie,
Mediul de
afaceri local,
ODIMM

2022-2023

Fonduri UE,
Agenti
economici ,
AGER

Crearea si dezvoltarea unor baze
de date privind ofertele sau
solicitarile agentilor economici
din raion, din tard si de peste
hotarele republicii, si oferirea
accesului liber la aceste date a
tuturor persoanelor interesate

Consiliul
Raional, Mediul
de afaceri local

2021-2022

Bugetul local,
Fonduri UE,
AGER

Crearea mecanismelor de
revigorare §i atractivitate a
formelor PPP

Consiliul
Raional, Agenti
economici, APP

2022-2026

Fonduri UE
USAID(CEE
D ) Agenti
economici,

CR

Proiect de identificare si mapare a
produselor/brand

de
local,

Mediul
afaceri
ODIMM,
directia
economie

Agenti
economici,
fonduri UE

Activitati de Sustinere a crearii si
consolidarii asociatiilor de
afaceri, consolidarea
lor:b)Promovarea necesitatii de
consolidare a mediului de afaceri
pentru parteneriatul cu autoritatile

APL, CR ,
ODIMM

2023-2027

Fonduri  Ue,
ODIMM, CR,
AGER

Activitdti de Crearea centrului

agentii

2021 - 2022

Mediu de




de afceriin raionul Telenesti

economici , CR

afaceri,
fonduri UE

Misura DES 1.2 — Sprijinirea
cresterii economice la nivel local.

Propunere de Proiect Retea de
colectare produse agricole
vegetale si zootehnice

directia
egconomie ,
MEI, MADRM

2021-2023

Programele
Nationale ,
ADRCentru
Fonduri
externe

Propunere de Proiect Program
de promovare a metodelor si
tehnologiilor agricole moderne

CR, agenti
economici,mini
stere de resorti

2022-2024

- Programele
Nationale;

- Fonduri
externe;

- mediu de
afeceri
agricol;

Propunere de Proiect Piete
pentru produse agricole , prin
PPP

Direc’ia
agricol[,
MADRM,
ptoducftori
agricoli, APL

2021-2023

Programe
nationale,
fonduri
externe
domeniu
agricol, APL

Dezvoltarea abilitatilor
antreprenoriale prin intermediul
programelor de instruire dedicate
si optionale

Direc’iea
economie ,
ODIMM

ODIMM,

instruirii
elaborarea
planurilor de afaceri si a
proiectelor investitionale, privind
procedura  de  obtinere a
creditelor, alegerea celor mai
optime conditii de investire)

Organizarea
antreprenorilor  (in

Consiliul
Raional

ODIMM,
MIEPO,
Bugetul local

Crearea Platformei Industriale

multifunctionale

Consiliul
Raional,
ODIMM,

APL

Bugetul de
stat,
ODIMM,




fonduri
extene,
aptreprenori

Propunere de Proeict
Construirea unei centrale de
productie prin cogenerare de
energie electrica si termica din
biogaz

APL , AEE

2021-2024

FEE,

Initierea si sustinerea din partea
APL a activitatii institutiei sau a
proiectului, orientat nemijlocit
asupra cooperarii transfrontaliere
a mediului de afaceri

CR , Euregiune

SPN

2022-2023

Fonduri
externe,

Crearea si organizarea
institutionala, promovarea
incubatoarelor de afaceri pentru
sustinerea tinerilor din raionul

Telenesti

CR, ODIMM

2022-2024

ODIM,
fonduri
externe,
AGER

Dezvoltarea Si aplicarea
tehnologiilor  convetionale  si
regenerabile mixte cu implicatii
solare si in baza de biomasa
pentru acumulari si obtinere de
energii  alternative si termice
asamblate  centrelor, halelor,
firgiderului si platformelor agro —
industriale si turistice public —
private si asociative din localitate

2023-2025

FEE,
de mediu
EE

Masura DES 1.4 — Promovarea
practicarii agriculturii
conservative..

Activitati  de instruire si
formare privind implementarea
treptata a practicarii agriculturii
conservative de catre agentii
economici

MADRM,
Consiliul
Raional

2022-2027

ANSA,
externe

Crearea conditiilor pentru

Directie

Fonduri

fonduri

surse



cooperarea si integrarea
intreprinderilor 1n forma de
cooperative, clustere, holdinguri,
etc.

agricola

specific
agricol

Proiect in cadrul Politicii Publice
de Consolidare a Terenurilor
Agricole a MAIA

MADRM
consiliul raional

, Bugetul de
Stat, ODIMM,
fonduri cu
specific
agricol

Proiecte de creare a fermelor
zootehnice moderne de capacitate
medie

CR telensti,

2022-2026

ANSA,

Centru logistic regional pentru
deservirea pietelor agricole din
zonele transfrontaliere creat si
functional

ADRC, CR

2022-2023

FDR,
funatatori
externi

Dezvoltarea platformelor

tehnologice agri — industriale si
turistice public private si
asociative lansate prin suport
guvernamental local si central

Consiliul
Raional,
MADRM

2023-2025

Fonduri  din
domeniu
agricol
Bugetul de
Stat

Masura

Implementarea si

tehnologiilor
procesare.

DES 1.5

post-recoltare

dezvoltarea

si

Proiecte de creare a minifabricii
de prelucrare a fructelor si
poamei constructia frigiderelor si
liniilor de sortare in cadrul
parcului  industrial care se
preconiziaza sa se construiasca in
raion.

Consiliul
Raional,
asociati
agricole

2023-2025

Bugetul de
Stat, fonduri
nationale,

agenti agricoli

Proiecte  de integrare  a
intreprinderilor agricole si de
procesare in cadrul unor filiere
agro-alimentare

Consiliul
Raiona,
ANOFM

2022-2027

Bugetul local,
ANOFM,
agenti
economici,
Programul




USAID/

Proiect de extindere spatiilor de
procesare a productiei
agroindustriale

Consiliul
Raional,
MADRM

Masura DES 2.1 — Formare
continua si reorientare
profesionala.

Actiuni de formarii continue a
serviciilor de orientare
profesionala.

CRT OFM

Anual

Proiecte
nationale

Proiect Evaluarea cererii pe
piata fortei de munci in raionul
Telenesti pe termen mediu si
lung

OFM Telenesti
CR

2021-2022

Programe de
finatare
nationale,
fonduri
externe

Crearea proiectului de incadrare

muncd a
dupa
aplicarea

in activitati  de
persoanelor virstnice
pensionare, prin
mecanismelor de sustinere a
patronatelor si  recalificarea
virstnicelor la necesitate.

2022-2023

Bugetul
programe
nationale,

stat,

Proiect  de mobilizare  a
somerilordin mediul rural pentru
antrenarea acestora 1n lucrari
publice

Consiliul
Raional,
ANOFM,
DASPF

(UNFPA)

Prestarea serviciilor de
informare, consiliere si orientare
profesionala persoanelor aflate in
cautarea unui loc de munca

DASPF,
OFM

CR,

Fonduri
nationale




Organizarea seminarelor
informative  cu  participarea
somerilor i agentilor economici
in scopul sporirii sanselor de
integrare a somerilor pe piata
muncii

DASPF,
OFM

CR,

Sporirea accesului la informatii si
servicii implementate pe piata
fortei de munca a persoanelor din
grupurile vulnerabile

DASPF,
OFM

CR,

Masura DES 2.2 — Scolarizarea
producitorilor agricoli in
domeniul productiei ecologice.

Proiect Organizarea de
programe de tip practica

CR
MMPSF

OFM,

2022-0225

Proiete
nationale

Proiect Promovarea dezvoltarii
antreprenoriatului  social -
infiintarea de structuri ale
economiei sociale

CR, ANOFM

2021-2024

Programe
nationale
fonduri
externe

Activitdti de formare continua a
producatorilor agricoli in
domeniul productiei ecologice

DA Telenesti

2023-2025

MADRM

Masura DES 2.3 — Masuri active
de reducere a somajului.

Elaborarea Program de
monitorizare §i control permanent
asupra crearii conditiilor
inofensive de munca

Consiliul
raional,
de domenii

ONG

Finatari
domenii
sociale

d e

Crearea si intretinerea unei baze
de date electronice a cererii si
ofertei pe piata fortei de munca,
monitorizarea necesitatilor
intreprinderilor  Th anumite
specialitati si calificari,
actualizarea listei de specialitati
in scolile profesionale din raion

CR Telenesti

2022-2024

Programe
nationle
APL, MIEPO

b

Organizarea n parteneriat cu

mediul de afaceria
locurilor de munca

tirgurilor

Bugetul
raional,
funduri




externe

Masura DSP 1.1 - Dezvoltarea
resurselor umane la nivelul APL
(training i formare profesionald
continua).

Proiect de initiere a grupurilor de
actiune locala:

c¢) Configurarea structurald si
functionald a LAG d) Sesiune de
pregitire i specializare a
membrilor LAG

Consiliul
raional
Telenesti, ONG

2022-2023

Bugetul local,
surse externe

Realizarea unui ghid informativ si
derularea campaniei de informare
cu privire la metodele de
consultare publicd si  bunele
practici de urmat

2022-2023

Bugetul local
Fonduri
externe

Proiect de dezvoltare a postului
de radio local

Consiliul
raional, ONG
de domeniu

surse externe

Masura DSP 1.2 - Cresterea
capacitdtii APL in dezvoltarea si
implementarea de proiecte.

Elaborarea si diseminarea unui
ghid al oportunitatilor
investitionale in raion

Consiliul
raional

2021-2022

Bugetul local,
surse externe

Realizarea cursurilor de instruire
in  domeniul managementului
proiectelor si fund-rising

CR,
ADRCentru

2022-2026

Fonduri
externe
programe
nationale

Desfasurarea
informare a
investitori  privind
investitional al raionului

campaniilor  de
potentialilor
climatul

Consiliul
raional

2022-2027

Programe
externe
Bugetul local

Misura DSP 1.3- Imbunitatirea

colaborarii  dintre
comunitatile locale.

APL i

Elaborarea
investitional  pentru
partenerului privat

proiectului
atragerea

Consiliul
Raional

Biserica
”Penticostalda”
, Surse externe




Masura DSP 2.1
Diversificarea si imbunatatirea
gamei de servicii de sanatate.

Proiectul de atragere a medicilor
de familie in spatiile rurale

Consiliul
Raional,
spritalul raional

2021-2025

Bugetul local

CNAM

Maisura DSP 2.2 — Modernizarea
cu echipament medical serviciile
de sanatate.

Reabilitareasi modernizarea
infrastructurii spitalui , CS

Consiliul
Raional
Spitalul raional

2022-2023

Bugetul local
Fonduri
externe

Proiectul privind reabilitarea si
dotarea cu echipamente moderne
a institugiilor de asistenta
medicald primard, in special in
zonele rurale.

Consiliul
Raional

Spitalul raional
CS

2022-2027

Granturi ,
credite externe

Misura DSP 3.1 — Dezvoltarea
eficientd a educatiei formale.

Masuri de dezvoltare a educatiei
formale, ca o garantie a cresterii
calitatii vietii generatiilor
urmatoare.

Consiliul
Raional

20023-2024

Bugetul local,
UNDP

Masura DSP 3.2 — Masuri active
si continue de sprijinire a
invatamantului.

Implementrea  maasrilor  de
promovare a proiectele ce asigura
0 dezvoltare sustenabila a
invatamantului.

Consiliul
Raional, DGE

2022-2024

Bugetul local

Acumularea si utilizarea
resurselor financiare §i materiale
in scopul sustinerii educatiei
copiilor din  familiile social
vulnerabile

CR, ONG de
domeniu

Bugetul local
, fonduri
externe

Elaborarea unei
electronice  de
fondurilor ~ pentru  sustinerea
educatiei elevilor din familiile
social vulnerabile

platforme
colectare a

Fonduri
proprii locale,

finalizarea
optimizare a
distribuirii

Realizarea si
procesului  de
structurii si

Consiliul
Raional;

Bugetul local




prescolarilor, elevilor si corpului
didactic

Masura DSP 3.3 Dezvoltarea
infrastructurii pentru scolile de
arte, sportive si a educatiei
extrascolare (centre culturale).

Consolidarea §i  optimizarea
retelei si capacitatilor institutiilor
educationale

Consiliul
Raional, APL
de nivelul I si II

Bugetul local,
FNDR

Organizarea pe lingd institutiile
educationale a centrelor de
prestare a serviciilor ce vizeaza
domeniul educational, cu
implicarea specialistilor calificati

2022-2024

Fonduri locel ,

Elaborarea instrumentelor de
motivare a specialistilor de profil

Bugetul local,

Masura DSP 4.1 - Creasterea
gamei de servicii sociale furnizate
precum si relansarea incluziunea
sociala a categoriilor
defavorizate.

Plan de instruire initialda a
specialistilor din cadrul directiei
si perfectionarea lor profesionala
continua

Bugetul local
Parograme
nationale

Proiect de  dezvoltare a
antreprenoriatului  social pentru
includerea  persoanelor  din
paturile sociale in cimpul muncii

Directia
economie

2022-2025

ODIMM,
fonduri
externe

Dezvoltarea ’Serviciilor pentru
persoanele cu dizabilitati si
persoanele aflate in incapacitatea
de a se Ingriji individual”

2021-2022

Programe
nationale,
fonduri
externe

Crearea centrelor de zi si
asigurarea continuitatii servciilor
de plasament de tip familial,
reintegrarea in familia biologica a
copiilor separati de parinti.

Programe
nationale
fonduri
externe




Masura DSP 4.2 - Creasterea
gamei de servicii sociale pentru
persoanele n etate.

Crearea centrelor de reabilitaresi
consiliere  psihologica, socio-
medicale pentru persoane
virstnice aflate in dificultate

Consiliul
Raional DASPF

2022-2024

Programe
nationale
fonduri
externe

Crearea centrului multifunctional
pentru persoanele in etate si cu
dizabilitati la nivel local.

Fonduri
externe ,
bugetul local

Crearea unui sistem modern de
servicii sociale integrat

DASPF,
ministerul

2022-2023

Programe
nationale
fonduri
externe

Incluziunea sociala a persoanelor
aflate in dificultate

2023-2026

Fonduri
externe ,
bugetul local

Promovarea si sprijinirea
dezvoltarii retelei de furnizare a
serviciilor ~ comunitare  céatre
persoanele virstnice solitare.

Consiliul
Raional DASPF

2023-2025

Fonduri
externe ,
bugetul local

Masura DSP 4.3 - Creasterea
gamei de servicii sociale pentru
pentru tinerii specialisti  din
domeniul bugetar.

Masuri si activitdti de
promoveaza proiectele ce asigura
de locuinte sociale pentru tinerii
specialisti din domeniul bugetar.

CR,
OFM

DASPF,

2022-2023

Programe
nationale
Bugetul local

Sistemul de
monitorizare  si
planificarea familiei

evidenta,
evaluare 1n

CR, DASPF

Fonduri
locale,
externe

Sistemul de
monitorizare  si
planificarea familiei

evidenta,
evaluare 1n

CR, DASPF

Fonduri
locale,
externe

Masura IEM 1.1 — Inventarierea
fondului construit.

elaborarea Planului de Amenajare

a Teritoriului  Raionului
clarificarea  situatiei  tuturor
terenurilor si spatiilor disponibile

CR, APL nivel |

GlzZ,
finatatori
stdini

alti




in domeniul public si in domeniul
privat,

inventariere  a
de care dispune

Proiect de
patrimoniului
APL -

Consiliul
Raional,

2021-2022

Fondiru
eiuropene
Bugetul local

Crearea unei baze electronice de
date, publica si transparentd, de
prezentare a ofertelor de vinzaresi
cumpdrare terenurilor, arenda,
schimb

CR, CCl,

-bugetul local,
fonduri
externe-

Proiect Actualizarea planului
urbanistic general — actualizare
in conformitate cu situatia
prezenta

Serviciul de
Salubrizare

2024-2025

progreme
nationale,
Bugetulul
local

Masura IEM 1.2 - Realizarea
auditurilor  energetice  pentru
cladirile publice ale raionului si
etichetarea lor energetica.

Introducerea managementului
energetic la nivelul autoritatilor
publice locale

CR, APL

2023-2027

FEE, Bugetul
local

Proiect Impunerea unei imagini
unitare a constructiilor noi cu

destinatia de locuinte, atat
pentru cladirile publice
arhitectonic

CR,
mnisterull
consturtiilor

APL,

Realizarea auditurilor
energetice pentru cladirile
publice ale raionului si
etichetarea lor energetica.

CR, APL

2021-2024

BL,
pentru
Eficienta
Energetica

Agentia

Proiect Reabilitarea termica a
cladirilor publice si a blocurilor
de locuit

2021-2027

FEE, BL.
Fonduri

externe

Masura IEM 1.3 -
comerciale si publice.

Spatii

Actiuni ce vor duce la obtinerea
unei imagini unitare a statiunii,
atat pentru cladirile publice cit si

2023-2026

Progreme
nationale,
fonduri




pentru cele cu destinatie de locuit.

externe

Maisura IEM 2.1 — Modernizarea
infrastructurii  stradale si a
spatiilor pietonale..

Asfaltarea pana in 2027 a
peste 50% de drumuri locale
raionale.

2021-2027

Bugetul local

Elaborarea planului de
monitorizare si distributie
eficientda resurselor din fondul
rutier la nivel de raion pe tipuri
de necesitati

Consiliul
Raional

2022-2024

Bugetul local

Eleborarea unei  infrastructura
stradale si spatiile pietonale
constituie cu aspect ce defineste
atractivitatea  statiunii i a
obiectivelor istorice,

Bugetul local,
FNDR, surse
externe

Proiect Modernizarea
drumurilor locale : Reparatia
drumului L297 ,,.Drum de acces
spre s.Nucareni” prin asfaltare

2021 - 2023

4; Bugetul de
stat, Fondul
Rutier

Reparatia drumului de acces spre
s.Tirsitei prin asfaltare

2021 - 2024

28; Bugetul de
stat, Fondul
Rutier

Reparatia drumului L303 ,,Drum
de acces spre s.Mihalasa” prin
asfaltare

2021 - 2023

3,1; Bugetul
de stat, Fondul
Rutier

Reparatia drumului G66,, R6 —
Clisova — Saratenii Noi - R22”

2021 -2022

89; ADR
Centru,
Bugetul de
stat, Fondul
Rutier

Reabilitarea drumului R14 -
Tintereni — Chistelnita — Ignatei —
R20 prin asfaltare

2021 - 2023

364; Bugetul
de stat , surse
externe

Reabilitarea drumului G65 ,,G65

2022 - 2025

36; Bugetul de




— telenesti — Mindresti —
Ghiliceni —-M5” prin asfaltare,
constructia podetilor si instalarea
semnelor rutiere, constructia
pavelioanelor de asteptare a
calatorilor

stat, Fondul
Rutier

Reparatia drumului de interes
raional L302 ,,Mindresti —
Hirigeni — G64” cu asfaltarea
unor portiuni de drum cu
lungimea de 1,6 km in s.Codru si
1,8 km 1n s.Hiriseni

2021 - 2025

6,8; Fondul
Rutier

Reparatia drumului L300 ,,R6 —
Drum de acces spre s.Banestii
Noi” prin asfaltare

2021 - 2024

3,2; Bugetul
de stat, Fondul
Rutier

Reparatia drumului L306 ,,Drum
de acces spre s.Leugen”i prin
asfaltare

2021 - 2023

1,8; Bugetul
de stat, Fondul
Rutier

Reabilitarea drumului L299 ,,R6
— Drum de acces spre s.Saratenii
Vechi”

2021 - 2023

2,6; Bugetul
de stat, Fondul
Rutier

Reabilitarea drumului L 298
»Ratug - Chitcani — Negureni”
prin asfaltare a 3,5 km s.Ratus,
s.Chitcani, s.Negureni

2022 - 2027

10; Bugetul de
stat, Fondul
Rutier

Reabilitarea drumului L 309 ,,
Budai — Crasnaseni — Bahu” cu
lungimea de 8,3 km prin
asfaltarea portiunelor de drum ce
traverseaza localitatile Budai,
Crasndseni, Bogzesti

2021 - 2025

8; Bugetul de
stat, Fondul
Rutier

Reabilitarea drumului L 308 ,,
Drum de acces spre
s.Ghermanesti” cu lungimea de

2021 - 2025

4,4; Bugetul
de stat, Fondul
Rutier




5,9 km

Reabilitarea drumului R22,,
Telenesti - Ratus - R6”

2021 - 2025

32; Bugetul de
stat, Fondul
Rutier

Reabilitarea drumului G64 ,, R6 —
Banesti — Telenesti — Budai —
MS”

2022 -2025

85; Bugetul de
stat, Fondul
Rutier

Reparatia prin asfaltare a
drumuil regiuonal Telenesti -
cucioaia

FR, fonduri
externe

Reparatia drumului regional
Codru nou - Scorteni

CR

21-22

FR, fonduri
externe

Misura TEM 2.2 — Modernizarea
iluminatului public. Alaturi de
calitatea infrastructurii stradale,
iluminatul public defineste atat
atractivitatea  statiunii cat si
siguranta cetatenilor.

Studiu de fezabilitate pentru
constructia si dezvoltarea
drumurilor locale

Consiliul
Raional

2022-2023

Bugetul local,
fonduri
externe

in anul 2027
acoperita integral
iluminatul stradal  in
localitétile raionului.

sa fie

100%
toate

Pana

CR, APL

2021-2027

FEE, BL,
Fonduri
externe

Misura IEM 3.1- Imbunitatirea

sistemelor
deseurilor;

de management a

Realizarea planului local de
gestionare a deseurilor (anual)

Consiliul
Raional

Bugetul local,
Bugetul de
stat

Proiect Managementul
deseurilor in raionul Telenesti

CR

2022-2024

FDR, BL,
fonduri
externe

Suport la Crearea serviciului de
salubrizare in localitati

CR, APL

2021-2024

BL, programe
externe

Proiect de lichidare a gunoistilor
neautorizate prin  recultivarea
terenurilor si evacuarea deseurilor

CR, IE

2021-2026

BL, FEN,
fonduri
externe




Elaborarea regulamentelor cu
privire la functionarea serviciului
de colectare a deseurilor 1in
raionul Telenesti

2021-2022

Organizarea  campaniilor  de
informare a  publicului, n
localitatile care vor fi dotate cu
rampe, cu privire la colectarea
selectiva a deseurilor

Proiect investitional de sustinere
a PPP in dezvoltarea afacerilor
din domeniul reciclarii deseurilor

2022-2025

Extinderea platformelor pentru
colectarea deseurilor solide in
s.Inesti cu dotarea a 60 de
containere si 180 tomberoane

2021 - 2023

0,6;
Ministerul
Agriculturii,
bugetul
raional,
bugetul local

Constructia poligonului de
stocare,sortare si compostare a
deseurilor solide cu dotarea a 2
masini speciale, 340 de
containere si 3400 tomberoane

Primariile:
Verejeni ,Ratus,
Bénesti,
Chitcanii Vechi,
Telenesti

2021 - 2024

15; Fonduri
externe,
bugetul de
stat, FE,
bugetul
raional,
bugetul local

Misura IEM 3.2 - Imbunitatirea
managementul riscurilor naturale.

Elaborarea unui  studiu
complex privind problemele si
solutiile din domeniul mediului
si protectiei solului,

Consiliul
Raional

2021-2023

UNDP; TAM-
BAS

Proiect Elaborarea studiului de
determianare a  sectorelor
degratate si fortificarea ariilor
sirtemului  de arii naturale
protejate

CR, APL

2022-2023

FEN,

Investitii
domaniul
mediului

din




Proiect impﬁdurirea
terenurilor degradate

2021-2024

FEN,
fonduri
externe

FDR,

Proiect Centrala fotovoltaica de
producere a energiei electrice

2021-2025

FEE, agent
economic,
fondurie
externe

Realizarea unui ghid local privind
utilizarea si necesitatea utilizarii
surselor alternative de energie

Consiliul
Raional

2022-2023

TAM-BAS
(Program  de
cofinantare a
proiectelor de
consultantd n
Eficienta
Energeticd)

Proiect investitional de utilizare a
biogazului si arderea biomasei
pentru sustinerea energetica a
institutiilor scolare

Consiliul
Raional

224-2025

Proiectul
Energie si
Biomasa,
MOSEFF,
MOREFF

Lansarea concursului  privind
solutii si modalitati de dezvoltare
a proiectelor de protejare a
mediului ambiant si dezvoltare
durabila

BL

Lansarea concursului cea mai
curata si Inverzitd comuna

CR IE

Anual

BL

Masura IEM 3.3 - Reconstructia
fasiilor de protectie care au fost
defrisate si infiintarea celor noi
prin intermediul programului de
conservare a calitatii solului si
pastrare a zonelor naturale.

Proiectul
suprafetelor

”Impadurirea
nevalorificate  1n
productia agricola”

Consiliul
Raional

2023-2024

Bugetul local

Proiectul de identificare a
terenurilor  proprietate  privata

CR, APL, IE

2022-2024

Proiecte de
mediu,




preconizate pentru Tmpadurire

fonduri
externe

Elaborarea studiului de
fezabilitate privind valorificarea
zacamintelor naturale ale
raionului Telenesti

2025-2026

Fonduri
externe,

Masura IEM 4.1 — Dezvoltarea
si modernizarea infrastructurii de
sanatate i asistentd sociala.
Serviciile de sandtate sunt o
componenta importantd a calitatii
vietii, lipsa acestor servicii fiind,
in acest moment un punct slab si
o problema critica 1n raion.

Modernizarea  servicilor  de
sasnsatate la spitalul raional prin
constructia unui nou bloc de
infectioase la spitalul raional.

2021-2022

BL, fondurie
externe

Lucrari de eficientizare a
cladirii CS Telenesti cu
termoizolarea peretilor
exteriori, schimbarea timplariei
si a acoperisului

2021-2022

BR, NESCO

Proiect de determinarea si

aprovizionare cu echipament si
urilaj medical , pentru spitalul
raional si CS din Telenesti

CR, Spitalul ,
CS

2021-2027

BR, fonduri
externe

Masura IEM 4.2 — Dezvoltarea
si modernizarea infrastructurii de
invatamant.

Proiect Reabilitarea si dotarea
institutiilor de  invatimint
preuniversitar raionul
Telenesti

din

Consiliul
Raional

2021-2027

Bugetul local,
fonduri
externe

Reparatia gimnaziului Chitcanii
Vechi (Acoperisul, tavanul,
termoizolarea peretilor)

2022 -2024

Bugetul de
stat, Bugetul
raional,
bugetul local,

Reparatia acoperisului
gimnaziului Chistelnita cu
termoizolarea tavanului si
peretilor exteriori

2022 - 2025

; Bugetul de
stat, Bugetul
raional,
finantari
externe




Reparatia gradinitie S.
Chistelinita Ratus Crasnaseni,
budai ,

Maisura IEM 5.1 — Dezvoltarea
infrastructurii de infrastructurii de
gazificare.  Aceastd  masura

vizeazd constructia gazoductului
de presiune medie si joasa.

Constructia gazoductului de
presiune nalta ,,Mindresti — Cigla
— Ghiliceni” cu conectarea la
gaze naturale a 120 gospodarii in
s.Cigla ti 180 gospodarii in
s.Ghiliceni

2023 - 2025

Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Finalizarea constructiei
gazoductului ,,Chistelnita —
Ordasei” brangamentul
,»Cazanesti — Vadul Leca” cu
conectarea a 150 gospodarii in
s.Cazanesti si 120 gospodarii in
s.Vadul Leca

2023 - 2025

19;
Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Constructia gazoductului de
presiune inalta ,, Telenesti —
Bénesti” cu conectarea la gaze
naturale al50 gospodarii in s.
Bénesti

2021 - 2022

11,
Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Gazificare localitatii Banestii
Nou presiune medie si joasa cu
conectarea a 140 gospodarii

2023 - 2025

4,
Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Gazificarea loclalitatii Hiriseni

CR, APL

2024-2026

Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Gazificarea localitatii Vasieni

CR, APL

2024-2027

Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Constructi a gazoductului
presiune inaltd Scorteni-
Tarsitei

Moldova gaz

2022-2025

Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii




Constructia gazoductului
telenesti- budai- Crasnaseni

2024-2027

Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Constructia gazoductului de
presiune medie si joasa in
s.Chitcanii Vechi cu conectarea a
420 gospodarii

2022 - 2023

14;
Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Gazificare localitatii Branzenii
noi, branzenii Vechi

2022-2024

Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Gazificare localitatii Ordasei

2023-2025

Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Gazificare localitatii Pistruieni

2023-2025

Moldovagaz,
bugetul de
stat, locuitorii

Masura IEM 5.2 — Extinderea

retelilor de gazificare. Aceasta

masura vizeaza extinderea

retelilor de gazificare.

Studiu si  plan de  pentru
extinderea si instalatia retelelor
de gaze la nivel de comuna

2021-2022

BR

Proiect Extinderea sistemului
de alimentare cu gaz a
localitatilor din raionul
Telenesti

2021-2022

Populatia ,
moldova gaz

Masura IEM 6.1 — Dezvoltarea
infrastructurii de apa si sanitatie.
Aceasta masura vizeaza
constructia sistemului de
canalizare.

de canalizare.

Constructia sistemului de
canalizare n s.Chistelnita

2022 - 2024

21; Bugetul de
stat, FE, FDR,
bugetul local,
bugetul

raional

Constructia sistemului de
canalizare Tn s.Suhuluceni

2021 - 2023

8,7; Bugetul
de stat, FE,
FDR, bugetul




local, bugetul
raional

Constructia sistemului de
canalizare Tn s.Coropceni

2021 - 2023

11; Bugetul de
stat, FE, FDR,
bugetul local,
bugetul

raional

Extinderea retelilor de canalizare
in or.Telenesti, s.Mihalasa si
s.Inesti

2021 - 2025

9; Bugetul de
stat, FE, FDR,
bugetul local,
bugetul
raional

Extinderea retelolor de
aprovizionare cu apa potabila
s.Cazanesti si s.Vadul Leca

2021 -2024

1,25; FE,
ADR Centru,
bugetul
raional,
bugetul local

Extinderea retelolor de
aprovizionare cu apa potabila in
tarsitei

2022-2025

Extinderea retelolor de
aprovizionare cu apa potabila in
s.Budai

2021 - 2023

0,3; bugetul
raional,
bugetul local

Extinderea retelolor de
aprovizionare cu apa potabila in
s.Ghiliceni si s.Cucioaia

2021 -2024

0,3; bugetul
raional,
bugetul local

Finalizarea constructiei
sistemului de canalizare
s.Verejeni

2021 - 2023

7,8; Bugetul
de stat, FE,
FDR, bugetul
local, bugetul
raional

Constructia statiei de epurare a
apelor uzate in s.Bogzesti

2021 -2022

2,5; FE,
bugetul local




Masura IEM 6.2 — Extinderea
retelilor de apa si sanitatie.
Aceasta masura vizeaza
extinderea sistemului

Derularea de campanii de
informare a cetatenilor privind
proiectele promovate si
implementate s§i  stimularea
acestora in cresterea nivelului
de implicare cetateneasca

2021-2024

FDR,FEE,
USAD

Studiu tehnic pentru
modernizarea si extinderea retelei
de alimentare cu apa potabila

2022-2023

Fonduri
externe

CAE 1: Sprijinirea si
ncurajarea
investitiilor in
infrastructura
culturala, reabilitarea
obiectivelor de
patrimoniu

Masura CAE 1.1 - Reabilitarea
obiectivelor de patrimoniu care
constituie puncte de atractie
pentru turistiprecum si investitiile
in infrastructura culturala,
constituie un aspect important in
promovarea turismului local.

.Renovarea institutiilor de
cultura: 16 case de cultura, 2
institutii de invatamint artistic,3
muzee

Consiliul

raional Directia
cultura si turism

,Primariile

2021-2027

Bugetul local,
Bugetul stat

.Organizarea de cursuri  si
traininguri pentru specialistii din
cadrul  APL in  domeniul
managementului cultural

Consiliul
Raional,
Directia cultura

Bugetul local

Reconstructia complexului
memorial Telenesti

2021-2022

Bugetul
raional |,
bugetul de stat

Renofarea stetiie eletrice cu
baraj si a turnului de apa s.
cazanesti

2021-2024

FDR, BR,
agenti
economici

Proiect de atragere a tinerilor
talente sportive Tn procesul de
consultare si participare cu APL
in vederea promovarii capitalului
cultural sportiv a raionului

Consiliul
Raional

2023-2024

Bugetul local

Masura CAE 1.. dezvoltare si
moderinzarea infrastructurii
din domeniul culturii

Reabilitarea edificului bibliotecii
raionale publice Vasuile
Alexandri

2022-2024

Bugetul
raional
fonduri




externe

ainfrastuturii
reabilitare
renovare Si dezvoltare a
obiectelor cultuarale din
patrimoniul cultural national

Dezvoltare

culturale  prin

Sectia cultur[,

2021-2026

Fonduri
propriii
agen’i
economici
fondurei
extrabugetare

Maiasura CAE 2.1 - Gruparea
serviciilor culturale intr-o oferta
integrata, astfel incat sd creasca
atractivitatea §1  promovarea
acestora, atat pentru localnici cét
si pentru turisti.

Constructia
Sportiv”
Telenesti

”Complexului
(multifunctional)  or.

Consiliul
Raional

2022-2025

Bugetul de
stat, surse
externe

Proiect Promovarea raionului
Telenesti ca destinatie turistica:
agrement, sanatate, cultura

CR

2021-2027

BR, fonduri

externe

Studiu de suport pentru Crearea
spatiilor de odihna si agrement

CR,
turism

agentii

2022-2024

Masura CAE 3.1 -
Diversificarea gamei de activitati
de agrement pusd la dispozitia
populatiei.

Conceptia,,Brandul cultural

Telenesti”

Consiliul
Raional

2024-2025

Bugetul local

Proiectul
manifestatiillor i
culturale

”Organizarea
activitatilor

”Consiliul
Raional,
cultura

sectia

Bugetul local,
surse externe

Campanii de constientizare si
educare a tinerilor privind
valorile culturale ale raionului
Telenesti

Consiliul
Raional,
cultura
Institutiile  de
invatdmint
artistic

sectia

Bugetul local,
surse externe

Masura 1.1 — Elaborarea unui
brand turistic unitar si integrat,
incluzand toate tipurile de turism,
competitiv la nivel european.

Crearea portalului informational
privind  patrimoniul  cultural
existent

Sectia  Cultura
si Turism

2022-2023

Buget local

Realizarea unei monografii locale
cu obiectele turistice principale,
piete, artizanat, etc.

Sectia  Cultura
si Turism

2022-2023

Bugetul local




Elaborarea planului de dezvoltare
a traseelor turistice Tn zona
transfrontaliera

Sectia  Cultura
si  Turism 1n
colaborare

2022-2024

Bugetul local,
surse externe

Crearea unor circuite turistice
transfrontaliere comune

Directia Cultura
si  Turism 1In
colaborare

2022-2024

Bugetul local,
surse externe

Masura TCE 1.2
Imbunatatirea standardelor
calitate a ofertelor turistice.

de

Proiectul de 1imbunatatire a
obiectelor turistice incluse 1n
circuitul  turistic  local i
transnatioanl

Consiliul
raional, Sectia
Cultura si
Turism,
primariile locale

2023-2024

Bugetul local
Surse externe

Inaugurarea si dezvoltarea unui
muzeu 1ns. ciulucani

2023-2025

Crearea unor materiale de
informare turistica dedicate
turistilor potentiali si
distributia acestora Instalarea
unui panou publicita  or.
Telene;ti  pentru  promovarea
evenimentelor culturale, turstice
si sociale

Sectia Culturd
si Turism,
primariile
locale

2024

Bugetul local

Participarea la tirguri nationale
si internationale de turism

Sectia Culturd
si Turism,
primariile.

2024-2026

Bugetul
local,
nvestitii
straine




2.2. PORTOFOLIU DE PROIECTE PRIORITARE
ANII 2021-2024

Portofoliu de proiecte prioritare (2021-2024). Cu ajutorul partenerilor de dialog
au fost identificate cele mai importante proiect, ce sunt cuprinse intr-o lista scurta de
proiecte prioritare, pe care comunitatea ar trebui sa le adreseze in perioada imediat
urmatoare.

Astfel, au fost luate Tn considerare pentru perioada 2021-2024, prioritatile unor
domenii importante — turismul, infrastructura edilitarda si de mediu, economia, cultura
si, nu in ultimul rand, asistenta sociala.

Domeniu de

interventie

Dezvoltarea

economica

Infrastructura

Nr.Proiectului

Portofoliu de proiecte

Retea de colectare produse agricole
vegetale si zootehnice

Program de promovare a metodelor si
tehnologiilor agricole moderne

Piete pentru produse agricole

Construirea unei centrale de productie
prin cogenerare de energie electrica si
termica din biogaz

Evaluarea cererii pe piata forfei de munca
in raionul Telenesti pe termen mediu si
lung

Organizarea de programe de tip practica

Promovarea dezvoltarii
antreprenoriatului social — infiintarea de
structuri ale economiei sociale
Actualizarea planului urbanistic general —
actualizare 1n conformitate cu situatia
prezenta

Impunerea unei imagini unitare a
constructiilor noi cu destinatia de
locuinte, atat pentru cladirile publice
arhitectonic

Reabilitarea termica a cladirilor publice
si a blocurilor de locuit

Modernizarea drumurilor locale

Managementul
Telenesti

deseurilor in raionul

Durata

proiectului

Investitii pentru dezvoltare economica 2022-2024

2021-2022

2021-2023

2021-2024
2021-2024

2021-2024

2021-2024

2021-2024

2021- 2022

2021-2024

2021-2024

2021-2024
2022-2024




Servicii publice

Cultura, agrement

Elaborarea studiului de determianare a
sectorelor degratate si fortificarea ariilor
sirtemului de arii naturale protejate
Impadurirea terenurilor degradate

Centrala fotovoltaica de producere a
energiei electrice

Managementul energetic la nivelul
autoritatilor publice locale

Realizarea auditurilor energetice pentru
cladirile publice ale raionului si
etichetarea lor energetica.

Lucrari de eficientizare a cladirii CS
Telenesti

Reabilitarea si dotarea institutiilor de
invatamint preuniversitar din raionul
Telenesti

Extinderea sistemului de alimentare cu
gaz a localitdtilor din raionul Telenesti
Dezvoltare/Reabilitarea/ extinderea
sistemului de alimentare cu apa si
canalizare locale din raionul Telenesti
Derularea de campanii de informare a
cetatenilor privind proiectele promovate
si implementate si stimularea acestora in
cresterea  nivelului de  implicare
cetateneasca

Formarea continuda a functionarilor
publici pentru cresterea calitatii  si
eficientei serviciilor oferite
Diversificarea si imbunatatirea gamei de
servicii sociale furnizate

Infiintarea unei case de batrani

Modernizarea cu echipament medical
serviciile de sanatate

Reabilitarea Muzeului Raional de Istorie
si Etnografie Telenesti din or. Telenesti
Constructia unui  Complex  Sportiv
(multifunctional)

Reconstructia complexului memorial
Telenesti

Reabilitarea  edifiiului Bibliotecii
publice raionale

Promovarea raionului Telenesti ca
destinatie turisticd: agrement, sanatate,
cultura

2022-2023

2021-2024
2021-2024

2021-2024

2021-2022

2021-2022

2022-2024

2022-2024

2022-2024

2022-2024

2022-2024

2022-2024

2022-2024
2022-2024

2022-2024

2022-2024

2021-2022

2022-2024

2022-2024




1. Obiectivul strategic : Dezvoltarea durabili a economiei si reducerea somajului - DES

DES 1: Dezvoltarea initiativei private si a investitiilor

Misura DES 1.1 — Dezvoltarea serviciilor de sprijinire a afacerilor. Urmare a traversarii crizei economice si a reducerilor de activitate din unitatile economice mari, mediul
economic se confruntd cu o reducere de activitate.
PP1

Investitii pentru dezvoltare economica

Scop
Cresterea volumului investitiilor straine si autohtone pentru dezvoltarea economica locala

Obiective specifice

- imbunatitirea imaginii generale a raionului Telenesti;

- Promovarea oportunitatilor de investitii pe care le ofera raionul Telenesti;

- Stabilirea unor politici locale privind investitiile;

- Promovarea parteneriatelor de tip public-privat pentru dezvoltarea economica a raionului Telenesti;

Scurta descriere a problemelor abordate

Dezvoltarea economica a raionului Telenesti depinde in cea mai mare masurd de mediul economic si de investitiile private care se realizeaza in raion. Investitiile private pentru
dezvoltare au cel mai mare impact asupra comunitatii locale deoarece sunt generatoare de locuri de munca, taxe i impozite, creeaza cerere si ofertd pe piata locala etc. Pentru a atrage
investitori straini si pentru a determina antreprenorii locali sa investeasca in localitatile din raion, Telenesti trebuie promovat ca un loc ideal pentru dezvoltarea afacerilor.

Proiectul de fata pleacd de la premisa ca fard promovare, activitatile de sprijinire a economiei locale nu pot atinge cote ridicate de eficienta. Campania de promovare pentru atragerea
de investitori trebuie strans legatd de campania de promovare turistica a judetului, deoarece, pe langa promovarea structurilor de sprijin al afacerilor, vor fi promovate facilitatile din
sfera activitatilor de tip business: proximitatea fata de acroport, hoteluri, zone de agrement, restaurante, activitati culturale etc.

Pentru a sprijini Tn primul rand mediul de afaceri local, se impune stabilirea unor politici locale clare privind atragerea investitiilor, delimitandu-se domeniile si activitatile in care se
doresc atrase investitii strdine, modalitdtile de protejare a companiilor locale, pietele-{inta pentru campania de atragere a investitorilor etc. O modalitate eficienta de sustinere a
investitiilor este dezvoltarea parteneriatelor de tip public-privat. De aceea, proiectul prevede identificarea solutiilor concrete de colaborare dintre mediul public si cel privat,

Activitati principale

- Inventarierea si evaluarea patrimoniului public disponibil pentru investitii;

- Identificarea si promovarea principalelor oportunitati de investitii existente la nivel de raion;

- Elaborarea Strategiei de atragere a investitiilor;

- Informarea factorilor de decizie din cadrul administratiilor publice locale privind posibilitatea dezvoltarii parteneriatelor de tip public-privat;
- Campanie de promovare a oportunitatilor de investitii §i a parteneriatelor de tip public privat;

Perioada de implementare Posibili parteneri

2022-2024 - Administratiile Publice Locale de nivelul 1;
- APC;

- Mediul de afaceri local;

- Camera Nationala de Comert si Industrie;

Surse de finantare Rezultate asteptate
- Fonduri rambursabile; - Cresterea volumului de investitii in raionul Telenesti;
- Alte surse de finantare nerambursabile; - Cresterea numarului de locuri de munca;




Masura DES 1.2 — Sprijinirea cresterii economice la nivel local. La nivelul raionului Telenesti exista ramuri economice care, prin dezvoltare, pot aduce atat bunastare cat si locuri
de munca.
PP2

Retea de colectare produse agricole vegetale si zootehnice

Scop
Dezvoltarea echilibratd a economiei raionale prin prijinirea sectorului agricol.

Obiective specifice

- Dezvoltarea zonelor rurale ale raionului din punct de vedere economic;
- Utilizarea eficientd a resurselor agricole de care dispune raionul;

- Cresterea competitivitatiii produselor locale;

- Diminuarea ratei somajului;

Scurta descriere a problemelor abordate

Agricultura si activitatile conexe, in perioada dinainte de 91 au fost colectivizate, iar forta de munca din mediul rural era concentrata in acest sector. Imediat dupa privatizarea
terenurilor agricole, fiecare proprietar de teren agricol a fost liber sa isi cultive terenul de care dispunea, prin propriile mijloacele tehnice. Astfel, infrastructura agricola a intrat in
epoca ,,distrugerii”. In aceste conditii, in mediul rural din raion, agricultura (baza tehnico-materiala si lipsa investitiilor) si neexploatarea potentialului agricol reprezinti o reala si
majord problema a comunitatii rurale contemporane.

In plus, lipsa unui flux organizat de distributie a produselor agricole raionale adanceste problema agriculturii. In profil teritorial se observa potentialul ridicat al sectorului zootehnic in
zona de vest si al sectorului agricol vegetal in partea estica a raionului. Echilibrul economic al raionului ar trebui sd cuprinda ca si pilon dezvoltarea agriculturii. Acest lucru poate
realizat si prin crearea unor centre ce colectare a produselor agricole.

Activitati principale

- Realizarea studiilor de fezabilitate privind centrele de colectare;

- Stabilirea locatiilor centrelor de colectare a produselor agricole;

- Realizarea documentatiei necesare;

- Construirea/amenajarea centrelor de colectare a produselor agricole;

- Stabilirea, sprinirea derularii fluxului de colectare/distributie a produselor agricole;
- Dotarea centrelor de colectare a produselor agricole cu echipament specific;

- Achizitia de mijloace de transport.

Perioada de implementare Posibili parteneri

2021-2022 - Consilii Locale;

- Agenti economici;

- Ministerul Agriculturii,Dezvoltarii Regionale si Mediului

Surse de finantare Rezultate asteptate

- Parteneriat public-privat; - Centre de colectare produse agricole vegetale si zootehnice dotate;
- Programele Nationale;
- Fonduri externe;

- Fonduri proprii.

PP3




Program de promovare a metodelor si tehnologiilor agricole moderne

Scop
Dezvoltarea durabila a spatiului rural prin incurajarea utilizatorilor de terenuri sa introduca sau s continue metodele de productie agricola compatibile cu protectia si imbunatatirea
mediului, inclusiv a biodiversititii, apei, solului si a peisajului rural.

Obiective specifice

- Informarea fermierilor cu privire la utilizarea noilor metode si tehnici in agricultura;
- Dezvoltarea practicilor agricole moderne;

- Informarea fermierilor cu privire la potentialul agriculturii ecologice;

- Dezvoltarea agriculturii ecologice judetene;

- Cresterea numarului de produse ecologice atestate produse in raion;

Scurta descriere a problemelor abordate

Degradarea accentuata a mediului cauzatd de metodele neadecvate de exploatare a resurselor naturale si managementul productiei agricole, sau necoordonarea activitatilor societatii
umane §i epuizarea resurselor de materii prime §i energie care au stat la baza tehnologiilor aplicate in agricultura practicata in cadrul judetului si a tarii, impune adoptarea noilor
metode si tehnologii agricole ce au ca scop dezvoltarea durabild, conservarea resurselor, eficienta energetica, dezvoltarea unui sistem de agricultura viabil economic si acceptabil din
punct de vedere social. Agricultura ecologica reprezintd o parte importanta din aceste practici agricole moderne, fiind un sistem de productie care evitd sau elimina complet utilizarea
ingratdmintelor si a pesticidelor de sinteza, a regulatorilor de crestere si a aditivilor furajeri, a organismelor modificate genetic.

La nivelul raionului Telenesti sunt inregistrate cateva sute de exploatatii agricole vegetale si exploatatii agricole zootehnice, dar nici un operator in agricultura ecologica.

Majoritatea fermierilor nu detin resursele de informare adecvate in legétura cu schimbdrile ce intervin in domeniul agriculturii si metodele si tehnicile moderne utilizate in agricultura.
Asadar, se impune sprijinirea acestora prin informare si consultantd in ceea ce priveste tendintele inregistrate in agricultura.

Activitati principale

- Campanie de promovare a metodelor si tehnologiilor agricole moderne;

- Consultanta pentru micii producétori din sectorul agricol in vederea utilizarii unor metode eficiente si tehnologiilor moderne;
- Campanie de informare cu privire la potentialul agriculturii ecologice si posibilitatea de atestare ca producatori ecologici;

Perioada de implementare Posibili parteneri

2021-2023 - Ministerul Agriculturii,Dezvoltarii Regionale si Mediului
- ANSA
- Producatorii agricoli

Surse de finantare Rezultate asteptate

- Parteneriat Public-Privat; - Campanie de promovare a metodelor si tehnologiilor agricole moderne;

- Programele Nationale; - Consultantd pentru micii producdtori din sectorul agricol in vederea utilizarii unor metode
- Fonduri externe; eficiente si tehnologiilor moderne;

- Fonduri proprii; - Campanie de informare cu privire la potentialul agriculturii ecologice si posibilitatea de
atestare ca producatori ecologici;

PP4

Piete pentru produse agricole

Scop
Dezvoltarea infrastructurii necesare valorificarii superioare a resurselor agricole existente in raionul Telenesti prin realizarea a zece piete pentru produsele agricole.




Obiective specifice
Crearea facilitatilor necesare pentru comertul direct cu produse agricole locale;
Crearea unui sistem eficient de distributie pentru producatorii agricoli din raion;
Valorificarea potentialului agricol din raionul Telenesti;
Sprijinirea producatorilor agricoli organizati in exploatatii agricole, asociatii profesionale si interprofesionale;
Asigurarea unei protectii mai mari a consumatorilor si satisfacerea acestora la nivel superior;
- Aprovizionarea mai buna cu produse agricole proaspete a consumatorilor din partea de Centru a Republicii Moldova.

Scurti descriere a problemelor abordate

Un factor important ce contribuie la o dezvoltare economica armonioasa a raionuluii este reprezentat de agriculturd. Acest sector are un potential ridicat de dezvoltare in anumite
zone ale judetului: partea de est se remarca prin terenuri arabile de o calitate superioard, in special in proximitatea Siretului, iar in partea de vest relieful permite dezvoltarea sectorului
zootehnic.

Crearea unor piete pentru produsele agricole din raion reprezintd un sprijin agricultorilor locali dar si impulsionarea comertului cu astfel de produse. Producitorii locali vor putea s
vanda produsele proprii in sectoarele special amenajate (fructe-legume, lactate,etc.), dar in acelasi timp vor putea realiza comert cu administratia pietei, care la randul ei va realiza
comertul in cadrul pietei.

Activitati principale
Identificarea spatiului disponibil pentru crearea celor zece piete;
Constructie, amenajare si dotare spatiu de comercializare (hald, standuri, chioscuri, spatii de transfer marfa, sistem de alimentare cu apa potabila si canalizare, retea electrica,
iluminat);
Constructie, amenajare si dotare spatii de depozitare dotate cu sisteme de ventilare si/sau producere a frigului specifice produselor depozitate, spatii tehnice, grupuri sanitare,
parcare, platforma depozitare deseuri,
Achizitionarea de echipamente si utilaje necasare bunei functionari a activitatii de comert;

Constructia si dotarea cladirilor de administrare si facilitatilor de paza si protectie a pietelor;
Promovarea pietelor si facilitatilor oferite de aceasta;
Administrarea pietei create.

Perioada de implementare Posibili parteneri

2021-2024 - Parteneri privati;

- APL 1 din cadrul raionului Telenesti
- Ministerele de resort.

Surse de finantare Rezultate asteptate

- Parteneriat Public-Privat; - Zece Piete pentru produse agricole

- Programele Nationale; - Dezvoltarea comertului cu produse agricole locale;

- Fonduri externe; - Cresterea consumului de produse agricole proaspete 1n randul consumatorilor;
- Fonduri proprii;

PP5

| Construirea unei centrale de productie prin cogenerare de energie electrica si termica din biogaz




Scop
Asigurarea securitatii energetice prin folosirea resurselor renovabile

Obiective specifice
- Imbunatatirea conditiilor de munca pentru angajatii intreprinderilor animaliere;
- reducerea costurilor pentru utilizarea baligarului si deseurilor; inlocuirea ingrasamintelor minerale scumpe cu cele organo-minerale mai ieftine si efective;
- micsorarea sumelor de amenda pentru contraventiile ecologice vizate de pastrarea si transportarea baligarului;
- utilizarea completa a deseurilor animaliere si fitotehnice, reabilitarea mediului adiacent complexelor animaliere, refuz de utilizare a ingragamintelor minerale;
- producerea biogazului si energiei ecologice si Sigure;
- obtinerea ingrasamintului organic ecologic pur.

Scurta descriere a problemelor abordate
Existenta fermelor si complexelor animaliere a provocat poluarea aerului cu mirosul nepldcut si microorganisme patogene, solurilor - cu ierburi, obiectelor acvatice — cu

precum si de conditiile naturale si economice ale zonei de amplasare si specificul intreprinderii, tehnologiilor aplicate de intretinere si hranire a animalelor, sistemelor de evacuare si
folosire a baligarului. In prezent sisteme de folosire a baligarului constd ca reguld in amenajarea unor depozite de baligar (lagunelor) in mod de groapa in pamint fara o acoperire
nefiltrantd a fundului si peretilor laterale. Astfel de utilizare deseurilor de la ferma duce la poluarea apelor freatice si ca rezultat la inrautitirea calitatii potabile a apei, precum si la
poluarea mediului inconjurator.

Astfel ca se propune crearea unei instalatii in care se folosesc metode aerobe-anaerobe de purificare, ceea ce permite obtinerea apei la parametri ce asigure evacuarea acesteia in
obiecte acvatice gi/sau utilizarea ca apd tehnica, precum si obtinerea biogazului si ingrasamintului, fiind reduse concomitent consumurile de energie pentru aerare si incilzire a
volumului initial de baligar

Activitati principale
- ldentificarea potentialilor investitori din sectorul energetic si realizarea de parteneriate;

- ldentificarea zonelor cu cea mai mare densitate de asemenea surse, care pot fi considerate cele mai potrivite pentru dezvoltarea de instalatii pentru biogaz;
- Scoaterea din circuitul agricol a suprafetelor identificate si introducerea unor suprafete echivalente degradate;
- Parcurgerea etapelor de proiectare si implementare a proiectului energetic.

Perioada de implementare Posibili parteneri
2021-2024 - Ministerul Agriculturii,Dezvoltarii Regionale si Mediului
- Entitati private.

Surse de finantare Rezultate asteptate
Parteneriat public-privat; - Crearea unei centrale de productie prin cogenerare de energie electrica si termica din biogaz;
Programele Nationale; - Imbunitatirea independentei energetice;
Fonduri externe; - Crearea de noi locuri de munca;
Fonduri proprii; - Emisii reduse de CO2;
- Emisii reduse de metan.

DES 2: Reducerea somajului




Masura DES 2.1 — Formare continud §i reorientare profesionald. Aceastd masura vizeaza reducere, pe termen mediu si lung, a somajului prin asigurarea, pe de o parte, a formarii
continue si, pe de alta parte, a serviciilor de orientare profesionala.

PP6

Evaluarea cererii pe piata fortei de munca in raionul Telenesti pe termen mediu si lung

Scop
Dezvoltarea unei piete a muncii moderne, flexibile

Obiective specifice

Sustinerea unitatilor de invatamant in vederea imbunatatirii managementului si a capacitatii de furnizare a calificarilor relevante pentru piata muncii,
- Dezvoltarea parteneriatelor in educatie in vederea cresterii relevantei si capacitatii de raspuns a educatiei la nevoile pietei muncii;

- Asigurarea echilibrului dintre cerere si oferta pe piata fortei de munca;

Scurta descriere a problemelor abordate

Educatia si formarea sunt principalii factori care contribuie la dezvoltarea economica si la progres, cresterea capacitatii sistemului de educatie si formare profesionala initiald de a
furniza competente si abilitati cerute de piata muncii fiind esentiala pentru dezvoltarea economica a judetului.

Aproximativ 25% dintre reprezentantii mediului de afaceri din raionul Telenesti au declarat ca ,,disponibilitatea fortei de munca” reprezintd un obstacol major in dezvoltarea
afacerilor, iar 26,5% au declarat ca ,nivelul de pregatire al fortei de munca” reprezintd un obstacol major. Mai mult, chestionati cu privire la situatia existentd pe piata fortei de
munca, 52% dintre reprezentantii mediului de afaceri apreciaza ci ,,in general, tinerii absolventi nu sunt pregatiti sa faca fata cerintelor firmelor”, 43,5% sunt de parere ci ,,Intre
specializarile unitatilor de invatamant si nevoile firmelor nu existad o corespondentd” si 34,0% considera ca ,,Exista un deficit pentru anumite specializari”. In concordanta cu cele
expuse mai sus, 35% dintre reprezentantii mediului de afaceri au declarat ca au intdmpinat dificultati in asigurarea necesarului de personal calificat.

Printre factorii care limiteaza gradul de corelare a educatiei si formarii profesionale initiale cu piata muncii se numaéra si: insuficienta implicare a partenerilor relevanti in planificarea
activitatilor/ofertelor educationale; date si studii insuficiente si neactualizate privind nevoile pe termen lung ale pietei muncii, fiind astfel afectatd calitatea planificarii si capacitatea
de raspuns/adaptare a educatiei si formarii profesionale initiale; dezvoltarea si valorizarea insuficientd a parteneriatului in educatie si formare etc.

Activitati principale
- Studii si analize privind evolutia cererii pe piata fortei de munca pe termen mediu si lung;
- Realizarea de prognoze privind evolutia viitoare a pietei fortei de munca;
- Organizarea de intalniri si mese rotunde cu participarea mediului de afaceri si a unitatilor de invatamant;
- Diseminarea rezultatelor cétre unitatile de invatdmant si populatia scolaré;
- - Organizarea de seminarii de orientare profesionala in colaborare cu unitatile de invitamant.

Perioada de implementare Posibili parteneri

2021-2024 - Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale;
Agentia Raionala pentru Ocuparea Fortei de Munca;
- Camera Nationala de Comert si Industrie;

- ONG-uri active in domeniu;

- Asociatii ale mediului de afaceri.

Surse de finantare Rezultate asteptate

- Programele Nationale - Reducerea ratei somajului, in special 1n randul tinerilor;
- Fonduri externe; - Cresterea ratei de ocuparea a fortei de munca.

- Fonduri proprii;




Maisura DES 2.2 — Masuri active de reducere a somajului. Aceastd masura vizeaza reducerea somajului prin implementarea de masuri active Tn acest sens (burse ale locurilor de
muncd, programe de tip practica etc.).

PP7

Organizarea de programe de tip practica

Scop
Dezvoltarea unei piete a muncii moderne, flexibile

Scurta descriere a problemelor abordate
Nivelul ridicat al gomajului, gradul redus de retentie a tinerilor dupa absolvirea liceului/facultatii

Activitati principale

- Stabilirea de parteneriate intre unitatile de Invatamant si agentii economici de la nivel local, cu corelarea domeniilor de activitate si de interes
- Promovarea programelor atat in unitatile de iInvatamant cat si in randul agentilor economici (realizarea si diseminarea de pliante)

- Organizarea de ore de practica (optionale), in diverse unitatile economice partenere, pentru elevii din clasele terminale

- Urmarirea evolutiei pe piata muncii a absolventilor care au participat la programele de practica

Perioada de implementare Posibili parteneri
2021-2025 - Agentia Raionala pentru Ocuparea Fortei de Munca;

Valoare estimata - Camera Nationala de Comert si Industrie;

100 mii euro - ONG-uri active Th domeniu;

- Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei;
- Asociatii ale mediului de afaceri;

Surse de finantare Indicatorii proiectului

- Bugetul local * Nr. de parteneriate incheiate

- Fonduri guvernamentale * Nr. de pliante de promovare realizate si diseminate

- Alte surse atrase * Nr. de programe de practica organizate

* Nr. de elevi participanti la programele de practica

* Ponderea absolventilor care s-au angajat in mai putin de 3 luni de la absolvire, in domeniul in care
S-au pregatit

PP8

Promovarea dezvoltarii antreprenoriatului social — infiintarea de structuri ale economiei sociale

Scop
Asigurarea si mentinerea de locuri de munca pentru persoanele care fac parte din grupurile vulnerabile

Obiective specifice

- Facilitarea accesului pe piata muncii a grupurilor vulnerabile si promovarea unei societati incluzive si coezive;

- Valorificarea fortei de munca locale;

- Infiintarea si dezvoltarea de structuri ale economiei sociale;

- -Promovarea si dezvoltarea activitatilor In parteneriat, intre organizatii orientate spre profit si organizatii non profit in vederea dezvoltarii economiei sociale.

Scurta descriere a problemelor abordate

Incluziunea sociald a persoanelor apartindnd grupurilor vulnerabile reprezintd o problema atit la nivel national cét si la nivel raional, Telenesti facand parte din Regiunea de
Dezvoltare Centru, cu cel mai mare potential de dezvoltare.
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Asigurarea incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile implicd concentrarea eforturilor de prevenire si de sprijinire a acestor oameni in vederea obtinerii unei formari profesionale
adecvate si cresterii oportunitatilor de integrare pe piata muncii. Actiunile intreprinse prin implementarea prezentului proiect vizeaza crearea unei piete a muncii inclusive raionul
Telenesti. Proiectul va oferi solutii locale prin facilitarea accesului si furnizarea de noi servicii sociale si de educatie. Prima interventie a proiectului va concentra activitati de
formare profesionala. Aceste activitati vor consta din 6 cursuri (Antreprenoriat, Contabilitate, Notiuni juridice, Vanzari, Instrumente financiare nerambursabile si Utilizarea
computerului) urmate de infiintare de structuri ale economiei sociale pentru valorificarea fortei de munca locale.

Activitati principale

- Activitati de formare profesionala persoanelor din grupuri vulnerabile Tn domeniul afacerilor;

- Proiect-pilot privind infiintarea unor intreprinderi sociale;

- Promovarea infiintarii intreprinderilor sociale si a experientei dobandite prin desfasurarea proiectului-pilot;

- Promovarea responsabilitatii sociale corporatiste;

- Promovarea parteneriatelor intre organizatii orientate spre profit si organizatii non profit in vederea dezvoltarii economiei sociale

- Dezvoltarea unei campanie de constientizare si de promovare a economiei sociale in mediul rural, cu o atentie speciala acordata femeilor;

Perioada de implementare Posibili parteneri

2021-2024 - Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale;

- Agentia Raionald pentru Ocuparea Fortei de Munca;

- ONG-uri;

- Intreprinderi implicate in economia sociala;

- Furnizori de servicii de formare profesionala, publici si privati;

Surse de finantare Rezultate asteptate

- Programele Nationale Cresterea oportunitatilor de ocupare pentru persoanele din grupuri vulnerabile;
- Fonduri externe; Numar de structuri ale econommieie sociale infiintate;

- Fonduri proprii; Numarul locurilor de munca create de structurile economiei sociale;.

2. Obiectivul strategic : Dezvoltarea infrastructurii - sociala, edilitari si de mediu - IEM

IEM 1: Organizare spatial, inventariere urbani, fond construit

Maisura IEM 1.1 — Inventarierea fondului construit. Aceasta masura vizeaza actualizarea planului urbanistic general, clarificarea situatiei tuturor terenurilor si spatiilor disponibile
in domeniul public si in domeniul privat, atat pentru zona urbana cat si pentru cea periurbana.

PP9

Actualizarea planului urbanistic general — actualizare in conformitate cu situatia prezenta

Scop
Realizarea noului plan urbanistic general

Scurta descriere a problemelor abordate
Planul urbanistic actual este depasit si este extrem de necesard o revizuire si reactualizare a acestuia.

Activitati principale
- Documentare
- Studii de fundamentare §i conceptie




Elaborarea planurilor de dezvoltare a orasului
Realizarea planului urbanistic general (inclusiv consultare publica)
- Predarea si integrare PUG digital in GIS

Perioada de implementare
2021- 2022

Posibili parteneri
INCP Urbanproiect — Proiectant General,
IHS Romania SRL — Consultant management,
Bussines Consulting Institute — Proiectant specialitate (socioeconomic),
S.C. Linia Nova SRL — Proiectant specialitate (regulament local),

Surse de finantare

- Bugetul local

- Fonduri guvernamentale
- Alte surse atrase

Indicatorii proiectului

* Nr. de studii realizate

* Nr. de PUZ-uri finalizate si aprobate
* PUG realizat si aprobat

* Nr. de consultari publice derulate

Masura IEM 1.2 — Spatii comerciale si publice. Este vizata obtinerea unei imagini unitare a raionului, atat pentru cladirile publice cat si pentru cele cu destinatie de locuit.

PP10

Impunerea unei imagini unitare a constructiilor noi cu destinatia de locuinte, atit pentru clidirile publice arhitectonic

Scop

Identificarea unui stil arhitectonic unitar pentru cladirile cu destinatie de locuinte, cat si cladirile publice

Scurti descriere a problemelor abordate

Una dintre problemele cu care se confruntd in prezent raionul este lipsa unei imagini unitare a cladirilor de locuit, cat si cladirile publice

Activitati principale

Realizarea de studii de specialitate in vederea identificarii unui stil arhitectonic unitar pentru cladirile cu

destinatie de locuinte, in conformitate cu specificul zonei, traditia, peisajul etc.

Organizarea unor concursuri pentru studenti/specialisti in arhitectura, arta, istorie etc. in vederea conturarii unui stil arhitectonic specific raionului
Adoptarea de regulamente urbanistice in vederea respectarii stilului arhitectonic stabilit

Perioada de implementare
2021-2024

Posibili parteneri

INCP Urbanproiect — Proiectant General,
Bussines Consulting Institute

ONG-uri de profil

Surse de finantare

- Bugetul local

- Fonduri guvernamentale
- Alte surse atrase

Indicatorii proiectului

* Nr. de studii realizate

* Nr. de concursuri organizate

* Nr. de participanti la concursuri

* Nr. de stiluri arhitectonice identificate

« Stil arhitectonic specific raionului adoptat (indicator de impact)
* Nr. de regulamente urbanistice adoptate




* Nr. de autorizatii de construire acordate n primul an (cu respectarea stilului arhitectonic adoptat) ‘

PP11

Reabilitarea termica a cladirilor publice si a blocurilor de locuit

Scop:
Imbunatatirea calitatii mediului construit (cladiri publice si blocuri de locuit)

Obiective specifice
e Reducerea ponderii costurilor p/u energie la institutiile publice din raion
e  Protectia mediului prin inlocuirea cu resurse regenerabile, reducerea necesarului de consum al energiei_precum si reducerea emisiilor COo;
e Promovarea eficientei energetice p/u autoritatile administratiei publice locale si in sectorul privat, in valorificarea eficientd a surselor energetice;
e Impunerea unei imagini unitare a cladirilor publice si a blocurilor de locuit, din punct de vedere al stilului arhitectonics
e Schimbarea aspectului blocurilor de locuinte si implicit al localitatilor.

Scurta descriere a problemelor abordate

Majoritatea institutiilor publice si blocurilor de locuinte din raionul Telenesti, construite dupa proiecte elaborate in perioada 1950 — 1990, prezintd un nivel scazut de izolare
termicad, iar aceasta se traduce 1n facturi mari pentru incalzire. Reabilitarea termica a unei astfel de cladiri va reduce factura de intretinere pe perioada iernii cu pana la 40%, iar pe
timp de vara, cladirile izolate asigura confortul termic fara cheltuieli suplimentare pentru aer conitionat, duce la disparitia fenomenului de igrasie, in acelasi timp presupune si
refacerea fatadelor cladirilor publice si blocurilor de locuit. In prezent elementele de constructii ale fatadelor sunt in cele mai multe cazuri deteriorate, cu potential de risc de
prabusire. In urma reabilitarii, mediul in care traim se va infrumuseta considerabil si se va obtine o imagine unitara a raionului, atat pentru cladirile publice cat si pentru cele cu
destinatie de locuit.

Activitati principale

- Realizarea de studii de specialitate in vederea identificarii unui stil arhitectonic unitar pentru clddirile cu destinatie publica sau de locuit

- Realizarea expertizei tehnice si a audoturilor energetice pentru cadirile publice si a blocurilor de locuit;

- Anveloparea exterioara a blocurilor de locuit prin aplicarea generalizata a unor sisteme de termo si hidroizolanti pentru reabilitare termica, in conditiile repectarii normelor si
reglementarilor tehnice in vigoare;

- Reabilitarea termica a sistemelor interioare de distributie a agentului termic, inclusiv a sistemelor aflate in subsolul cladirilor.

Perioada de implementare Posibili parteneri
2021-2024 - Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului;
- APL1

Surse de finantare Rezultate asteptate

- Programele Nationale; - A oferi asistentd pentru 31 primarii in domeniul implementarii si evaluarii activititilor de
- Fonduri externe; imbunatitire a eficientei energetice locale, cu accent pe procesul de management general;

- Fonduri proprii; Imbunatiteste capacitatile practice, pregiteste terenul pentru Comunititile Durabile Energetic;
Stabilirea unui, plan Comun pentru dezvoltarea, implementarea si evaluarea Energetica locala,;
Selectarea de detalii suplimentare si informatii specifice pentru diseminare la scard larga in
cadrul comunitatilor locale.

Scop
Cresterea eficientei transportului de marfuri si persoane, cresterea gradului de siguranta rutierd pentru utilizatorii drumului si ai locuitorilor localitatilor tranzitate prin reabilitarea si
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modernizarea drumurilor de interes strategic;

Obiective specifice

- Imbunitatirea conexiunilor dintre localitatile raionului si principalele centre economice ale regiunii;

- Reducerea timpului de calatorie pe drumurile locale ale raionului Telenesti;

- Reducerea consumului de combustibil necesar pentru deplasarea pe drumurile raionale, cu efect si asupra reducerii poludrii aerului;
- Cresterea sigurantei de deplasare pe drumurile locale ale raionului Telenesti;

Scurta descriere a problemelor abordate

Gradul de modernizare a drumurilor locale din raionul Telenesti este scazut. Comparativ cu celelalte raioane din Regiunea de Dezvoltare.

In ceea ce priveste infrastructura rutiera, reteaua existenta de drumuri ar face fata fluxului de mijloace de transport, de aceea nu sunt preconizate lucrari de contructie a unor noi
drumuri ci doar repararea celor existente. Pentru dezvoltarea mediului economic raional, dezvoltarea infrastructurii constituie unul din cele mai importante elemente.

Activitati principale: Lungimea Tn hotarul
Raionului (km)

Reparatia drumului L297 ,,)Drum de acces spre s.Nucareni” prin asfaltare Asfaltare L456 R59- 2 km
drum de acces spre s.Speia 6,8 km
Reparatia drumului de acces spre s.Tirsitei prin asfaltare 1,5km
Reparatia drumului L303 ,,Drum de acces spre s.Mihalasa” prin asfaltare 22 km
Reparatia drumului G66,, R6 — Clisova — Saratenii Noi - R22 ” 36 km
Reabilitarea drumului R14 - Tintereni — Chistelnita — Ignatei — R20 prin asfaltare 11,8 km
Reabilitarea drumului G65 ,,G65 — telenesti — Mindresti — Ghiliceni —-M5” prin asfaltare, 3,4 km
constructia podetilor si instalarea semnelor rutiere, constructia pavelioanelor de asteptare a 2 km
calatorilor 1km
Reparatia drumului de interes raional L302 ,Mindresti — Hirigseni — G64” cu asfaltarea unor 1,5km
portiuni de drum cu lungimea de 1,6 km in s.Codru si 1,8 km in s.Hiriseni 3,5km

8. Reparatia drumului L300 ,,R6 — Drum de acces spre s.Bénestii Noi” prin asfaltare 4,5 km

9. Reparatia drumului L306 ,,Drum de acces spre s.Leusen”i prin asfaltare 2,5km

10. Reabilitarea drumului L299 ,,R6 — Drum de acces spre s.Saratenii Vechi” 12,03 km

11. Reabilitarea drumului L 298 ,Ratus - Chitcani — Negureni” prin asfaltare a 3,5 km s.Ratus, 24,7 km
s.Chitcani, s.Negureni

12. Reabilitarea drumului L 309 ,, Buddi — Crasnaseni — Bahu” cu lungimea de 8,3 km prin
asfaltarea portiunelor de drum ce traverseaza localititile Budai, Crasnaseni, Bogzesti

13. Reabilitarea drumului L 308 ,, Drum de acces spre s.Ghermanesti” cu lungimea de 5,9 km

14. Reabilitarea drumului R22,, Telenesti - Ratus - R6”

15. Reabilitarea drumului G64 ,, R6 — Banesti — Telenesti — Budii — M5”

Perioada de implementare Posibili parteneri
2021-2024 - APL1 din cadrul raionului;
- Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului;

Surse de finantare




- Programele Nationale;
- Fonduri externe;
- Fonduri proprii;

PP13

Managementul deseurilor in raionul Telenesti

Scop
Management eficient al deseurilor

Obiective specifice
Realizarea unui proiect care sa includa dotarile necesare

Scurta descriere a problemelor abordate
In prezent, la nivelul raionului nu exista un sistem de colectare selectiva, transfer, sortare si compostare a deseurilor.

Activitati principale

- Constructia poligonului de stocare in or . Telenesti,sortare si compostare a deseurilor solide cu dotarea a 2 masini speciale, 340 de containere si 3400 tomberoane
- Extinderea platformelor pentru colectarea deseurilor solide in s.Inesti cu dotarea a 60 de containere si 180 tomberoane

- Crearea zonei industriale Telenesti

Perioada de implementare Posibili parteneri

2022-2024 - APL 1 din cadrul raionului Telenesti;

- Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului;
- ONG-uri de profil

Surse de finantare Indicatorii proiectului

- Programele Nationale; - Capacitatea statiei de transfer pentru sortare si compostare deseuri
- Fonduri externe; - Nr. de vehicole pentru trasport deseuri achizitionate

- Fonduri proprii; - Nr. de sisteme de colectare selectiva achizitionate si instalate

IEM 3: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de mediu

Acest obiectiv specific vizeaza mentinerea unui mediu natural curat, nepoluat, ca o premisa a unei vieti de calitate pentru cetateni.

PP14

Elaborarea studiului de determianare a sectorelor degratate si fortificarea ariilor sirtemului de arii naturale protejate

Scop
Restabilirea sectoarelor degradate/erodate prin impadurire sau inierbare, fortificare a sistemului de arii naturale protejate si zone umede, reducerea deseurilor solide.

Obiective specifice

- Dezvoltarea infrastructurii de management energetic la nivel raional;
- Reducerea gradului de poluare a mediului;

- Reducerea costurilor cu energia termica si electrica.

- Stimularea dezvoltarii durabile la nivel local si regional.

Scurti descriere a problemelor abordate




In conditiile actuale, sistemul raional al ariilor protejate (SAP) nu asigura sufi cient protectia biodiversititii de pericolele existente, deoarece SAP nu este intocmai reprezentativ
si adecvat din punct de vedere ecologic. Un numar mare de specii, ecosisteme si procese ecologice nu sunt in siguranta corespunzatoare.
Activitati principale
- Reducerea contamindrii si reabilitarea ecologica prin inverzire si salubrizare (amenajarea gunoistilor autorizate si lichidarea gunoistilor ilicite, stihinice) a raurilor
Promovarea respectarii reglementarilor in domeniul pasunatului, amenajarea locurilor pentru adapatul vitelor;
Delimitarea si plantarea fasiilor de protectie de-a lungul raului si in jurul izvoarelor, iazurilor;
Identificarea indiguirilor/barajelor neregulamentare/ilicite si executarea lucrarilor de demontare/lichidare;
Executarea lucrarilor de reabilitare a izvoarelor
Perioada de implementare Posibili parteneri
2022-2023 - APL nivelul 1
- ONG din domeniul mediului
Surse de finantare Rezultate asteptate

- Bugetul raional, - Eaborarea unui studiu complex privind problemele si solutiile din domeniul mediului
- Investitori din domeniul mediului. si protectiei solului.

PP15
 impadurirea terenurilor degradate ]
Scop
Limitarea efectelor factorilor naturali daunatori asupra mediului prin impadurire.

Obiective specifice

Cresterea suprafetelor impadurite din raionul Telenesti;

Stoparea eroziunii solului;

Reducerea riscului de inundatii pe teritoriul raionului Telenesti;

Imbunatitirea calitatii solului si aerului;

Atenuarea efectelor fenomenului global al schimbarilor climatice;

Imbunititirea capacitatitii de retentie a apei.
Scurta descriere a problemelor abordate
Principalii factori care afecteaza suprafata totala degradata, de la nivelul raionului Telenesti, sunt: deficitul de elemente nutritive, eroziunea solului si compactarea. In ultimii ani au
fost identificati noi factori de degradare: pseudogleizarea, seceta periodica si terenurile nisipoase.
Una din principalele functii ale padurii o reprezinta protectia solului impotriva eroziunii, imbunatatirea bilantului hidric si asigurarea puritatii apelor, aerului, ameliorarea factorilor
climatici, producénd totdata surse de materii prime pentru nevoile populatiei i economiei nationale. Ecosistemele forestiere instalate pe terenuri degradate sunt in cea mai mare parte
artificiale, de tip provizoriu sau tranzitoriu catre ecosistelmele zonale, avand ca principal obiectiv oprirea proceselor de degradare a terenului i ameliorarea conditiilor stationale.
Activitati principale
- Identificarea terenurilor degradate care necesita impadurire;
- Lucréri de plantare a puietilor pe o suprafata de 6 mii ha;
- Lucrari tehnice de intretinere a plantatiei,




Perioada de implementare Posibili parteneri

2021-2024 - APL 1 din cadrul raionului Telenesti;

- Sectoarele silvice din raionul Telenesti;

- Moldsilva;

- Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului;

Surse de finantare Rezultate asteptate

- Programele Nationale; - 6 mii ha de teren impadurit;

- Fonduri externe; - Cresterea calitatii mediului in zonele impadurite;
- Fonduri proprii;

PP16

Centrala fotovoltaica de producere a energiei electrice

Scop
Imbunitatirea calitatii mediului prin utilizarea resurselor regenerabile, nepoluante de energie;

Obiective specifice

- Utilizarea energiilor regenerabile;

- Reducerea gradului de poluare a mediului;

- Reducerea costurilor cu energia termica si electrica.

- Stimularea dezvoltarii durabile la nivel local si regional.

Scurta descriere a problemelor abordate

Calitatea atmosferei in raionul Telenesti este influentatd de emisiile de substante acidifiante si eutorifizante ce provin in principal din surse stationare, precum: arderea
combustibililor fosili cu scopul producerii energiei termice; arderea deseurilor de lemn si rumegus; managementul dejectiilor si fermentatia entericd de la cresterea animalelor si
producerea si administrarea de ingrasaminte cu azot in agricultura.

In raionul Telenesti, arderile combustibililor fosili cu scopul producerii energiei termice sunt sursa de proveninta a 70% din emisiile de dioxid de sulf, a 42,1% dintre emisiile de
plumb si a 31,5% din emisiile de oxizi de azot.

Activitati principale

- ldentificarea potentialilor investitori din sectorul energetic si realizarea de parteneriate;

- ldentificarea zonelor cu potential de folosire;

- Scoaterea din circuitul agricol a suprafetelor identificate si introducerea unor suprafete echivalente degradate;
- Parcurgerea etapelor de proiectare si implementare a proiectelor energetice.

Perioada de implementare Posibili parteneri
2021-2025 - Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului;

- Entitati private.

Surse de finantare Rezultate asteptate
Parteneriat public-privat; - crearea a cel putin o unitate de producere a energiei electrice din surse regenerabile;

Programele Nationale; - reducerea cheltuielillor la bugetul local;
Fonduri externe; - crearea de noi locuri de munca;
Fonduri proprii; - reducerea impactului antropic asupra mediului.

PP17




Managementul energetic la nivelul autorititilor publice locale

Scop
Introducerea managementului energetic la nivelul autoritatilor publice locale.

Obiective specifice

- Dezvoltarea infrastructurii de management energetic la nivel raional;
- Reducerea gradului de poluare a mediului;

- Reducerea costurilor cu energia termica si electrica.

- Stimularea dezvoltarii durabile la nivel local si regional.

Scurta descriere a problemelor abordate

Calitatea atmosferei in raionul Telenesti este influentatd de emisiile de substante acidifiante si eutorifizante ce provin in principal din surse stationare, precum: arderea
combustibililor fosili cu scopul producerii energiei termice; arderea deseurilor de lemn si rumegus; managementul dejectiilor si fermentatia enterica de la cresterea animalelor si
producerea si administrarea de ingrasdminte cu azot in agricultura.

Activitati principale
determinarea situatiei existente privind utilizarea energiei in raion, in deosebi in sectorul public, estimare datelor si determinarea indicatorilor de referinta.
analiza datelor si studiile de caz care descriu realizdrile managementului energetic, stabilirea unui plan/ politici energetice.
determinarea unui manager energetic de consiliile raionale.
stabilirea obiectivelor si resurselor, tintelor energetice.
elaborarea si aprobarea programele locale de imbunatatire a eficientei energetice si de actiune in domeniul eficientei energetice.
elaborarea uni sistem de raportare simplu si concis pentru a informa managementul privind progresul.
stabilirea structurii pentru implementarea SM En.

Perioada de implementare Posibili parteneri

2021-2024 - Agentie Eficienta Economica;
Consiliile Locale;

- Entitati private.

Surse de finantare Rezultate asteptate

- FEE; USAID, FDR etc. - Economii de energie; optimiziri ale sistemului energetic, tehnologii si procese avansate cu

- Masurile prevazute in programele locale de imbunitatire a eficientei emisii reduse de carbon, priorititi  in operatiuni cotidiene pentru oportunititile de
energetice si planurile locale de actiune in domeniul eficientei energetice economisire a energiei, cunoasterea mai bund a utilizarii sia consumului de energie, precum
vor fi finantate din bugetele locale si instrumentele financiare existente — si oportunititile de Tmbunatitire
Fondul pentru Eficientd Energetici si Fondul National de Dezvoltare
Regionala

PP18

Realizarea auditurilor energetice pentru clidirile publice ale raionului si etichetarea lor energetica.

Scop
Cunoasterea situatiei energetice a fiecdrei cladiri in parte, precum si a masurilor concrete care trebuie aplicate. Inventarul cladirilor detinute, cu indicatii referitoare la suprafata si
performanta energetica a fiecarei cladiri

Obiective specifice
- Dezvoltarea infrastructurii de management energetic la nivel raional;
- Reducerea gradului de poluare a mediului;




- Reducerea costurilor cu energia termica si electrica;
- Eficientizarea consumului de energie in sectorul cladirilor publice.

Scurta descriere a problemelor abordate
Calitatea managementului energetic pentru cladirile publice ale raionului nu corespunde aspectelor de eficientd energetica, una din cauze fiind lipsa realizdrii auditurilor si

etichetarea lor energetice.

Determinarea obiectelor de audit energetic, cladirilor care necesitd imbunatatirea in domeniul eficientei energetice,
Selectarea auditorilor energetici prin concurs, care vor efectua servicii de audit,
Determinarea prin audit a oportunititilor de EE in cladiri: sistemelor de energie termica, a anvelopei cladirii, optiuni de eficientizare a consumului de apa, optiuni de
iluminat, aparatelor electrice, intretinerea sistemului energetic,
Reflectarea acestei masuri in programele locale de imbunatatire a eficientei energetice si planurile locale de actiune in domeniul eficientei energetice;
Monitorizarea consumului de energie dupa realizarea proiectelor in domeniul EE al cladirilor.
Perioada de implementare Posibili parteneri
2021-2022 - APLI;
- AEE.
Surse de finantare Rezultate asteptate
- FEE; USAID, FDR etc. - eclaborarea a 34 rapoarte de audit energetic pentru cladirilor. Oportunitati de apelare la
- Masurile prevazute in programele locale de imbunatitire a eficientei diverse fonduri, pentru investitii.
energetice si planurile locale de actiune In domeniul eficientei energetice
vor fi finantate din bugetele locale si instrumentele financiare existente —
Fondul pentru Eficientd Energetici si Fondul National de Dezvoltare
Regionala

PP19

Lucréri de eficientizare a cladirii CS Telenesti

Scop

Armonizarea si dezvoltarea spatiald echilibrata, valorificarea rationald a resurselor naturale si protectia mediului in raionul Telenesti
Obiective specifice

- Reducerea gradului de poluare a mediului;

- Reducerea costurilor cu energia termica si electrica.

- Stimularea dezvoltarii durabile la nivel local si regional.

Scurta descriere a problemelor abordate
Calitatea atmosferei in raionul Telenesti este influentatd de emisiile de substante acidifiante si eutorifizante ce provin in principal din surse stationare, precum: arderea combustibililor

fosili cu scopul producerii energiei termice; arderea deseurilor de lemn si rumegus; managementul dejectiilor si fermentatia enterica de la cresterea animalelor si producerea si
administrarea de ingrasdminte cu azot in agricultura.

Activitati principale
- Termoizolarea fatadei
- Reconstructia acoperisului
- Termoizolarea planseului subsolului
- Inlocuirea tamplariei de lemn cu ceamuri si usi pve
Modernizarea instalatiei de incalzire interioare




Modernizarea instalatiei de iluminat interior

Montarea pv fotovoltaice .elaborarea si aprobarea programele locale de imbunitatire a eficientei energetice si de actiune Tn domeniul eficientei energetice,
- FElaborarea uni sistem de raportare simplu si concis pentru a informa managementul privind progresul.
- Stabilirea structurii pentru implementarea SM En.

Perioada de implementare Posibili parteneri

2021-2022 - Agentie de Eficienta Economica;
Centru de urgentd Telenesti

- Spitalul raional

- CS Telenest

Surse de finantare Rezultate asteptate
FEE; - Cladire eficientd din punct de vedere energetic, protectia mediului inconjurator
USAID;
FDR;
Bugetul raional;
CS Telenesti;
NEFCO.

PP21

Reabilitarea si dotarea institutiilor de invitimint preuniversitar din raionul Telenesti

Scop

Asigurarea fiecdrui copil de varsta scolara din raionul Telenesti conditiilor pentru desfasurarea unui proces educational la standarde ridicate, prin reabilitarea si dotarea institutiilor
scolare.

Obiective specifice

Scurta descriere a problemelor abordate

Cea parte a unitatilor scolare din cadrul raionului Telenesti isi desfasoara activitatea in edificii ce necesitd ample lucrari de reabilitare.

De aceea dorim sa cautam sa satisfacem nevoia fiecarui copil de a se simti util, legat de altii i autonom, asigurand fiecarui copil conditiile pentru cea mai buna, completa si utila
dezvoltare, in parteneriat si colaborare cu actorii sociali, promovand toleranta si intelegerea intre copii.

Activitati principale:

1. Reparatia gimnaziului Chitcanii Vechi (Acoperisul, tavanul, termoizolarea peretilor)
2. Reparatia acoperisului gimnaziului Chistelnita cu termoizolarea tavanului si peretilor exteriori

Perioada de implementare
2022-2024

Surse de finantare
- Programele Nationale;
- Fonduri externe;
- Fonduri proprii;




IEM S: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de gazificare
Masura IEM 5.1 — Dezvoltarea infrastructurii de infrastructurii de gazificare. Aceasta masura vizeaza constructia gazoductului de presiune medie si joasa.

PP22
Extinderea sistemului de alimentare cu gaz a localititilor din raionul Telenesti
Scop
Conectarea a 35% din gospodariile din localitatile raionului Telenesti la sitemul de alimentare cu gaze naturale
Obiective specifice
- extinderea retelelor de alimentare cu gaze naturale
- conewctarea gospodariilor la retelele de alimentare cu gaze
-Campanii de constientizare si informare in ceea ce priveste importanta conectarii la retelel de gaze naturale

Scurta descriere a problemelor abordate

Activititi principale: Lungimea Tn hotarul
Raionului , specificatii

Constructia gazoductului de presiune inalta ,,Mindresti — Cisla — Ghiliceni” cu 27,4 km
conectarea la gaze naturale a 120 gospodarii in s.Cisla ti 180 gospodarii in
s.Ghiliceni
Finalizarea constructiei gazoductului ,,Chistelnita — Ordasei” bransamentul 21,1 km
,»Cazanesti — Vadul Leca” cu conectarea a 150 gospodarii in s.Cazanesti si 120
gospodarii in s.Vadul Leca
Constructia gazoductului de presiune inaltd ,, Telenesti — Banesti” cu 16 km
conectarea la gaze naturale al50 gospodarii in s. Banesti
Gazificare localitatii Banestii Nou presiune medie si joasd cu conectarea a 140 12 km
gospodarii
Constructia gazoductului de presiune medie si joasd in s.Chitcanii Vechi cu 62 km
conectarea a 420 gospodarii
6. Extinderea retelilor de gazificare a s.Tintereni cu conectarea a 140 gospodarii 5km
7. Extinderea retelilor de gazificare a or.Telenesti cu conectarea a 400 gospodarii
18 km

Perioada de implementare
2021-2024

Surse de finantare
- Programele Nationale;
- Fonduri externe;
- Fonduri proprii.




|IEM 6: Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii de apa si sanitatie

Maisura IEM 6.1 — Dezvoltarea infrastructurii de de apa si sanitatie. Aceastd masura vizeaza constructia sistemului de canalizare.

PP23

Dezvoltare/Reabilitarea/ extinderea sistemului de alimentare cu apa si canalizare locale din raionul Telenesti

Scop

Imbunatitirea infrastructurii existente/ dezvoltarea unui sistem pentru alimentare cu apa si epurare a apei si canalizare in localititile din raionul Telenesti

Obiective specifice

- Construirea/ reabilitarea retelelor de alimentare cu apa si epurare a apei, constructia statiilor de epurare/tratare si/sau reabilitarea retelei existente

- Cresterea capacitatii administrative prin implementarea unui sistem informatic inteligent de monitorizare a retelei de distributie, integrat cu un sistem de informatii
geografice (GIS), Th masura sd monitorizeze consumul in diverse puncte ale retelei, inclusiv la beneficiari, sd monitorizeze calitatea apei in diverse puncte ale retelei,
calitatea apei tratate si sa semnaleze disfunctionalita tile si/sau avariile constatate pe reteaua de distributie

Protectia surselor de apa prin adoptarea de strategii comune de conservare a apei

Imbunitatirea cooperarii intre institu tiile vizate, prin realizare schimburilor de experient a si bune practice
-Campanii de constientizare si informare in ceea ce priveste importanta apei si economisirea ei

Scurta descriere a problemelor abordate

Activitati principale:

Lungimea Tn hotarul
Raionului , specificatii

Constructia sistemului de canalizare in s.Chistelnita
Constructia sistemului de canalizare in s.Suhuluceni
Constructia sistemului de canalizare in s.Coropceni
Extinderea retelilor de canalizare in or.Telenesti, s.Mihalasa si s.Inesti
Extinderea retelolor de aprovizionare cu apa potabila s.Cazanesti si s.Vadul
Leca
Extinderea retelolor de aprovizionare cu apa potabild in s.Budai
Extinderea retelolor de aprovizionare cu apd potabild in s.Ghiliceni si
s.Cucioaia

8. Finalizarea constructiei sistemului de canalizare s.Verejeni

9. Constructia statiei de epurare a apelor uzate in s.Bogzesti

34 km retea, 3 statii de pompare, statia de epurare (2022 - 2024)

11 km retea, statie regionala de epurare, 2 statii de pompare (2021 - 2023)
11 km retia, 2 statii de pompare (2021 - 2023)

2 statii de pompare, 8 km de retea (2021 - 2025)

25 km retea (2021 -2024)

5 km de retea (2021 - 2023)
5 km de retea (2021 -2024)

5 km de retea , statia de epurare (2021 - 2023)
Statia de epurare a apelor uzate (2021 -2022)

Perioada de implementare
2021-2024

Surse de finantare
- Programele Nationale;
- Fonduri externe;




Fonduri proprii.

Misura IEM 6.2 — Extinderea retelilor de apa si sanitatie. Aceastd masura vizeaza extinderea sistemului de canalizare.

3. Obiectivul strategic : Dezvoltarea serviciilor publice — premisa a unei vieti de calitate- DSP
DSP 1 : intiirirea capacitatii institutionale a administratiei publice locale
Sunt vizate proiecte care sa sporeasca eficienta administratiei publice locale si a comunicarii acesteia cu cetatenii.

PP24

Derularea de campanii de informare a cetatenilor privind proiectele promovate si implementate si stimularea acestora in cresterea nivelului
de implicare cetiteneasca

Scop
Intensificarea activitatii de informare si consultare publica.

Obiective specifice

- Derularea de campanii periodice de informare privind proiectele primariei si stadiul implementarii acestora, in

- special implementarea strategiei

- Derularea de campanii de constientizare a cetatenilor asupra necesitatii cresterii nivelului de implicare cetateneasca
- Implicarea cetatenilor in luarea deciziilor la nivel local

- Derularea de studii si sondaje de opinie periodice pentru determinarea asteptarilor si problemelor cetatenilor

Scurta descriere a problemelor abordate
In urma studiului calitativ efectuat, a rezultat ca o parte dintre cetéteni, desi admit cd CR ii informeaza cu privire la proiectele derulate, nu au idee in ce constau aceste proiecte.

Activitati principale
determinarea situatiei existente privind utilizarea energiei in raion, in deosebi in sectorul public, estimare datelor si determinarea indicatorilor de referinta.
analiza datelor si studiile de caz care descriu realizdrile managementului energetic, stabilirea unui plan/ politici energetice.
determinarea unui manager energetic de consiliile raionale.
stabilirea obiectivelor siresurselor, tintelor energetice.
elaborarea si aprobarea programele locale de imbunatatire a eficientei energetice si de actiune in domeniul eficientei energetice.
elaborarea uni sistem de raportare simplu si concis pentru a informa managementul privind progresul.
stabilirea structurii pentru implementarea SM En.

Perioada de implementare Posibili parteneri

2021-2024 - Agentie de Eficientd Economica;
Consiliile Locale;

- Entitati private.

Surse de finantare Rezultate asteptate

- FEE; USAID, FDR etc. - Economii de energie; optimizari ale sistemului energetic, tehnologii si procese avansate cu

- Masurile prevazute in programele locale de imbunatitire a eficientei emisii reduse de carbon, prioritdti ~ in operatiuni cotidiene pentru oportunititile de
energetice si planurile locale de actiune in domeniul eficientei energetice economisire a energiei, cunoasterea mai buna a utilizarii sia consumului de energie, precum
vor fi finantate din bugetele locale si instrumentele financiare existente — si oportunitatile de imbunatatire
Fondul pentru Eficientd Energetici si Fondul National de Dezvoltare
Regionala




4. Obiectivul strategic : Relansarea vietii culturale si dezvoltarea activititilor de agrement la standarde europene - CAE

‘CAE 1: Sprijinirea si incurajarea investitiilor in infrastructura culturali, reabilitarea obiectivelor de patrimoniu ‘

Masura CAE 1.1 - reabilitarea obiectivelor de patrimoniu care constituie puncte de atractie pentru turisti precum si investitiile in infrastructura culturald, constituie un aspect
important Tn promovarea turismului local.

\CAE 2: Dezvoltarea unei oferte integrate de servicii culturale
Misura CAE 2.1 - gruparea serviciilor culturale Tntr-o oferta integrata, astfel incét sa creasca atractivitatea si promovarea acestora, atat pentru localnici cat si pentru turisti

‘CAE 3: Dezvoltarea si diversificarea activitatilor de agrement
Masura CAE 2.1 - diversificarea gamei de activitati de agrement pusa la dispozitia populatiei.

PP26
Promovarea raionului Telenesti ca destinatie turistica: agrement, sanatate, cultura
Scop
Valorificarea avantajelor competitive oferite de potentialul turistic si patrimoniul cultural al raionului Telenesti in identificarea si consolidarea identitatii proprii intr-un sector cu
valoare addugatd mare si continut calitativ si cognitiv ridicat.
Obiective specifice
crearea unei imagini favorabile la nivelul pietei nationale privind avantajele raionului Telenesti ca destinatie turisticd si imaginea marcii sale turistice;
asigurarea unei dezvoltari durabile a turismului intr-o maniera in care bogétiile sale de mediu, culturale si de patrimoniu sa fie in egald masurd apreciate in prezent si pastrate
pentru generatiile viitoare;
asigurarea recunoasterii turismului ca factor cheie in cadrul economiei judetului si ca un generator de noi locuri de muncé;
constientizarea populatiei din Telenesti cu privire la bogatiile turistice ale raionului si dorinta de a le impartasi turistilor;
dezvoltarea si implementarea planului de promovare a destinatiilor turistice prin colaborarea dintre toate partile interesate, vizand toate obiectivele turistice cu potential;

obiectivele prezentate in proiect;
- realizarea unui portal de turism raional, ca un instrument major de informare si promovare.
Scurta descriere a problemelor abordate
Prin serviciile turistice prezentate ca pachete integrate in cadrul acestui proiect se va crea cerere pentru o gama larga de bunuri tangibile si servicii ce vor fi produse la nivel local si
achizitionate ulterior de turisti si de companii de turism (albume, ghiduri turistice, obiecte de artizanat local si altele similare), precum si bunuri si servicii produse de alte sectoare
economice (comert, constructii, transporturi, industria alimentara, confectii si incaltaminte, industria mica si de artizanat).
Consiliul Raional ofera posibilitatea practicirii mai multor forme de turism, de la turismul rural la cel cultural, realitate care favorizeaza capacitatea de abordare a mai multor
categorii de clienti. In acest context va fi creatd o oferta integrata de produse si servicii turistice care s satisfaca o diversitate largi de nevoi si asteptari ale potentialilor turisti.
Campania de promovare a pachetelor integrate de produse turistice se va constitui dintr-un mix de tehnici promotionale selectate si utilizate in baza unor criterii de impact economic
si comunicational.
Promovarea prin presa scrisd, televiziune si radio va fi componentd importanta a programului de promovare. Actiunile specifice se vor orienta, pe de o parte, catre publicitatea
clasicd in presa scrisd si televiziune, iar pe de alta parte, pe publicitatea radio.
Activitati principale




- Planificarea productiei, contractarea si realizarea materialelor de promovare:
e  Scrisori personalizate;

Cataloage;

Brosuri;

Pliante;

Materiale audio — video pe CD sau DVD;

Anunturi publicitare pentru presa scrisd nationala;

e Anunturi/spoturi radio;

- Stabilirea si derularea contactelor cu alte organizatii atrase / antrenate in promovare (agentii de turism, site-uri web specializate, organisme centrale si locale ale administratiei
publice, alte institutii);
- Realizarea unui portal web de promovare a turismului raional;
- Derularea efectivd a campaniei de promovare
Subactivitatea 1. Participarea la targuri si expozitii
Subactivitatea 2: Promovarea prin publicitate media;
Perioada de implementare Posibili parteneri
2021-2022 Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii;
Agentia de Investitii din Moldova
Ministerul Agriculturii,Dezvoltarii Regionale si Mediului;
Agentii de turism;
APL 1 si APC.

Surse de finantare Rezultate asteptate

- Programele Nationale - Campanie de promovare si informare cu privire la pachetele turistice integrate;
- Fonduri externe; - Un numar de locuri de munca permanente nou create;

- Fonduri proprii; - Cresterea numdrului de turisti ai raionului Telenesti;




2.3. PLAN DE MANAGEMENT AL IMPLEMENTARII
STRATEGIEI

Intirirea capacitatii institutionale. Odata cu elaborarea strategiei si
identificarea proiectelor pe domenii, este necesara implementarea acesteia prin
intermediul Directiei economie din cadrul Administratiei Publice Locale, structura ce
va fi responsabild cu planificarea, implementarea si operarea planului strategic.

Astfel, Tn perioada imediat urmatoare aprobarii de catre Consiliul Local a
strategiei, apare necesitatea intaririi capacitatii institutionale a administratiei publice,
atat la nivelul conducerii cat si la nivel de executie.

Procesul de implementare a strategiei este unul de durata, astfel ca un alt aspect
foarte important este necesitatea mobilizarii Tn scurt timp a administratiei publice in
vederea conceperii si implementarii unor proceduri clare de lucru, in toate
compartimentele i departamentele functionale, un accent aparte punandu-se pe
structura a carei responsabilitate va fi implementarea strategiei.

Astfel, este de dorit sd fie organizate cursuri si alte forme de instruire pentru
functionarii publici, cele mai importante specializari in acest sens fiind dezvoltarea
economica locala si regionald, urbanism §i amenajarea teritoriului, managementul de
proiect, achizitiile publicce, impozitele si taxele locale, etc.

Atunci cand responsabilitatrea implementarii unui proiect revine unei structuri
exterioara administratiei publice, este recomandat ca organizarea si coordonarea
parteneriatului sa fie facuta tot de biroul de planificare si dezvoltare strategica, pentru
asigurarea unui transfer real de cunostine si, foarte important, respectarea perioadei de
implementare.

Este recomandata mentinerea si dezvoltarea Comitetului Locale de Coordonare
si Grupurile Locale de Lucru si ca acestea sa se implice, perioadic, Th implementare,
prin organizarea unor sedinte de progres, in care sa fie analizat statusul strategiei,
precum si necesitatea actualizarii §i ajustarii acestora.

Un alt punct esential al structurii de implementare este promovarea strategiei.
Pentru aceasta este necesar un marketing adecvat, pentru a informa populatia asupra
stadiului strategiei, cit si sa atragd investitorii externi iIn APL-urile din raion pentru
sustinerea dezvoltarii economice locale.

Deosebit de importanta este, in cadrul acestor actiuni de marketing, informarea
populatiei in timp real.




Acest lucru se poate realiza fie prin intermediul site-ului administratiei publice
locale, fie prin crearea de noi pagini dedicate exclusiv strategiei si stadiului de
implementare a acesteia.

Odata cu aprobarea strategiei de catre Consiliul Local, ea devine un document
programatic, o ,,Constitutie a raionului”, ceea ce acorda structurii de implementare
sprijinul total si nemijlocit al cetatenilor ceea ce creeaza, astfel, un fundament solid in
promovarea si implementarea proiectelor asumate, avandu-se garantia atingerii
obiectivelor pe termen lung si a obiectivului general valabil pentru comunitatile locale:
prosperitate pentru prezent si viitor.

Potentialul de finantare a planului strategic. Dupa aprobarea Strategiei, in
perioada imediat urmatoare, bugetul local de venituri si cheltuieli va reflecta noua
abordare a managementului administratiei publice locale asupra obiectivelor strategice.
Astfel, acest buget trebuie sd fie echilibrat construitsi capabil sa ofere suportul
financiar optim necesar dezvoltarii, reprezentand punctul critic al tuturor activitatilor
de implementare.

Odata proiectele dezvoltare, cel putin la nivel incipient de prefezabilitate, vor fi
determinate sumele necesare implementarii proiectelor in functie de importanta lor,
perioada de implementare, precum si schema de coordonare a fondurilor publice,
precum si a celor private, propriisau atrase, tintindu-se nivele ridicate pentru factorii de
multiplicare.

Pentru managementul financiar al proiectelor — si, implicit, al fondurilor — este
necesara o constructie institutionald eficienta, care sa fie capabild de implementarea si

monitorizarea proiectelor selectate. O altd responsabilitate importantd a acestei unitéti
este si aceea de a atrage surse pentru implementarea proiectelor vizand:

= Fondurile publice — locale si/sau transferate de la nivel raional sau
national.

Fondurile publice si private pentru realizarea unor investitii de anvergura,
care vor fi adresate prin parteneriat.

Fondurile private, de la nivelul investitorilor interni §i externi-

Fonduri nerambursabile, in special fonduri ale Uniunii Europene




2.4. IMPLEMENTARE SI MONITORIZARE, IMPACTUL
IMPLEMENTARII STRATEGIEI

Elementele cheie care stau la baza planificarii strategice sunt: monitorizarea si
evaluareca. Acestea constau In evaluarea activitatilor, a rezultatelor intermediare,
atingerea scopurilor in intervalul de timp asumat, in conditiile resurselor alocate.

Separat de structura responsabild cu implementarea strategiei, incd din
momentul aprobarii strategiei Tn Consiliul raional, este necesar infiinfarea unui
Comitet de Monitorizare. Responsabilitatile acestui comitet constau in: analiza
periodica a stadiului implementarii, propuneri pentru revizuirea planului, analizarea si
arobarea rapoartelor intermediare, intocmirea de rapoarte de monitorizare pentru
fiecare obiectiv general, obiectiv specific $1 masura.

La sedintele periodice de monitorizare, pot participa, la invitatia Comitetului, si
reprezentan{i ai organizatiilor locale, regionale sau nationale implicate in derularea
procesului dezvoltarii strategice: agentii de dezvoltare, ministere, asociatii ale
intreprinzatorilor din diferite domenii, reprezentanti ai societatii civile etc., in functie
de specificul proiectelor. Pentru monitorizarea strategiei sunt folosite doua categorii de
indicatori: indicatorii de impact si indicatorii de rezultate.

in cadrul sedintelor periodice, stadiul implementarii poate fi monitorizat in orice

moment de catre Comitetul responsabil cu acest lucru cu ajutorul fiselor fiecarui
obiectiv strategic, detaliate mai jos, prin completarea acestora. Pentru realizarea
acestui lucru este necesara colaborarea cu toate institutiilor implicate, pentru furnizarea
unor date si informatii corecte si concrete, altfel rezultatele obtinute nu reprezintd o
imagine fideld a statusului strategiei. Aceste fise, precum si categoriile de indicatori
mentionati nu sunt limitative, reprezinta doar un punct de pornire in evaluarea stadiului
implementarii strategiei. Pe parcursul deruldrii procesului de implementare din cadrul
Primariei, pot fi introduse in cadrul fiselor de monitorizare, de catre Colectivul
responsabil cu acest lucru, si alte categorii de indicatori, atunci cand acestia considera
ca fiind necesar acest lucru, pentru o mai buni monitorizare. In continuare se listeaza
cele mai importante efecte pe care strategia le va avea asupra comunitatilor, prezentate
pe fiecare domeniu in parte:

Infrastructura. Caile de comunicatie rutiera ce faciliteaza accesul inspre si
dinspre localitati vor fi aduse la standardele UE, cu ajutorul proiectelelor promovate,
iar retelele de apa si apa uzatd vor conecta toatd populatia si agentii economici care isi
vor desfasura activitatea in raionul Telenesti. De asemenea, calitatea apei §i prestarea
serviciilor de apa si canalizare vor respecta directivele UE, conform procesul de
Regionalizare la care Republica Moldova trebuie sd se alinieze. Este necesar ca
desfasurarea activitatilor economice sa respecte cerintele in privinta impactului asupra
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mediului. Dezvoltarea urband prin proiectele orientate catre fondul locativ si calitatea
locuirii este un alt aspect important avut in vedere.

Mediul economic. Relansarea economica a raionului reprezintd obiectivele,
prioritatile strategiei, proiectele identificate fiind orientate catre acest lucru. Orizontul
2030 va schimba profilul economic al raionului Telenesti prin promovarea turismului,
a antreprenoriatului si parteneriatelor public-privat. Astfel, activitatile economice
anticipate vor avea ca efect cresterea gradului de ocupare al fortei de munca, cresterea
veniturilor si implict a consumului. Toate acestea, impreuna cu o cosnita rationala, vor
aduce stabilitate si bunastare in familiile comunitatilor.

Social, cultura si educatie. Implementarea strategiei 2021-2027 va avea un
impact pozitiv §i asupra domeniilor social, cultural si educativ. Strategia este orientatd
atat catre infrastructura de sustinere a acestor domenii, cat si asupra activitatilor
specifice, un rol important al aceste strategii fiind acela de sustinere a ONG-urilor din
aceste domenii, care vor creea valoarea adaugata.

De asemenea, conceptul strategic sustine, alaturi de administratie, implicarea
societatii civile la actul decizional, prin ONG-uri capabile sa implementeze proiecte
impreund cu mediul de afaceri. Un alt aspect important este cel al realizarii unui
parteneriat scoald-mediu de afaceri, acest lucru fiind necesar pentru cresterea

Turism. Strategia de dezvoltare aduce in prim plan turismul, cu potential pe
termen lung. Se au in vedere, in special, masuri i proiecte de marketing si facilitati de
finantare prin accesarea de fonduri pentru dezvoltarea de capacitatii.




MECANISMUL DE MONITORIZARE SI EVALUARE A REZULTATELOR

Monitorizarea si evaluarea implementarii Strategiei de Dezvoltare Socio-
Economica a raionului Telenesti are drept scop aprecierea gradului de realizare a
programelor si proiectelor propuse de document, per ansamblu, cat si fundamentarea
eventualelor revizuiri $1 modificari ale obiectivelor, programelor, tintelor si proiectelor.
Monitorizarea este procesul continuu de colectare a informatiilor despre modul de
implementare a Strategiei propuse pentru dezvoltarea durabild a raionului Telenesti.
Evaluarea este un proces care foloseste informatiile obtinute pe parcursul monitorizarii
cu scopul de a analiza modul in care strategia si-a atins tinta si a avut eficienta
scontata.

Monitorizarea va fi efectuatd de catre institufia Consiliului Raional Telenesti,
care va consta in verificarea si controlul implementarii proiectelor recomandate, de
catre institutiile sau/si directiile responsabile, propuse In aceasta strategie, de catre
echipa de lucru in comun acord cu reprezentatii Consiliului Raional Telenesti.
Evaluarea implementarii strategiei se bazeaza pe compararea gradului de atingere a
tintelor propuse initial cu situatia dezvoltarii raionului la diferite momente de timp.
Evaluarea implementarii strategiei presupune analiza evolutiei indicatorilor de
monitorizare si a stadiului la care acestia se afla in functie de tintele aferente stabilite
(valoarea planificata/preconizatd) in cadrul obiectivelor strategice. Este notoriu si

recomandat, in cazul unor modificari de anvergura a mediului socioeconomic, politic

sau/si tehnologic sa fie documentul Strategiei revizuit.

Cadrul de indicatori ai SNDR abordeaza rezultatele de impact aferente
obiectivelor generale si rezultatelor la nivel obiective specifice, asigurand o integrare
si sistematizare standardizata a logicii interventiilor. Indicatorii de impact vor fi
centralizati cu o periodicitate anuald, in vederea documentarii rezultatelor atinse in
cadrul interventiilor implementate, fiind raportati catre CNCDR si Cancelaria se Stat.

Una dintre principalele provocari in procesul de monitorizare si evaluare tine de
disponibilitatea datelor in profil regional, cauzata de progresul incd lent in avansarea
statisticii regionale. Desi Biroul National de Statisticd are formulatd o metodologie
separatd pentru colectarea si calcularea unui set cheie de indicatori aferenti politicii de
dezvoltare regionald, acest exercitiu a fost desfisurat doar partial.in perioadele
anterioare de programare au fost aplicate multiple abordari menite sd ofere o baza
pentru estimarea impactului interventiilor politicii de dezvoltare regionala. Totusi,
aceste abordari nu au avut o continuitate din lipsa unor protocoale inter-institutionale
specifice sau a unor practici institutionalizate.

Luand in considerare setul de indicatori determinati, prezenta strategie va fi

supusa unei evaluiiri complexe a impactului (evaluare intermediari si ex post). In caz
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de necesitate vor fi efectuate studii si evaludri specifice sectoriale. Rezultatele finale si
recomandarile evaluarilor vor fi incluse intr-un raport de evaluare care se va prezenta
Consiliului.

Totodata, avand in vedere deficitul de date statistice in profil regional, precum si
pentru cumularea rezultatelor atinse in cadrul proiectelor, la nivelul local vor fi
desfasurate evaluari sumative ale proiectelor implementate.

INDICATORI DE MONITORIZARE

Obiecti_ve Indicatori de monitorizare Unitatea de| Valoarea, | Valoarea
strategice masura 2020 12021-2027

Numarul populatiei, prezenti mii pers. 63,18

Populatie economic activa mii pers. 39,10
61,89

Ponderea populatiei economic active in

total populatie mii pers.

Populatie ocupati in economie — total mii pers. 5,66

Obiecte economice, inclusiv GT numar 7651

Numarul agentilor economici activi numar 1042

intreprinderi economice noi create numar 32

Tntreprinderieconomice radiate numar

Persoane angajate in sectorul industrial numar

Volumul productiei industriale (mil. MDL, |mil. MDL,
preturi curente)

Modificarea volumului productiei (%
industriale

Salariul angajatilor din industrie (cresteri in jnumar
preturi comparabile)

Volumul | productiei agricole in preturi mil. MDL
curente, tota

Mijloace financiare utilizate pentru|mil. MDL
sustinere sectorului agrar: total

Volumul investitiilor in capital fix (mil. mil. MDL
MDL, preturi curente)

Evenimente investitionale organizate in numar
raionul Telenesti

Soldul investitiilor straine mil. USD

investitii in domeniul mediului mil. MDL

investitii in domeniul infrastructurii mil. MDL
drumurilor

investitii in domeniul efecientei mil. MDL
energetice




indestitii in infrastructura educationala

mil. MDL

Vanzarile de marfuri cu amanuntul in
preturi curente

mil. MDL

Servicii cu plata prestate populatiei in
preturi curente

mil. MDL

IMM benefeciar de finantari nerabusabile

numar

Tineri instruiti iTn domeniul afacerilor si
antreprenoriatului

numar

Femei instruite in domeniul afacerilor si
antreprenoriatului

numar

Antreprenori  instruiti  in  domeniul
antreprenoriatului

numar

Furnizori ai serviciilor de advisoring si
consultanta in raion

numar

Antreprenori ce au apelat la linii de
finantare

numar

Intreprinderi care s-au asociat in diverse
forme de cooperare

numar

Tntrepridneri care au participat in cadrul
cooperarii transfrontaliere

numar

Suprafata terenurilor agricole consolidate,

ha

Asociatii de producitori agricoli formate

numar

Sisteme agroalimentare locale in productie,
comercializare si procesare create

numar

Ferme zootehnice fondate

numar

Suprafete viticole plantate,

ha

Suprafete de terenuri agricole irigate

ha)

Volumul investitiilor privind valorificarea
zacamintelor naturale

mil. MDL

Venituri in bugetul unitatii administrativ-
teritoriale

mil. MDL

Din care: Venituri proprii

mil. MDL

Cheltuieli din bugetul unitatii
administrativ-teritoriale

mil. MDL

Bugetul raional

mil. MDL

Bugetul primariilor

mil. MDL

Salariul mediu lunar - total

lei

Plasati in cAmpul muncii

numar

Rata somajului (in % fatd de populatia
economic activa)

%

Persoanele Tnregistrate la Agentia pentru
ocuparea fortei de munca Telenesti

numar

Somerii ncadrati in cimpul muncii

numar




Somerii instruiti profesional

numar

Locurile de munca atestate de catre agentii
economici publici si privagi

numar

Rata natalitatii

promile

Rata mortalitatii

promile

Rata nuptialitate

promile

Rata divorturilor

promile

Migratia interna , sosiri

numar

Migratia interna plecari

numar

sporul migratoriu

numar

Virstnici incadrati in cimpul muncii

numar

Adresarile si accesul populatiei la serviciile
de planificare a familiei

numar

Centrul multifunctional

numar

Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati
multiple si severe din or. Telenesti (nr.
beneficiari)

numar

Serviciul - Asistenta Parentala
Profesionista-APP

numar

Copii  plasati la serviciul Asistenta
Parentala Profesionista

numar

Serviciul - Case de Copii de Tip Familial
(numar)-CCTF

numar

Copii plasati la casele de copii de tip
familial

numar

Serviciul - Asistenta Personala

numar

Persoane cu dizabilitati plasati la Serviciul
Asistenta Personala

numar

Serviciul — Sprijin Familial

numar

Serviciul — Respiro (numar persoanelor cu
dezabilitati plasati)

numar

Persoane cu dizabilitati, care au trecut
reabilitarea medicala

numar

Localitdti care beneficiaza de servicii de
salubrizare

numar

Cantitate de deseuri colectate selectiv, din
total deseuri

%

Gunoisti neautorizate lichidate

numar

Pubele, containere, cosuri de gunoi
instalate

numar

Volum deseuri reciclate

kg.

Retele de apa inlocuite/an

%

Retele de canalizare Tnlocuite/an

%

Lungimea totala a retelei de apa extinsa

km)




Lungimea totala a retelei de canalizare
extinsa

Rata de acoperire a raionului cu reteaua de
alimentare cu apa

%

Rata de acoperire a raionului cu reteaua de
canalizare

%

Populatia conectatd la reteaua de apa si
canalizare din total populatia raionului

%

Apa uzata colectata, tratata .

Mii m®

Gradul de contorizare a locuintelor, din
total locuinte conectate la retea

%)

Statii de epurare retehnologizate

numar

Scoli si gradinite in raion conectate la
reteaua de apa si canalizare

numar

Lungimea totala a retelelor de gaze

km

Gospodarii conectate la reteaua de gaze,
din total gospodarii existente in raion

%

Lungime de drumuri locale reconstruite

km)

Lungime de drumuri locale noi asfaltate

km

Institutii publice care au beneficiat de
proiecte de eficientd energeticd pentru
schimbarea geamurilor si izolare termica

numar

Institutii publice care utilizeaza biogazul si
biomasa ca sursa de energie alternativa

numar

Agenti  economici care  desfasoara
activitatea de producere a brichetelor si
paletilor

numar

Suprafete impadurite,

hectare

Cheltuielile = pentru  reabilitarea i
modernizarea infrastructurii de spital

mii lei

Centrele de Sanatate construite (capital
reparate) inh mediul rural

numar

Centrele de Sanatate rurale dotate cu
echipament medical modern

numar

Gradul de asigurare a populatiei cu medici,
persoane la 10 mii locuitori

numar

Medici de familie la 10 mii locuitori rurali

numar

Functionari publici formati in domeniul
managementului de proiect

%

Proiecte investitionale finantate

numar

Strategii de dezvoltare locali realizate

numar

Functionari publici formati in domeniul
tehnologiilor informationale

numar

Actori locali implicati in LAG

numar

Participanti (societate civila) la consultarile

numar




publice

Participanti (societate civild) la consultarile
publice

numar

Cadre didactice care predau obiectele sau
activeaza 1n corespundere cu profilul si
calificarea cerute

(% din numarul
lor total)

Scoli si licee reorganizate

(% din numarul
lor total
necesar)

Profesori instruiti in functie de specializare

(% din numarul
total al
pedagogilor)

Parinti sau persoane ce 1i reprezintd, care
au participat la activitdti educationale
(numarul parintilor care au participat la
activitati educationale /per elev)

numar

Copii din familiile social vulnerabile cu
sustinere  financiard/materiald (% din
numarul copiilor ce au nevoie de sustinere
financiara/materiald)

Case de cultura renovate

numar

Biblioteci renovate

numar

Muzee renovate

numar

Fondul de carte Tnoit anual in bibliotecile
publice

%

Personal instruit din cadrul organizatiilor
publice

Evenimente culturale organizate

numar

Produse culturale nou create

numar

Tineri ce se antreneaza in scolile sportive,
Tn comparatie cu anul de referinta

%

Tineri activi ai scolilor de arte, in

comparatie cu anul de referinta

%

Campanii de informare si promovare a
mediului cultural sportiv

numar

Trasee turistice locale create si integrate in
traseele turistice nationale si internationale

numar

Unitati comerciale de

serviciilor lansate

si prestare a

numar

Evenimente culturale de agrement

organizate

si

numar

Locatii de agrement create

numar

Turisti sositi

numar

Participari la evenimentele turistice, tirguri
in tara

numar

Participari la evenimente turistice 1in

strainatate

numar




2.5 METODOLOGIA DE ELABORARE A STRATEGIEI

Strategia de dezvoltare socio-economica a raionului Telenesti constituie baza
atat pentru dezvoltarea economiei locale cat si pentru imbundtatirea calitdfii vietii
cetatenilor.

Realizatd din initiativa consiliului raional, strategia se bazeazd pe un proces
participativ unic, ce implica autoritdfile locale, cetdtenii si mediul privat, prin
intermediul sondajelor si dezbaterilor organizate de experti.

Etapizat, pentru realizarea Strategiei, au fost desfasurate urmatoarele activitati:

1. Pregatirea documentatiei in vederea culegerii de informatii §i constituirea
Grupurilor Consultative de Lucru pentru iecare domeniu de interes raional, al
Secretariatului raional si a Comitetului raional de Coordonare, ce valideaza fiecare
etapa din planul de implementare a strategiei, ca for cu drept de recomandare.

Tn sarcina Comitetului raional de Coordonare este managementul procesului de
elaborare a strategiei. Astfel, Comitetul a fost ales in cooperare cu nivelul executiv al
Consiliului raional si cu sprijinul expertilor, avand in componentd lideri respectati ai
raionului, ce sunt interesati de viitorul raionului pe termen lung.

Dimensiunea Comitetului este suficient de mare pentru a asigura
reprezentativitatea tuturor grupurilor din comunitate, dar si suficient de restransa incat
sd se poatd ajunge la un consens.

Odata cu stabilirea componentei Comitetului raional de Coordonare, au fost
nominalizate si persoancle care formeaza Secretariatul raional, ce a avut drept
responsabilitate dezvoltarea si implementarea activitdtilor programului coordonat de
Comitet. Secretariatul este punctul de contact al proiectului, de unde se pot afla,
oricand, informatii despre stadiul implementarii si de unde se pot obtine raspunsuri la
orice interpelare a Comunitatii. Persoanele desemnate sa faca parte din Secretariatul
Local lucreaza si comunicd in permanentd cu Grupurile de lucru, disemineaza
materialele elaborate de acestea, cu sprijinul expertilor si le difuzeaza, mai departe,
catre Comitetul raional de Coordonare.

In ceea ce priveste Grupurile de Lucru, rolul acestora este de a reprezenta
comunitatea cat de mult posibil in procesul participativ de elaborare a strategiei.

Grupul de Lucru identifica solutiile pentru fiecare problema critica, prin
colectarea si analiza informatiilor. Dimensiunea Grupurilor este suficient de mare
pentru a se asigura reprezentativitatea necesara, dar si destul de restransa pentru a se
asigura obtinerea unui consens.




2. Tntocmirea Profilului Critic al Raionului, prin intermediul unei analize
extinse a documentatiei disponibile cu privire la Comunitate in ansamblul ei.

Astfel, pentru definirea §i inaintarea unor propuneri concrete de dezvoltare
durabila, s-a realizat, in primul rand, un diagnostic al cadrului socio-economic si al
activitdtilor desfasurate in raionul Telenesti.

Au fost investigate 5 domenii de actiune strategica:

Dezvoltarea economica
Infrastructura

Servicii publice
Cultura, agrement
Turism

Este foarte important ca analiza situatiei actuale sa fie una cat mai realistd, drept
pentru care colectarea datelor din teritoriu s-a facut in colaborare cu Autoritatea locala,
institutiile locale si membrii comunitatilor locale. Cu ajutorul acestor seturi integrate
de informatii au fost determinate, intre altele, potentialul turistic al localitatii, baza
economica a acesteia, s-au identificat resursele, s-au evaluat structura si nevoile pietei
fortei de munca, a fost stabilit un profil al populatiei pe baza tendintelor demografic
din ultimii ani si s-a evaluat starea de poluare.

3. Analiza SWOT. Prin aplicare analizei SWOT au fost obtinute informatii
relevante pentru situatia existentd, prin care au fost inventariate toate aspectele ce
descriu raionul Telenesti. Astfel, rezultatul acestor etape 1l constituie raportul privind
analiza diagnostic.

4. Elaborarea planului de dezvoltare strategica si determinarea cadrului
acestuia de implementre, cu sprijinul structurilor locale. Identificarea directiilor de
interventie strategica, prin intermediul Grupurilor de Lucru, se finalizeaza cu
prezentarea in fata Comitetului raional de Coordonare, a obiectivelor specifice, pentru
fiecare obiectiv general, respectiv a masurilor necesare pentru adresarea fiecarui
obiectiv specific.

Dat fiind faptul ca cea mai mare parte a resurselor umane si financiare necesare
implementarii strategiei provine de la nivelul administratiei locale, documentul de

planificare strategica va fi supus spre aprobare Consiliului raional in mod oficial. In
acest mod, angajamentul implementarii strategiei este unul public, si devine una dintre
prioritatile administratiei in exercitiile financiare publice ale urmatorilor ani.




5. Elaborarea planului de implementare. Dupa identificarea obiectivelor
strategice si validarea acestora de catre comunitatile raionului prin intermediul

grupurilor locale de lucru, se trece la urmatorul pas al planificarii strategice, ce consta
in identificarea proiectelor, alocarea resurselor si identificarea partenerilor posibili
pentru fiecare proiect.

In cadrul grupurilor de lucru au fost discutate si analizate proiectele cele mai
importante, Tn contextul limitat al resurselor umane si financiare. Toate proiectele sunt
importante pentru viitorul raionului si se incadreaza in noile directii, dar numai unele
dintre acestea aduc un aport considerabil la nivelul bunastarii colective intr-un interval
de timp dat. Astfel, s-a impus o selectie a celor mai relevante. Au fost luate in calcul si
conditiile de eligibilitate mentionate in documentele programatice ale fondurilor
structurale, astfel incat proiectele sa se incadreze in diferitele axe i masuri pentru
finantare.

Totodata, pentru fiecare proiect in parte, au fost identificati si alocati indicatori
de monitorizare si evaluare, instrumente utile in activitatea ulterioard a grupelor de
lucru, pentru implementare. Exercitiul de monitorizare este indicat a fi efectuat cel
putin trimestrial sau semestrial, iar evaluarea sa fie facuta anual doar pentru anii care
nu sunt de referintd, in vederea ajustarilor structurale la nivel de obiective specifice si
prioritati.
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