REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL TELENESTI
MD-580!, or. Telenesti, str.31 August, 9 tel: (258)2-20-58, 2-26-50, fax: 2-24-50

v telenestind, consiliulfedtelenestiond

DECIZIA nr. 1/6
din 31 ianuarie 2023

Cu privire la Statutul, Regulamentul Consiliului de
Administrare, Regulamentul Comisiei de Cenzori si Statele
de Personal al 1.M. Centrul Stomatologic Raional Telenesti

in scopul stabilirii conditiilor juridice, organizatorice si economice de functionare a
[.M. Centrul Stomatologic Raional Telenesti, in conformitate cu art. 4 alin. (3) al Legii
nr. 435/2006 privind descentralizarea administrativa, Legea 246/2017 cu privire la
intreprinderea de stat si intreprinderea municipald, hotirdrii Guvernului nr. 484/2019
pentru aprobarea unor acte normative privind punerea in aplicare a Legii nr.246/2017 cu
privire la intreprindereca de stat si Intreprinderea municipald, tindnd cont de avizul
Comisiei consultative pe probleme de administratie publicd, in temeiul prevederilor art.
43 al. (1) lit. p), art. 46 al Legii nr. 436/2006 privind administratia publicd locald,
Consiliul raional,

Decide:

1. Se aproba Statutul .M. Centrul Stomatologic Raional Telenesti si a capitalului
social in marime de 5100.0 lei. (anexa nr. 1)

2. Se aproba Regulamentul Consiliului de Administrare a {.M. Centrul Stomatologic
Raional Telenesti. (anexa nr. 2)

2.1. Se aproba componenta Consiliului de Administrare a I.M. Centrul Stomatologic
Raional Telenesti pe un termen de 2 ani in componenta a 3 membri. (anexa nr. 3)

2.2. Se stabileste ca in caz de expirarea mandatului Consiliului de administrare dupa
2 ani de activitate s1 nu a-u fost operate modificari prin Decizia Consiliului raional in
componenta Consiliului, mandatul acestuia se considerd prelungit de drept cu incd un
termen.

3. Se aprobd Regulamentul Comisiei de Cenzori a I.M. Centrul Stomatologic Raional
Telenesti pentru un termen de 2 ani in numér de 3 membri. (anexa nr. 4}

3.1. Se aproba componenta Comisiei de Cenzori a I.M. Centrul Stomatologic Raional
Telenesti (anexa nr. 5).

3.2. Se stabileste ca in caz de expirarea mandatului Comisiei de cenzori dupa 2 ani de
activitate i nu au fost operate modificari prin Decizia Consiliului raional in componenta
Comisiei, mandatul acesteia se considerd prelungit de drept cu inca un termen.



4. Sc stabileste cd, in caz de eliberare a membrilor Consiliului de Administrare Si
Comisiei de Cenzori a .M. Centrul Stomatologic Raional Telenesti din functiile
detinute, atributiile lor in cadrul acestor comisii vor fi exercitate de persoanele nou-
desemnate in functiile respective, fara emiterea unei noi decizii in acest sens.

5. Se aproba Statele de Personal a I.M. Centrul Stomatologic Raional Telenesti.
(anexa nr. 6)

6. Directorul I.M. Centrul Stomatologic Raional Telenesti Dna Elena Cimpoi in
termen de 30 de zile va asigura inregistrarea Statutului .M. Centrul Stomatologic
Raional Telenesti la Agentia Servicii Publice cu prezentarea ulterioard a Statutului
inregistrat Fondatorului si se deleagi cu dreptul de semnitura pe toate documentele
necesare procedurii de inregistrare.

7. Toate cheltuielile de implementare a prezentei decizii vor fi alocate din contul T.M.
Centrul Stomatologic Raional Telenesti.

8. La pct.3 al deciziei nr. 5/7 din 01 noiembrie 2013 sintagma ,,si Statutul IMCSR
Telenesti” se abroga.

9. Controlul asupra executdrii prezentei decizii urmeazi a fi exercitat de
Vicepresedintele raionului pentru domeniul social.

10. Prezenta decizic urmeaza a fi adusi la cunostinta titularilor functiilor vizate, se
publicd pe site-ul www. telenestimd , inclusiv in buletinul informativ sMonitorul de
Telenesti” si intrd in vigoare la data includerii in Registru de Stat al actelor locale.
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Anexanr. 1
La decizia CR nr. 1/6 din 31.01.2023

Intreprinderea este APROBAT
"INREGISTRATA” Ia Consiliul raional Telenesti

Agentia Servicii Publice

din Decizia nr.
Registratorul de stat din 31.01.2023
/ /

STATUTUL

INTREPRINDERII MUNICIPALE

Centrul Stomatologic Raional Telenesti



&

10.

L. Dispozitii gencrale

Prezentul statut este elaborat in conformitate cu prevederile Codului Civil al Republicii Moldova nr.
1107-XV din 06 iunie 2002, Legii Republicii Moldova nr. 845-XI1 din 03.01.1992 cu privire Ia
anireprenoriat si intreprinderi, Legii Republicii Moldova nr. 220-XV1 din 19.10.2007, Hotararii
Guvernului Republicii Moldova nr. 387 din 06.06.1994 cu privire la aprobarea regulamentului-
model al intreprinderii municipale, Legea nr. 246 din 23.11.2617 cu privire la intreprinderca de stat
$1 intreprinderea municipala §1 legislatia in vigoare.

Intreprinderea municipald (in continuare - intreprinderea) este agent economic cu personalitate
Juridicd, constituit in exclusivitate pe baza proprietatii municipale, care, prin utilizarea ei judicioasi.
produce anumite tipuri de marfuri(productie), executd lucririle §1 presteazd serviciile necesare
pentru satisfacerea cerintelor fondatorului (ale unitatii administrativ-teritoriale fondatoare) si pentru
realizarea intereselor sociale $i economice ale colectivului de munca.

Denumirea completd “intreprinderea Municipald Centrul Stomatologic Raional Telenesgti”,
prescurtat IM CSR Telenesti, in continuare — intreprindere.

intreprinderea se creeazi pentru a desfasura urméatoarele genuri de activitate:

Profilaxia bolilor oro-maxilo-faciale;

Asistenta medicali stomatologica de ambulator;

Anumite genuri de aclivitate asupra carora se extinde prerogativa antreprenoriatului de stat, pot fi
practicate de intreprindere numai in baza licentelor eliberate conform prevederilor legale.

Fondatorul intreprinderii: Consiliul raional Telenesti.

Sediul intreprinderii: Republica Moldova, or. Telenesti, str. Stefan cel Mare nr 5,

Tntreprinderea isi creeazd, in conditii legale, filiale, care au dreptul si-gi deschidi subconturile lor.
Drept filiald se considerd o subdiviziune separatd a intreprinderii, amplasati in afara sediului
acestuia, care exerciti o parte din functiile ei.

Filialele trebuie si fie indicate in documentele de constituire a Intreprinderii.

Filialele nu sunt persoane juridice, avand patrimoniul dotat de intreprindere $i desfagurandu-si
activitatea potrivit regulamentelor adoptate de acesta.

Conducitorul filialei este numit in functie de catre conducitorul Intreprinderii si isi deruleazi
activitatea in conformitate cu prevederile contractulu.

Filialele dispun de balane proprii, ce fac parte din balanta centralizatd a Intreprinderii.
Intreprinderea poarta raspundere pentru obligatiile filialelor si reprezentantilor, iar acestea din urma
sunt raspunzitoare de obligatiile intreprinderii,

Firma filialei trebuie si indice locul e de resedingd, firma intreprinderii ce a constituit-o si s
includa cuvantul Filiala.

In activitatea sa intreprinderea s¢ conduce de legislatia Republicii Moldova $1 hotdrarile
Guvernului Republicii Moldova, ale ministerelor, departamentelor, ale organelor administratiei
publice locale si de statutul say.

Capitalul social al intreprinderii constituie 5100,0 lei, aprobat prin decizia Consiliulyj raional
Telenesti nr. 1/6 din 31.01.2023.

Capitalul social al intreprinderii se constituie din valoarea aporturilor in numerar si bunurile
fondatorului, cu exceptia bunurilor atribuite domeniului public.

Capitalul social al intreprinderii poate fi modificat prin majorarea sau reducerca lui. Hotararea/
decizia de modificare a capitalului social al intreprinderii se adopta de citre fondator.

Modificarea capitalului social se va reflecta in statutul si bilanful intreprinderii dupd Inregistrarea in
ordinea stabilitd de Legea nr. 220/2007 privind inregistrarca de stat a persoanelor juridice si a
Intreprinzitorilor individuali.
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II. Crearea intreprinderii si inregistrarea ei
intreprinderea este fondati $i inzestrata cu bunuri de citre organul administratiei publice locale (in
continuare fondatorul).
Intreprinderea a fost intemeiatd conform Deciziei nr.5/7 din 01.11.2013 a Consiliului Raional
Telenegti.
Intreprinderea se considera constituita si capitd dreptul de persoand juridica din ziua inregistririi ei
de catre stat.

I1.Patrimoniul intreprinderii
Bunurile raionale, pe care fondatorul le-a transmis intreprinderii, aparfin acesteia numai in limitele
dreptului gestiunii lor economice.
Patrimoniul tntreprinderii se constituie din fonduri fixe si mijloace circulante, precum si din alte
valori, costul carora este reflectat in balanfa autonomi a intreprinderii.
Intreprinderea isi poate Instriina fondurile fixe (cladirile, constructiile, utilajele, mijloacele de
transport §i alte valori materiale) numai in baza deciziei fondatorului, cu exceplia cazurilor cind in
statutul intreprinderii nu este previzut altceva,
Patrimoniul intreprinderii este format din urmitoarele surse:
Cote binesti si materialele fondatorului(capitalul social),
Veniturile obtinute din prestarea serviciilor, precum si din alte genuri de activitate,
Creditele bancilor si ale altor creditori,
Investitii capitale si subventiile bugetare locale,
Veniturile provenite din inchirierea bunurilor sau din organizarea concursurilor, loteriilor si altor
activitifi similare,
Varsdmintele nerambursabile si filantropice, donatiile persoanelor fizice si juridice,
Alte surse, neinterzise de legislatia in vigoare.
Pentru obligatiile sale intreprinderea poarta raspundere cu intreg patrimoniul sau.
Fondatorul nu poartd rdspundere pentru obligatiile intreprinderii, iar intreprinderea nu este
rdspunzitoare pentru obligatiile fondatorului.
Profitul net.
Profitul net poate fi indreptat pentru: acoperirea pierderilor din anii precedenti, defalciri in bugetul
local. Decizia de repartizare a profitului net anual se aprobd de fondator. Defalcarile stabilite de
fondator se transferd de intreprindere la bugetul local pina la data de 30 iunie, inclusiv, a anului
imediat urmdtor anului de gestiune.

IV. Administrarea intreprinderii

Organele de conducere ale intreprinderii sunt:
Fondatorul;
Consiliul de administratie;
Administratorul — organ exec utiv;
Comisia de cenzori.
Structura, atributiile, modul de constituire $1 de funcfionare a organelor de conducere ale
intreprinderii sunt stabilite de Legea nr. 246 din 23.11.2017 cu privire la intreprinderea de stat si
intreprinderea municipali §i de statutul §i re gulamentele acesteia.
Membrii consiliului de administratie, comisiei de cenzori si administratorul sunt responsabili de
indeplinirea atribugiilor previzute in de Legea nr. 246 din 23.11.2017 cu privire la Intreprinderea de
stat si intreprinderca municipala. Atributiile lor nu pot fi delegate altor persoane.

20.1 Fondatorul.
Fondatorul intreprinderii, impreund cu autoritatea executivi (in continuare director), in limita
competentelor atribuite, exercita drepturile de administrare a Intreprinderii prin intermediul



consiliului de administrafie si al administratorului.
Fondatorul are urmatoareie atribufii:
a). Aproba statutul intreprinderii, regulamentul consiliului de administratie sl al comisiei de cenzori;
b). Decide referitor la modificarea capitalului social al intreprinderii, la propunerea consilivlui de
administratie;
¢). Desemneaza §i revocd presedintele si membrii consiliului de administratie, membrii comisiei de
cenzori, stabileste componenfa numerici a consiliului de administratic $i a comisici de cenzori,
stabileste cuantumul remunersrii lunare a administratorului, a presedintelui, a membrilor consiliului
de administratie $i a comisiei de cenzori. Regulamentul privind modul de selectare §l numire a
administratorului, a membrilor consiliului de administrafie §i a comisiei de cenzori a intreprinderii.
d). Exprima acordul prealabil la vanzarea activelor neutilizate ale intreprinderii;
e). Exprima acordul la casarca bunurilor raportate [a mijloace fixe;
f). Apreciazi activitatea consiliului de administratie §i a administratorului in baza dirii de seami
anuale cu privire la activitatea consiliului de administraie, a administratorului si la activitatca
economico-financiard a intreprinderii;
g). Aprobi repartizarea profitului net anual al intreprinderii.
Fondatorul intreprinderii desemneazi si elibercazi din functie administratorul intreprinderii, la
propuncrea consiliului de administratie. Fondatorul intreprinderii transmite atributiile de
administrare a patrimoniului si de desfasurare a activitatii de intreprinzitor administratorulu; in baza
contractului individual de munci.
Fondatorul intreprinderii municipale selecteazi prin concurs si Imputerniceste autoritatea executivi
sd transmitd atributiile de administrare a patrimoniului si de desfagurare a activitafii de
intreprinzator administratorului in baza contractului individual de muncd aprobat. Comisia de
concurs se instituie de fondator din reprezentanfii sai si ai autorititii executive,
Contractul individual de munci al administratorulyj stabileste drepturile §i obligatiile partilor.
inclusiv restrictiile privind drepturile de folosinti si dispunere a patrimoniului intreprinderii,
prevede modul §i conditiile de remunerare a administratorului, stabileste obiectivele de performanti
ale acestuia, rdspunderea materiali a pértilor, precum si condifiile de incetare si reziliere a
contractului.
Fondatorul nu are dreptul s intervind in activitatea operativd a intreprinderii dupi incheierca si
inrcgistrarea contractului individual de munca cu admini stratorul, cu exceptia cazurilor previzute de
legislalie, de statut si de contract.

20.2  Consiliul de administratie
Consiliul de administratie este organul colegial de administrare al intreprinderii alcituit dintr-un
numdr de cinci membri, care reprezinta Consiliul Rajonal Telenesti (fondatorul) si 1si exercita
activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare $i Regulamentului Consiliului de administratie al

-

IM CSR Telenesti, aprobat prin decizia Consiliului raional Telenesti nr.1/6 din 31.01.2023

Membrii consiliului de administratie se desemneaza de fondator, pe termen de 2 ani si poate fi orice
persoand fizicd cu capacitate deplina de exercitiu, cu exceptia: presedintelui raionului, persoana care
are 0 vechime totald de munci mai mici de 3 ani, administratorul intreprinderii, contabilul-sef al
intreprinderti, membrul comisiei de cenzori, persoana condamnatd prin hotirdre definitiva si
irevocabila a instanei de judecati.

Consiliul de administratie are urmitoarele atributii:
a). Aproba planul de afaceri al intreprinderii si monitorizeazi executarea acestuia,

b). Stabileste indicatorii de performanta ai intreprinderii si criteriile de evaluare tindnd cont de
specificul si domeniul de activitate;



¢). Prezinta fondatorului propuneri pentru imbunétatirea managementului si eficientizarea activititii
intreprinderii;

d). Examineazd darca de seamd anuald a administratorului cu privire la activitatea economico-
financiard a Intreprinderii;

¢). Prezintil fondatorului darea de seama anuali cu privire la activitatea sa;

f). Intreprinde masuri pentru asigurarea integritdtii si a folosirii eficiente a bunurilor intreprinderii,
inclusiv adoptid decizii privind oportunitatea comercializarii sau dirii in locatiune/arendd sau
comodat a activelor neutilizate ale intreprinderii, privind oportunitatea cas&tii bunurilor raportate la
mijloacele fixe, a gajarii bunurilor pentru obtinerea creditelor bancare, a acordirii sponsorizdrii;

g). Dupa primirea acordului prealabil al fondatorului, aproba pretul minim de expunere la vinzare al
bunului neutilizat, a carui valoare de piafd constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale
intreprinderii;

h). Monitorizeaz derularea situatiilor litigioase si asiguri informarea fondatorului;

1). Examineazi rapoartele organelor de control, raportul auditorului §i scrisoarea catre conducere
emisd de entitatea de audit §i aproba planul de aciuni privind inlaturarea incilcirilor identificate;

J). Aproba devizul anual de venituri si cheltuieli, statul de personal al intreprinderii si fondul de
salarizare;

k). Examineaza trimestrial darea de seamd a administratorului cu privire la activitatea economico-
financiard a Intreprinderii;

). Prezinta fondatorului propuneri privind premierea sau sanctionarea administratorului;

m). Prezintd fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social, privind modificarea si
completarea statutului intreprinderii;

n). Coordoneazi §i prezintd fondatorului spre aprobare propunerea de repartizare a profitului net
anual al Intreprinderii;

0). Aprobd decizii privind plafonul concret al salariului administratorului intreprinderii de stat,
pasibil limitérii, pentru anul in curs;

p). Selecteaza entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu al situaiiilor financiare
anuale;

q). Asigura transparenfa procedurilor de achizitie a bunurilor, a lucrarilor i a serviciilor destinate
acoperirii necesitatilor de producere si asigurarii bazei tehnico-materiale;

r). Aprobd achizitionarea de citre intreprindere a bunurilor $i a serviciilor a caror valoare de piafi
constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii, conform ultimei situatii
financiare, sau depaseste 400 000 lei.

s). Aprobd regulamente interne ce tin de activitatea intreprinderii;
t). Exercita alte atributii, care nu contravin le gislatiei in vigoare.

Consiliul de administratic al intreprinderii nu are dreptul sa intervina in activitatea operafionald a
administratorului, cu exceptia cazurilor previzute de legislagie, de regulamentul intreprinderii si de
regulamentul consiliului de administratie.



Sedintele consiliutui de administratie se consemneazi in procese-verbale, care se semneazi de ciitre
toti membrii consiliului participanfi la sedinid si se pastreazi la secretarul consiliului de
administratie.

Conform deciziei consiliului de administratie, functiile secretarului consiliului de administratie sunl
exercitate de catre unul din membrii consiliului sau un angajat al intreprinderii,

La sedintele consiliului de administratie poate {1 invitat administratorul intreprinderii, precum si alte
persoane, fard drept de vot.

Conform legislagiei in vigoare, membrii consiliului de administratic sunt considerate persoane cu
functii de raspundere ale intreprinderii.

20.3 Administratorul

Administratorul reprezinti organul executiv al intreprinderii si are urmatoarele atributii;
a). Conduce activitatea si asigura functionarea eficienti a Intreprinderii;

b). Actioneazs fird procurd in numele intreprinderii;

¢). Reprezinta interescle intreprinderii in relatiile cu persoanele fizice si juridice, cu autoritatile
publice. cu organele de drept si acorda astfel de imputerniciri altor reprezentanti ai intreprinderii;

d). Asigurd executarea deciziilor fondatorului si ale consiliului de administratie al intreprinderii;

e). Prezintd trimestrial consiliului de administratie darea de seamsi privind rezultatele activititii
intreprinderii;

f). Prezintd fondatorului si consiliviui de administraie darea de seama anuali cu privire Ia
rezultatele activitdtii economico-financiare a intreprinderii;

). Prezinta consiliului de administrafie proiectul devizului de venituri $i cheltuieli ale intreprinderii,
proiectul statelor de personal pentru anul urmator celui gestionar;

h}. Prezintd spre coordonare consiliului de administratie propuneri de repartizare a profitului net
anual al intreprinderii;

i). Incheie contracte, elibereazd procuri, deschide conturi in banci, angajeazi personalul
intreprinderii;

j). Asigura elaborarea planului de afaceri si 1l prezint spre aprobare consiliului de administratie sau
fondatorului.

k). Asigura integritatea, folosirea eficients si dezvoltarea bunurilor intreprinderii;
). Prezinta consiliului de administraie trimestrial informatia referitoare la situaiiie liti gioase;

m). Solicitd acordul prealabil al fondatorului §i decizia consiliului privind achizitionarea de catre
intreprindere a bunurilor §i serviciilor a ciror valoare de piatd constituie peste 25% din valoarea
activelor nete a intreprinderii, conform ultimei situatii financiare, sau depiseste suma de 400 000
lei;

n). Publicd planul de achizitie i astgurd respectarea principiului transparenfei procedurilor de
achizitie a bunurilor, a luerarilor si a serviciilor destinate atit acoperirii necesitéfilor, cit si asigurarii
bazei tehnico-materiale si formarii programului de productie al intreprinderii:



0). Realizeaza procedurile de achizijie a bunurilor, a lucririlor i a serviciilor pentru necesitétile de
producere si asigurarea bazei tehnico-materiale;

p). Asigurd transferul in bugetul local al defalcirilor din profitul net anual, stabilite de fondator:

q). Poartd raspundere pentru neexecutarca sau executarea neconformi a atributiilor stabilite in
contractul individual de munci al administratorului.

Administratorul intreprinderii se numeste pe un termen de 5 ani.

in cazul in care administratorul intreprinderii a admis incalcarea legislatiei in vigoare, consiliul de
administratie propune fondatorului sancfionarea sau eliberarea din functie a acestuia.

20.4 Comisia de cenzori

Scopul activitéfii comisiei de cenzori este asigurarea respectirii legalitatii in activitatea economico-
financiard a intreprinderii.

Comisia de cenzori este alcdtuitd dintr-un numar de trei membri, care pot fi reprezentanti din partea
Consiliului Raional Telenesti si a colectivului de munci al intreprinderii, exercitandu-si activitatea
in conformitate cu legislafia in vigoare si prevederile Regulamentului comisiei de cenzori ai IM
CSR Telenesti aprobat prin decizia Consiliului Raional Telenesti nr. 1/6 din 31.01.2023

V. Activitatea economica si sociali a intreprinderii

21. Intreprinderea isi organizeazd activitatea §i isi determind perspectivele de sine statitor, reiesind
din cererea populatiei la serviciile sale, precum si din necesitatea de a-si asigura dezvoltarea
cconomica si sociald i sporirea veniturilor salariatilor sai.

22. Intreprinderea executa lucrari si servicii pentru necesitatile statutului pe bazi contractuali sau in
modul determinat de legislatia in vigoare.

23. Intreprinderea este obligatd si respecte cu stricteje prevederile acordurilor colective privind
protectia muncii, mediului ambiant si prescriptiile vizind tehnica securitdfii, fiind rdspunzitoare
pentru prejudicierea sanatatii §i capacitifii de munca a salariafilor sii in modul stabilit de lege.

VI.Evidente si control

24, Intreprinderea fine la zi si raporteazi in modul stabilit datele evidentei statistice, operative si
contabile ale activitatii sale.

25. Controlul asupra activititii financiare §i economice a Intreprinderii este exercitat de fondator,
Activitatea financiari §i economic a intreprinderii este verificati sistematic de citre comisia de
revizie(de cenzori) sau revizorul (cenzorul) fondatorului ori de citre o organizatie de audit,
autorizata in acest scop printr-un contract special.

26. Controlul activitatii intreprinderii este efectuat, in [imitele competentelor ce le sunt atribuite prin
lege, de citre organele administratiei de stat abilitate cu functii generale sau speciale de control
- financiare, fiscale, bancare, precum si de alte structuri de stat.

27. Pentru falsificarea datelor evidentei contabile i statistice, ale dirilor de seami st informatiilor
furnizate potrivit cerintelor legale, persoancle oficiale ale intreprinderii poartd rdspundere
disciplinara, materiald sau penala, in conformitate cu legislatia in vigoare,

VIL. Reorganizarea si dizolvarea intreprinderii
28. Dizolvarea si reorganizarca (fuziune, dezmembrare si transformare) intreprinderii se infiptuieste
in temeiul deciziei fondatorului sau altui organ competent.
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intreprinderea este dizolvata prin decizia instantei de judecati in cazurile:

- Stabilirii insolvabilitatii intreprinderii;

- Activitatea ei contravine ordinii publice;

- Recunoagterii caducititii actelor de constituire a intreprinderii.
In cazul reorganizdrii sau dizolvirii intreprinderii, lucratorilor disponibilizati li se asigura
respectarea drepturilor si intereselor in corespundere cu legislatia in vigoare.
fntreprinderea se considera reorganizatd sau dizolvatd de la data introducerii modificirijor
respective n Registrul de Stat.

- Dizolvarea intreprinderii este efectuati de citre comisia de lichidare, desemnati de fondator sau

de alte organe imputernicite de aceasta.

. Comisia de lichidare sau organul desemnat si dizolve intreprinderea publicd in Monitorul

Oficial al Republicit Moldova. in dous editii consecutive, un anunf despre lichidarea acesteia, si
in termen de 15 zile, il informeazd pe fiecare creditor cunoscut despre lichidarea si despre
termenul de inaintare a creantelor.

Controlul asupra activitatii comisiei de lichidare este efectuat de fondator sau de organul
desemnat de aceasta.

Pentru daunele cauzate intreprinderii dizolvate, precum si creditorilor ei din grupa comisiei de
lichidare (organul care efectucaza lichidarea), intreaga rdspundere, prevazuti de legislatia in
vigoare, o poarti membrii comisiei de lichidare.

Din momentul dizolvarii, administratorul nu poate intreprinde noi operatiuni, in caz contrar
fiind responsabil, personal si solitar, pentru operafiunile pe care le-a intreprins. Aceasti
prevedere se aplicd din ziva expirarii termenului stabilit ori de la data care a hotarat fondatorul
sau instanta de judecata.

Intreprinderea continua s exercite $i dupd dizolvare In masura in care este necesar pentru
transmiterea patrimoniului.

Hotardrea privind folosirea bunurilor intreprinderii, rdmase dupad satisfacerea pretentiilor
justificate ale creditorilor si membrilor colectivului ei de muncd, dupd definitivarea altor
decontdri si recuperarea cheltuielilor comportate de lichidare, se adoptd de citre fondator.

VIII. Suspendarea activititii intreprinderii
Intreprinderca, la decizia fondatorului, poate sa isi suspende temporar activitatea pe o perioads,
care sd nu deplgeascd trei ani, in cazul in care nu are datorii fatd de bugetul public national,
precum si fata de alti creditori.
Pe perioada suspendarii activitatii intreprinderii este interzisi desfésurarea oricdror activititi
de intreprinzitor.



Anexa nr,2
la decizia Consiliului Raional Telenesti
nr. 1/6 din 31.01.2023

REGULAMENTUL
Consiliului de Administragie al intreprinderii Municipale
Centrul Stomatologic Raional Telenesti

- Regulamentul Consilivlui de Administratie al IM CSR Telenesti (in continuare —

Regulament) este elaborat in conformitate cu Legea nr.246 din 23.11.2017 ,.Cu privire la

Intreprinderea de Stat Municipala”, alte acte normative ale Republicii Moldova, precum siin

baza Regulamentului de activitate a Intreprinderii Municipale Centrul Stomatologic Raional

Telenesti (in continuare — intreprindere).

Regulamentul stabileste competenta, modul de desemnare si activitate al Consiliului de

Administratie al Intreprinderii (in continuare — Consiliul de Administratie).

. Consiliul de Administratie este organul colegial de administrare al intreprinderii, alcatuit

dintr-un numdr de cinci membri, ce reprezintd interescle Consiliului Raional Telenesti

(fondatorului) §i isi exercita activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile

prezentuiui Regulament.

Membrul Consiliului de Administrafie se desemneazi de fondator, pe termen de 2 ani si

poate fi orice persoana fizicd cu capacitate deplind de exercifiu, cu excepfia persoanelor

stabilite la pct.5. Membrii Consiliului pot fi desemnati pe un nou termen.

Presedintele Consiliului de Administratie este membru al consiliului de administratie, fiind

numit de citre fondator.

Membru al Consiliului de Administratie al Intreprinderii nu poate fi:

a) Pregedintele raionului

b) Persoana ce are 0 vechime totald de munci mai mici de 3 ani;

¢) Administratorul si contabilul sef al intreprinderii;

d) Membrul comisiei de cenzor;

€) Persoana condamnats, prin hotdrire definitive si irevocabila a instantei de judecata,
pentru infractiuni in privinta patrimoniului, infractiuni de corupfie in sectorul privat, care
cade sub incompatibilitafile si restrictiile previzute la art.16 - 21 din Legea nr. 133/2016
“ Privind declararea averii si a intereselor personale, precum si cireia nu 1-au fost stinse
antecedentele penale.

Membrii Consiliuiui de Administratie al intreprinderii isi exercitd atributiile prin cumul cu

functia lor de baza.

- Membrii  Consiliului de Administratie al intreprinderii poartd rispundere fatd de

intreprindere, pentru prejudiciile rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu

abateri de la legislatic, de la regulamentul intreprinderii §i de la regulamentul consiliului de

administrafie. Membrul consiliului de administraie al intreprinderii, ce a votat impotriva

unei astfel de decizii, este scutit de repararea prejudiciilor, dac# in procesul-verbal al

sedintei a fost consemnat dezacordul lui, sau acesta a prezentat Ia procesul-verbal o opinie

separatd. Membrul consiliului de administratie este scutit de repararea prejudiciilor cauzate

in timpul indeplinirii obligatiilor sale, daci el a actionat conform indicatiilor in scris ale

fondatorului, a cdror autenticitate nu a putut fi pusi la indoial3.

. Demisia sau revocarea membrului Consiliului de Administrafie nu il scuteste pe acesta de

obligatia de a repara prejudiciile cauzate din vina lui.



10. Consiliului de Administrafie are urmatoarele atribuii:

L1

12,

a)
b)

¢)

4

g)

h)

1)

k)

D

aprobd planul de afaceri al intreprinderii $i monitorizeazi executarca acestuia;

stabileste indicatorii de performantd al intreprinderii si criteriile de evaluare, tinind cont
de specificul si domeniul de activitate;

prezintd fondatorului propuneri pentru imbunitatirea managementului si eficientizarea
activitafii intreprinderii;

examineazd darea de seamd anuali a administratorului cu privire Ia activitatea
economic-financiard a intreprinderii:

prezintd fondatorului darea de seam anuali cu privire la activitatea sa;

intreprinde masuri pentru asigurarca integritdtii si a folosirii eficiente a bunurilor
intreprinderii, inclusiv adopta decizii privind oportunitatea comercializirii siu dari in
locafiune/arenda sau comodat a activelor neutilizate ale intreprinderii, privind
oportunitatea casirilor bunurilor raportate la mijloacele fixe a gajarii bunurilor pentru
obfinerea creditelor bancare, §i acordsrii Sponsorizdrii;

dupa primirea acordului prealabil al fondatorului, aprobi preful minim de expunere la
vanzare al bunului neutilizat, a cirui valoare de piaé constituie peste 25% din valoarea
activelor nete ale intreprinderii;

monirtorizeazi derularea situatiilor litigioase si asigurd informarea fondatorului:
examineazd rapoartele organelor de control, raportul auditorului si scrisoarea citre
conducere emisa de entitatea de audit si aproba planul de acfiuni privind inliturarea
incélcarilor identificate;

aproba devizul anual de venituri si cheltuiell, statul de personal al intreprinderii si fondul
de salarizare;

examineazd trimestrial darea de seama a administratorului cu privire ia activiiatea
economic-financiari a intreprinderii:

prezintd fondatorului propuneri privind premicrea sau sancfionarea administratorului;

m) prezintd  fondatorului  propuneri privind modificarea capitalului social, privind

n)

0)

p)

q)

s)
t)

modificarea si completarea statutului Intreprinderii;

coordoneaza si prezinta fondatorului Spre aprobare propunerea de repartizare a profitului
net al intreprinderii;

aproba decizii privind plafonul concret al salariului administratorului ntreprinderii de
stat, pasibil limitarii pentru anul in curs;

selecteazi entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu al situatiei financiare
anuale;

asigura transparenta procedurilor de achizifie a bunurilor, a lucrarilor sl a serviciilor
destinate acoperirii necesitailor de producere §i asiguririi bazei tehnico-materiale:
aproba achizitionarea de ciitre Intreprindere a bunurilor si a serviciilor a caror valoare de
piafa constituic peste 25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii, conform ultimei
situatii financiare, sau depageste 400 000 de lei;

aprobi regulamentele interne ce tin de activitatea intreprinderii;

exercita si alte atributii, care nu contravin legislatici in vigoare

Consiliului de Administratie al Intreprinderii ny are dreptul sd intervinid in activitatea
operafionald a administratorului, cu exceptia cazurilor previzute de legislatie, de
regulamentul Intreprinderii si regulamentul consiliului de administratie.

Imputernicirile de membru al consiliului de administratie fnceteaza la expirarea termenului
pentru care a fost constitut, la revocarca de citre fondator, la inifierea procedurii de
insolvabilitate/lichidare a Intreprinderii, precum si la cererea acesteia.



L)

n

[3. Membru consiliului de administratie al intreprinderii se revocd de citre fondatcr in cazul

14,

5,

16.

L7,

18.

19,

20.

21,

absentdrii nemotivate la trei sedinte consecutiv, al incilcarii legislatiei sau a reguiamentului
consiliului de administratie, cu informarea membrului consiliului In cauza.

Sedinfa consiliului de administraie al intreprinderii se convoaci de presedinte si/sau la
solicitarea a cel pufin 1/3 dintre membri, insi nu mai rar decit o data in trimestrw. Ordinea
de zi §i materialele sedintei se aduc la cunostinfa membrilor consiliului de administragie cu
cel pufin § zile luecritoare tnainte de ziua sedintei de catre secretarul consiliului de
administratie.

Sedinga consiliului de administratic poate avea loc cu prezenta nemijlocita a membrilor
desemnati in consiliu.

Hotararile consiliului de administraic se adopta cu votul majoritifii membrilor desemnati in
consiliu.

Sedinfele consiliului de administratie al intreprinderii se consemneazi in procese-verbale,
care se semneaza de catre toti membrii consiliului participant Ia sedinfa si se pastreazi la
secretarul consiliului de administratie.

Conform deciziei Consiliului de Administratie, functiile secretarului Consi'iului de
administratie sunt exercitate de ciitre unul din membrii Consiliului s-au un angajat al
intreprinderii.

La sedintele Consiliului de administrafie poate fi invitat Administratorul Intreprinderii,
precum si alte persoane, fird drept de vot.

Conform legislatiei In vigoare, membrii Consiliului de administratie sunt comsiderate
persoane cu funcii de raspundere ale intreprinderii.

Regulamentul intra in vigoare la data aprabarii,

Anexa nr. 3
La decizia CR nr. 1/6 din 31.01.2023

) Consiliului de Administratie
al LM, Centrul Stomatologic raional Telenesti

L. Taburceanu Alexandru, Vicepresedintele rajonului Telenesti — Presedintele Consiliului.
2. Ursu Rodica, Medic-stomatolog Oficiu si cabinet stomatologic Telenesti — Secretarul
Consiliu]ui.

Membrii Consiliului de Administratie:
- Spinu lon, Consilierraional, Presedintele comisiei consultative pentru problemele Sociale;

4. Munteanu Valeriu, Medic-stomatolog, Cabinet stomatologic Mindresti;

- Railean Igor, Medic-stomatolog, Cabinet stomatologic Leugeni.

Secretarul Consiliului raional Telenesti /W%% " Vasilii BULAT

(functionar ce asiguri interimatul)



Anexanr. 4
la decizia Consiliului Raional Telenesti
nr.1/6 din31.01.2023

REGULAMENTUL
Comisiei de Cenzori al fntreprinderii Municipale
Centrul Stomatologic Raional Telenesti

Regulamentul Comisiei de Cenzori al IM CSR Telenesti (in continuare — Regulament) este
elaborat in conformitate cu Legea nr.246 din 23.11.2017 ,.Cu privire la Intreprinderea de
Stat Municipald”, alte acte normative ale Republicii Moldova, precum st In baza
Regulamentului de activitate a intreprindcrii Municipale Centrul Stomatologic Raional
Telenesti (in continuare - intreprindere ).

Regulamentul stabileste competenta, modul de desemnare si activitate al Comisici de

Cenzori al intrepﬁndeﬁi (in continvare - Comisia de Cenzori).

Scopul activitatii Comisiei de Cenzori este asigurarea respectirii legalitatii in activitatea

economic-financiard al intreprinderii.

Comisia de Cenzori este alcdtuita dintr-un numr de trei membri, care pot fi reprezentanti

din partea Consiliului Rajonal Telenesti §i a colectivului de munca al intreprinderii,

exercitdndu-gi activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile prezentului

Regulament.

Membrul Comisiei de Cenzori se desemneazi de fondator, pe termen de 2 ani si poate fi

orice persoana fizicd cu capacitate deplind de exercitiu i posedd documente ce confirma

calificarea ei in contabilitate, finante, economie, Jurisprudenta, cu exceptia persoanelor
stabilite [a pct.8.

Membrii Comisiei de Cenzori pot fi desemnafi pe un nou termen.

Presedintele Comisiei de Cenzori este membru al Comisiei de Cenzori, fiind numit de ciitre

fondator.

Membru al Comisiei de Cenzori al intreprinderii nu poate fi:

a) Presedintele raionului

b) Persoana ce are o vechime totala de muncd mai micd de 3 ani:

¢) Administratorul si contabilul-gef al intreprinderii:

d) Persoana condamnata, prin hotdrire definitive si irevocabili a instantei de judecata,
pentru infractiuni in privinta patrimoniului, infracfiuni de coruptie in sectorul privat,care
cade sub incompatibilititile si restrictiile prevazute la art.16 — 21 din Legea nr. 133/2016
+Privind declararea averii §1 a interesclor personale, precum si careia nu i-au fost stinse
antecedentele penale,

e) Membrii consiliului de administratie;

1) Persoancle necalificate in contabilitate, finange, economie, Jurisprudenta;

g) Alte persoane, daca regulamentul intreprinderii limiteaza calitatea lor de membru in
cadrul comisiei de cenzori.

Membrii comisiei de cenzori al Intreprinderii isi exercita atribufiile prin cumul cu funcfia lor

de baza.

10. Comisia de cenzori al intreprinderii exercitd semestrial controlul activitdfti economic-

financiari a acesteia.



11. Comisia de cenzori al intreprinderii examincazi scrisoarea ciire conducere emisa de
entitatea de audit.

12. Comisia de cenzori al intreprinderii din propria inifiative, la cererca fondatorului,
presedintelui raionului, a administratorului sau la cererea consiliului de administratie,
efectueaz controale inopinate ale activitafii intreprinderii.

I3. Administratorul fintreprinderii este obligat sa asigure in termen de 2 zile lucritoare
prezentarea documentelor necesare pentru efectuarea controlului,

14. In urma controlului, comisia de cenzori intocmeste un raport, care va reflecta:

a) Analiza indicatorilor economico-financiari sl evaluarea capacitdfii intreprinderii de a-si
continua activitatea;

b) Evaluarea rezultatelor economico-financiari ale intreprinderii prin prisma evolutiei
indicatorilor principali (profitu! net, venitul din vAnzar st alfi indicatori ce tin de
condifiile de activitate concretd ale intreprinderii respective) in raport cu perioada
respectivd a anului precedent, in vederea stabilirii de citre consiliul de administratie a
plafonului concret al salariului conducatorului, pasibil limitarii, pentru anul in curs;

¢) Corectitudinea desfasurarii procedurilor de achizifie a bunurilor, lucrarilor si serviciilor:

d) Informafia despre fapte de incilcarc a legislatiei, a regulamentului intreprinderii,
regulamentelor interne ale intreprinderi, precum si despre valoarea prejudiciului cauzat;

e) Informatia privind masurile intreprinse de citre administrator pentru inldturarea
deficientei identificate in procesul misiunii de audit;

f) Recomandarile pe marginea rezultatelor controlului;

g) Circumstantele care au impiedicat efectuarea controlului.

15. Raportul se semneazi de citre tofi membrii comisiei de cenzori, care au participat la
control. Membrii comisiei de cenzori care nu sunt de acord cu raportul acestuia in termen de
3 zile lucrdtoare isi expun opinia separat, care se va anexa la raport.

16. Presedintele comisiei de cenzori, in termen de 3 zjle lucritoare, va transmite raportul asupra
controlului efectuat administratorului si presedintelui consiliului de administrafie.

I7. Membrii comisiei de cenzori sunt in drept sd participe, cu vot consultativ, la sedinta
consiliului de administratie.

18. Imputernicirile de membru &l comisiei de cenzori inceteazi la expirarea termenului pentru
care a fost constitut, la revocarea de citre fondator, la initierea procedurii de
insolvabilitate/lichidare a intreprinderii, precum si la cererea acestuia,

19. Prezentul regulament intra in vigoare la data adoptirii.

Anexa nr. 5
La decizia CR nr 1/6 din 31.01,2023

Comisia de Cenzori
al L.M. Centrul Stomatologic raional Telenesti

1. Bors Aurica, Sef adjunct Directia F inanfe a CR Telenesti — Presedintele Comisiei;
2. Drut# Galina, Inspector resurse umane {M CST — Secretarul Comisiei;
3. Podolean Ana, Specialist principal Sectia Adminstratie Publici Membrul Comisiei.

Secretarul Consiliului raional Telenesti /%"'&J Vasilii BULAT
(functionar ce asigurs interimatul)



Statele de personal pentru anul 2023

Angxan. 6
La decizia CR nr 1/6 din 31.01.2023

Intreprinderea Mu nicipala Centrul Stomatologic raional Telenesti

Nr. Denumirea structurii, subdiviziunii si functiej -~ unitat_T__ - |
d/o CNAM | mijlspec. | total |
1 Oficiu si cabinet stomatlogic Telenesti ]
Director medic 1.0 0.25 125 |
Medic-stomatolog 1.0 2.75 375
Asistent medical superior 0.5 0.5 |
Asistent medical 0.5 1.0 | 15
Statistician medical 025 | 025 | o5
Iy Inspector resurse umane 0.25 0.25
Contabil 0.5 0.25 0.75 3
infermiera 0.5 0.75 1.25 |
casier —_ES | o il
Registrator medical 0.25 | | o0a2s |
2 Cabinet stomatologic Brinzenii Noi |
Medic-stomatolog 0.5 025 | o075 |
[ Asistent medical 0.25 025 | 05 |
infermiera 0.25 0.25
3 Cabinet stomatologic Chistelnita
Medic-stomatolog 0.25 0.25 05
Asistent medical 0.25 0.25 0.5
infermiera 0.25 0.25
4 Cabinet stomatalogic Cazanesti |
o Medic-stomatolog a5 025 | 0.75
Asistent medical 0.25 0.25 0.5
infermiera 0.25 025 |
5 Cabinet stomatologic Saratenii Vechi '
Medic-stomatolog 0.25 0.25 05
B Asistent medical 0.25 0.25 0.5
infermiera 0.25 0.25
6 Cabinet stomatologic Mindresti L
Medic-stomatolog 0.5 0.25 0.75 __
B Asistent medical 0.25 025 | o5
infermiera 0.25 | 025 |
7 Cabinet stomatologic Leuseni |
Medic-stomatolog 0.5 0.25 0.75
Asistent medical 0.25 0.25 05
infermiera 0.25 025 |
TOTAL pe institutie 10.25 8.5 18.75
(iclusiv) ; personal medical studii supericare 4.5 a5 | ep
personal medical veriga medie 2.75 275 j_'; j
personal medical inferior 2.25 0.75 3.0
[ o persanal administrativ 0.75 7— 0?| 125 ‘

Secretarul Consiliului raional Telenesti
(functionar ce asiguri interimatul)

Wﬂ/ Vasilii BULAT



