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DISPOZITIE nr. 77
din 07 februarie 2022

Cu privire la premiul anual
pentru rezultatele activititii in anul 2021

In scopul acordarii premiului anual pentru rezultatele activitatii desfasurate in
anul 2021, tinand cont de faptul ca sefii directiilor cu statut de persoand juridica din
cadrul Consiliului raional nu a beneficiat de premiul dat pentru anul 2021,
examinand prevederile Deciziei nr. 1/6 din 21.01.2022 Cu privire la premiul anual
pentru rezultatele activitatii in anul 2021 si calculele prezentate de contabilii din cadrul
directiilor vizate, in conformitate cu prevederile art. 10 si art. 118-126 din Codul
Administrativ nr. 116/2018, art. 137 din Codul Muncii nr. 154/2003, art. 21' din
Legea nr. 270/2018 ,,Privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar”, pct.2
din Regulamentul privind modul de calculare si platd a premiului anual
personalului din unitatile bugetare aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1231/2018
Pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, art. 3, lit. ,,f” al Legii bugetului de stat pentru anul
2022, nr.205/2021, circulara Ministerului Finantelor nr. 08-06-685 din 29.12.2021,

in temeiul art. 53 alin.1, lit. ,,a” si alin.2 al Legii privind administratia publica locala
nr. 436/2006, emit

DISPOZITIA:

1. Se acordarea premiului anual pentru rezultatele activitétii desfisurate in anul
2021, in marime de 50% din salariul de baza calculat la 30 noiembrie 2021,

proportional timpului efectiv lucrat in anul 2021, |G
B (i cadrul Consiliului raional dupd cum urmeaza:

Nr Marimea
Salariul Zilele " premiulu
" Numele, . L . . % ;
Functia detinuta de bazd, efectiv i
d/ prenumele y acordat
0 lei lucrate calculat,l
ei
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12400 198 50 3337,39

12140 230 50 5885,26
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pichange .

2. Mijloacele financiare pentru premierea titularilor functiilor nominalis
pct.l a prezentei dispozitii, vor fi acoperite din contul surselor financiaQ
bugetelor directiilor respective, conform prevederilor actelor normative in vigo

3. Executarea prevederilor dispozitiei date se pune in seama contabililor din
cadrul subdiviziunilor Consiliului raional cu titlu de persoana juridici, in parte,
conform atributiilor de functie.

4. Controlul asupra Indeplinirii prezentei dispozitii urmeaza a fi exercitat de
catre Vicepresedintele raionului pentru probleme economice.

5. Prezenta dispozitie se aduce la cunostinta titularilor functiilor vizate, intra
in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor locale si poate fi
contestata in termen de 30 de zile din data comumcam'destmatarllor la judecatoria
Orheit, sediul central. L7 m T8 N

Presedintele raionului

‘Mariana OMBUN
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