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DISPOZI|IE nr. 70din l8 rnai 2023
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Tindnd cont de rezultatele evaludrilor efbctuate de c6tre comisia de evaluarea gi validare aindicatorilor de perforn.ranfd a activitalii institutiilor medi.o- sanitare publice, ale c6ror fondatoreste Consiliul raional Telenesti" exarnindnd pro..r.t. u.*ale nr. t-s din lg.o5.2023ale gedinleicomisiei de e'aluare qi vali<Jare a indicatorilor de perflorman{a a activitalii IMSp pentru perioadaa'2022' in confbrrritate cu prevederile art. ll. 26 ;i 28 al Regulamentului privind salarizareaangajalilor din instituliile *edico-sanitare publice incadrate in sistemul asigur6rilor obligatorii deasistenfa niedicala aprobat prin Hotardrea Guvernului nr.g3712016, ordinul Ministeruluisanatatii nr'56712021 cu privire Ia aprobarea Listei indicaloriro. o. pl.i* anl1t aactivita{iiinstituliei medico-sanitare publice pi rrodurlLri de evaluare a indeplinirii acestora. decizia cR nr.8/5 din 2l l2'2018 "Cu privire la desentnarea persoanei responsabile u-fonoutorului pentruInstituliile Mcdico - Sanitare I']ublice clin raion'". deciziacR nr. jzt t ain 16.06.2022cu privire lainstituirea conrisiei pentrtt evaluarea ;i validarea indicatorilor de performanfa a activit'liiinstituliilor ntedico-sanitare publice ale cdror fondator este consiliul ralonal Telengti, in temeiularl' 43 al' (2). 46 al Legii privind administrafia publicd locala nr. 4361.2006 emit

DISPOZIf IA:

I' Se perrnite achitarea suplimentului de platd la salariu, pentru performanle profesionale

;ltJ:1T':;iJjIt' lindnd cont de rezultatele evaludrilor erectuate de catre comisia abilitata,

I' I' pentru c'entrur de Sa,atate Terenegti. (confor.r anexei nr. r):l'2' pentru c'entrele cie Sanatate: Ilrinzenii - Noi. cazaneEti. MiniJreqti, Saratenii-Vechi,(confornr anexei nr.2).

2' Suplimentele aprobate prin anexele l-2 a prezentei dispozilii, vor fi calculate la salariupentru anul curent.

i.?f::*:l:],"PX::l^iiLi:_ni",re resurse,umane at aparatului presedintelui raionului,

"1..,1i.:::1?:1i:1" l.r1o1ne19r.v.izare. 
prevederile 0..r",.,,"i5;;;;,;i,'i;#'::"#ri:H5' control,l asupra indeprinirii prezentei dispozilii mi-r asum.

6. Prezenta dispozilie urnteazl a fi adusd la

. 3, Executarea prevederilor dispoziliei
instituliilor viz.ate ;i vor ef'ectua caicularea
vlgoare.

vigoare la data inclr_rderii in Registru de Stat al

Pre;edintelc raion ulu i

Ex. Podolean Ana
'1c1.0258220-s0

date se pune in seama Contabililor_5efi din cadrul
qi achitarea plalilor conform prevederilor legislatiei in

va

funcliilor vizate, gi intrd in
mi-l asum.

Mariana OMBUN
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Anexa nr. 1, la dispozitia nr.70 din l8 mai 2023

Anexa nr.2,la dispozilia nr.70 din l8 mai 2023

Numele, prenumele
Func!ia delinuti/institu{ia

Mirimea suplimentului

la salariu pentru

performanIe

profesionale individuale

in muncl ( pflnI la 50 la

suti din salariul de

func(ie)

semndtura

s0%

s0%

s0%
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