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din |3,rt. 202з

Cu privire la асоrdаrеа premiului anual

in temeiul аrt. 53 alin (l) lit ,,а" qi alin.2 al Legii privind administra{ia publicЙ

localй пr. 43612006, in conformitate cu prevederile аrt. 10 9i аrt. 118-126 din Codul

дdministrativ пr. ||612018, art. 2l| а| Legii privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar пr.27О12018, аrt.40, alin. |,2|it.,,Booýi 4 al Legii cu рriчirе la func{ia

publicй Ei statutul funclionarului public nr. l58/2008, Hotбririi Guvernului nr.l23ll2018
pentru рuпеrеа in aplicare а prevederilor Legii M.27012018 privind sistemul unitar de

salarizare in sectorul bugetar, Decizia Consiliului raional пr.6/10 din 23.||.2023 ,,Сl
privire la acordarea premiului anual",emit

DISPOZITIA :

1. Se асоrdё premiul anual pentru rezultatele activitё|ii desйqurate in anul 202З, iп mёrimе

de 50 Yоdiп salariul debazбcalculat la 30 noiembrie 2023, рrороrtiопаl timpului efectiv lucrat
in anul 202З, dupй cum urmеаzй:

l.l.Personalului din cadrul Aparatului preqedintelui raionului, directiilor, secliilor 9i

serviciilor din subordinea Consiliului raional, йrй statut de persoanй juridicё, conform
prel,ederilor anexei пr. 1 ;

1.2. ýefilor direc{iilor cu statut de persoanl juridicй din cadrul Consiliului raional, сопfоrm
anexei пr.2;

2. Mijloacele financiare pentru рrеmiеrеа personalului nominalizat in anexele пr.l qi 2la
prezenta dispozitie, vor fi acoperite din contul mijloacelor fondului de salarizare destinate сu
acest scop in anul bugetar 2023, in contul subdiviziunilor сu profil.

3. ýeful Direcliei Finante va asigurarea iпfоrmаrеа Consiliului raional despre cuantumul
procentual al premiului acordat, in cadrul Raportului anual de executare а bugetului raional
pentru апul 2023.

4. Executarea prevederilor dispoziliei date se pune in seama contabililor - qefi din cadrul
subdiviziunilor Consiliului raional, iп раrtе, conform atribu{iilor de funclie.

5. Specialistul principal iп probleme rеsursе umane va aduce la cunoqtinla persoanelor vizate
prevederile dispoziliei in саuzй.

3. Controlul asupra indeplinirii prezentei dispozilii mi-l asum.

4. Prezenta dispozilie urmеаzd а fi adusб 1а ilоr fuпсЦiilоr vizate, intri iп
vigoare lzL data соmuпiсйrii destinatarilor, Ei роа rе prealabilй la autoritatea
publicб elnitenti iп tеrmеп de 30 zile de la com
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