REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL TELENESTI
MD-5801, or.Telenesti, str.31 August, 9 tel: (258)2-20-58, 2-26-50, fax: 2-24-50
www.telenesti.md, consiliul@telenesti.md , consiliul.raional-telenesti@apl.gov.md

DECIZIA nr. 3/12

din 14 iunie 2024

Cu privire la Planul de actiuni privind asigurarea egalitiitii de gen
pentru anii 2024-2027, in cadrul Consiliului raional Telenesti

In scopul executdrii prevederilor Acordului de Parteneriat dintre Consiliul raional
Telenesti, Asociatia Obsteasca ,,Institutum Virtutes Civilis” si Fundatia ,,Friedrich Ebert"
Moldova, aprobat prin Decizia Consiliului raional nr. 4/11 din 14.10.2022, tinand cont de
rezultatele evaludrii aspectelor institutionale si a politicilor locale din perspectiva
dimensiunii de gen reflectatd in prezentarea publicd a raportului auditului de gen in
cadrul Consiliului raional Telenesti, realizat la 20.10.2022, a procesului verbal nr. 1 din
28.05.2024 al grupului de lucru constituit prin Dispozitia nr. 68 din 24.04.2024, conform
prevederilor art. 20 din Legea nr. 5/2006 cu privire la asigurarea egalititii de sanse intre
femei gi barbati, in temeiul art. 43 alin. (1) lit. s) si art. 46 alin. (1) al Legii nr. 436/2006,
privind administratia publica locala, Consiliul Raional,

DECIDE:

1. Se ia act de Raportul privitor la executarea Planului de actiuni privind asigurarea
egalitatii de gen in cadrul Consiliului raional Telenesti pentru anul 2023, (anexa nr. 1).

2. Se aproba Planul de actiuni privind asigurarea egalitatii de gen pentru anii 2024-
2027, in cadrul Consiliului raional Telenesti, (anexa nr. 2).

3. Monitorizarea prezentului Plan va fi realizata semestrial, cu prezentarea raportului
Presedintelui raionului Telenesti.
Metodele de monitorizare a realizarii prezentului plan vor fi att cantitative, cat si
calitative, In functie de indicatorii masurati.
La necesitate, planul poate fi revizuit pentru a ajusta actiunile si indicatorii de
performanta, in functie de conjunctura reald de activitate a Consiliului raional Telenesti.

4. Controlul asupra executdrii prevederilor prezentei decizii, se pune in seama
Vicepresedintelui pentru probleme sociale.

5. Prezenta decizie urmeaza a fi adusd la cunostinta titularilor functiilor vizate, se
publicd pe site-ul www.telenesti.md, si intrd in vigoare la data includerii in Registru de
stat al actelor locale.

Victoria VICOL

Vasilii BULAT




Anexanr. |
la Decizia Consiliului Raional Telenesti

nr. 3/12 din 14 iunic 2024

Raportul privind executarea Planului de actiuni privind asigurarea egalititii de gen in
cadrul Consiliului raional Telenesti pentru anul 2023

Legea cu privire la asigurarea egalitatii de sanse intre femei si barbati prevede la art.20 ¢
de competenta autoritatilor publice locale {in asigurarea integrérii principiului de egalitate intre
femei si barbafi in politici, programe, acte normative si investitii financiare la nivel local, precum
si monitorizarea implementarii programelor, organizarea campaniilor de informare, a cercetirilor
si altor actiuni privind egalitatea intre femei si barbati la nivel local.

Prezentul raport cuprinde rezultatele evaludrii capacitafilor autorititilor administratiei
publice locale de nivelul I ale Raionului Telenesti privind abordarea integratoare a dimensiunii
de gen si prezinta implementarea actiunilor din Planul privind asigurarea egalitatii de gen 2023,
prin formularea si propunerea recomandarilor privind metodele prin care institutia poate deveni
sensibild la dimensiunea de gen, promovénd egalitatea de gen in activitatea sa.

Astfel, pentru aplicarea prevederilor cadrului normativ cu privire la egalitatea de gen in
cadrul structurii si activitatii entitatii, Consiliul raional a aprobat prin decizia nr. 5/10 din
19.12.2022 Planul de actiuni privind asigurarea cgalititii de gen pentru anul 2023 incluzand 8
obiective.,

In perioada de raportare, din planul aprobat pentru anul 2023 au fost realizate urmitoare actiuni:
I. Capacitarea functionarilor publici si a altor categorii de personal din cadrul Directiilor
subordonate  Consiliului raional si Aparatului Presedintelui  raionului  privind aspectele
conceptuale ale egalitdtii de gen in politici publice - 28 persoane;

2. Organizarea unei vizite de studiu in afara tarii in vederea schimbului de experientd si bune
practici in materie de integrarea a dimensiunii de gen in politicile si procesele operationale ale
autoritatilor publice — 2 persoane.

3. Bvaluarca impactului asupra atingerii obiectivului de egalitate de gen in cadrul politicilor
publice elaborate la nivelul raionului Telenesti urmare a implementérii Acordului de parteneriat
cu A.O. ,Institutum Virtutes Civilis” si ,,Fundatia ,,Friedrich Ebert” Moldova™ - 1 plan ajustat
pentru perioada 2024-2027;

4. Instruirea persoanelor responsabile de elaborarea comunicatelor din cadrul APL 11, in materie
de utilizare a limbajului si imaginilor sensibile la gen - 1 persoane instruiti.

5. Monitorizarea utilizarii limbajului si abtinerea de la reproducerea stereotipurilor de gen in
comunicatele plasate pe pagina web a Consiliului raional, Directiilor din subordineca Consiliului
raional, institutiilor publice fondate de Consiliul raional.

6. Revizuirea contractului colectiv de muncd in sensul completarii acestuia cu drepturi si
inlesniri cgale pentru angajati si angajate in privinta realizdrii de catre acestia a
obligatiunilor/sarcinilor familiare - 1 contract colectiv de muncé revizuit si ajustat;

7. Revizuirea fiselor de post ale functionarilor publici si persoanclor angajate prin contract in
vederea integrarii drepturilor si obligatiunilor angajat/angajata/angajator de a respecta principiile
non discrimindrii Tn baza de gen, varsta, ctnic, grad dc dizabilitate la indeplinirea
responsabilitatilor de serviciu.

8. Organizarca unui eveniment de consolidare a spiritului de echipd cu intreg personalul
Aparatului Presedintelui si Directiilor din subordinea Consiliului raional - 1 eveniment.

9. Realizarea de activitati de sensibilizare privind eliminarea stercotipurilor de gen si a violentei
in familic in cadrul institutiilor de invatdmant — se realizeaza sistematic.

Drept urmare a actiunilor realizate si in scopul aplicarii metodelor de monitorizare a
realizarii prezentului plan sub aspect cantitativ, cét si calitativ, in functie de indicatorii misurati
si In scopul ajustarii planului mentionat, se propune aprobarea planului de asigurare a cgalititii
de gen pentru anii 2024 —2027.

Secretara grupului de lucru,
Specialista principala in
problemele administratici publice Diana Tudosan



Anexa nr. 2
lui Raional Telenesti
w:wo;zmuumamomp

la Decizia Cor

PLANUL DE ASIGURARE A EGALITATII DE GEN
AL RAIONULUI TELENESTI
pentru anul 2024-2027

Nota introductiva
Cadrul international si national de politici recomanda autoritatilor publice centrale si locale din Republica Moldova integrarea dimensiunii de gen in
documentele de politici/programe si In reglementarile institutionale, In scopul asigurarii egalitatii de gen, in toate domeniile vietii, excluzand discriminarea
directa si indirecta in baza de gen.
Pe data de 19.07.2022, prin Dispozitia nr.98 a Presedintei raionului Telenesti a fost instituit Grupul de lucru pentru elaborarea Planului local de promovare
a egalitadtii de gen si a raportului auditului de gen. In perioada 18 septembrie 2022 — 20 octombrie 2022, in cadrul Consiliului raicnal Telenesti a fost
efectuat auditul de gen, avand ca scop evaluarea aspectelor institutionale si a politicilor locale din perspectiva dimensiunii de gen.
Conform analizei documentelor si raspunsurilor intervievatilor, referitcare la perceperea privind egalitatea de gen in cadrul activitatii, politicilor si
programelor autoritatilor publice raionale, acestea sunt percepute neuniform, fragmentar si superficial.
Mai mult ca atat, discuiiile din cadrul focus grupului au elucidat faptul ca consilierii si consilierele nu recunosc cu vehementa nici un aspect al inegalitatilor
de gen, considerand ca nici nu existd o astfel de problema in cadrul Consiliului raicnal Telenesti si in comunitatea locald si nici la nivel de republica.
Totusi, s-a putut observa in urma a 2 interviuri, precum si la consultarea publica a raportului de audit de gen, unele forme de constientizare incipienta a
percepiiei realizarilor egalitatii de gen, datorita sensibilizarii subiectului ca urmare a instruirilor avute de catre angajatii/angajatele si partenerii Consiliului
raional Telenesti.
Consilierii si consilierele raionali/raionale nu percep, nu examineaza si nu recunosc relevanta integrarii dimensiunii de gen in obiectivele politicilor publice
elaborate de Aparatul Presedintelui, Directiile si serviciile subordonate Consiliului raional. In general, fenomenul egalitdti de gen este perceput de
societate, dar si In cadrul autoritatilor publice locale Telenesti doar prin prisma participarii femeilor la alegeri si in pozitille de manager/conducator de
autoritate. Impactul dimensiunii de gen asupra celorlalie dimensiuni social-economice si de mediu nu este luat in considerare si nu se bucura de o
abordare complexa si sistemica.
Astfel, recomandarile pentru a asigura abordarea integratoare de gen in cadrul politicilor i programelor, s-ar referi la urmatoarele:

v' Consolidarea partii analitice a politicilor si programelor ale Raionului Telenesti cu indicatori sensibili la gen, inclusiv date dezagregate dupa criteriul
de gen;

v' Evidentierea clara a problemelor cu care se confrunta barbatii si femeile din Raionul Telenesti, acestea pot fi probleme comune pentru ambele
sexe sau pot varia;

v' Asigurarea unui proces de consultare publica, In cadrul caruia sa fie asigurata reprezentarea In mod egala a barbatilor si femeilor, eventual cu
participarea unui facilitator/moderator cu cunostinte temeinice In domeniului egalitatii de gen, care sa directioneze discutiile pe filiera potentialelor
probleme cu care se confrunta fiecare dintre participanti, pornind de la rolul pe care acestia/acestea si-l atribuie In familie/serviciu/societate sau
rolul atribuit de mediul din care provin;

v' Formularea unor obiective strategice, care corespund criteriului SMART, si care {intesc In mod evident combaterea situatiilor de inegalitate de gen
sau promovare a egalitafii de gen;
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