REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL TELENESTI
MD-5801, or.Telenesti, str.31 August, 9 tel: (258)2-20-58, 2-26-50, fax: 2-24-50

www.telenesti.md, consiliul.raional-telenesti@apl.gov.md, consiliul@telenesti.md

DECIZIE nr. 1/5
din 29 ianuarie 2026

Cu privire la alocarea mijloacelor financiare pentru tinerii specialisti,
angajati in unele institutii publice din raion, pentru anul 2026

In temeiul art. 43 alin. (1) lit. b) si art. 46 alin. (1) din Legea administratiei publice locale
nr. 436/2006, tindnd cont de prevederile art. 137 alin. (2) din Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154/2003, art. 134 pct. (9) si art. 141 pet. (2) din Codul educatiei al Republicii
Moldova nr. 152/2014, art. 11 din Legea ocrotirii sdnatatii nr. 411/1995, precum si de Deciziile
Consiliului raional nr. 5/13 din 10.12.2009 cu privire la stimularea tinerilor specialisti cu studii
medicale, nr. 3/25 din 05.05.2011 cu privire la stimularea tinerilor specialisti cu studii medicale
medii de specialitate si nr. 1/3 din 23 februarie 2018 cu privire la stimularea tinerilor specialisti
angajati in institutiile de invdtdmant si culturd din subordinea Consiliului raional, Consiliul
raional

DECIDE:

1. Se alocd, din soldul disponibil, mijloace financiare in mérime totald de 70,7 mii lei, pentru
stimularea financiard a unor categorii de tineri specialisti, in primii trei ani de activitate (pentru
timpul efectiv lucrat in perioada respectivd), pe domenii, dupd cum urmeaza:

1.1. Domeniul educatie — total 55,1 mii lei, dintre care:

a) 22,8 mii lei urmeaza a fi distribuiti, in calitate de spor lunar la salariu, tinerilor specialiti
din institutiile publice de invifiméant al caror fondator este Consiliul raional, conform
prevederilor anexei nr. 1, parte integrantd a prezentei decizii;

b) 22,8 mii lei urmeazi a fi distribuiti potentialilor 19 tineri specialisti care vor fi Incadrati,
incepand cu data de 01.09.2026, in institutiile publice de invdtdmént al cdror fondator este
Consiliul raional, in calitate de spor lunar la salariu;

¢) 9,5 mii lei, pentru achitarea unui ajutor material unic, in marime de 500 lei, la angajare,
potentialilor 19 tineri specialisti care vor fi incadrati de la 01.09.2026, repartizati de catre
ministerul de resort in institutiile de invatdmant al cdror fondator este Consiliul raional.

1.2. Domeniul sdnatitii — 15,6 mii lei, care urmeazd a fi distribuiti tinerilor specialisti
angajati in cadrul IMSP ,,Centrul de Sanatate Telenesti”, al carui fondator este Consiliul raional,
in primii trei ani de activitate, in scopul acordarii suplimentului la salariu, conform prevederilor
anexei nr. 2, parte integrantd a prezentei decizii.
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2. Mijloacele financiare prevazute la subpunctul 1.1 se aloci pentru distribuire |§
beneficiari prin contul Directiei Generale Educatie, iar cele prevazute la subpunctul 1.2"-X
Aparatul Presedintelui raionului, la prezentarea actelor confirmative.

3. Executarea prevederilor prezentei decizii se pune in sarcina sefei Directiei Finante, sefei
Directiei Generale Educatie si contabilului-sef din cadrul Aparatului Presedintelui raionului,
fiecare 1n limitele atributiilor de functie.

4. Controlul asupra executdrii prezentei decizii se exercitd de citre Presedintele raionului

S. Prezenta decizie se aduce la cunostinta titularilor functiilor vizate, se publica pe site-ul
oficial www.telenesti.md si intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor locale.

Presedinte sedintei Ludmila POPA

Secretarul Consiliului Vasilii BULAT
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